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Nota Introdutdria

O Or¢camento e Opgdes do Plano para 2024, GOP, da Junta de Freguesia de Esgueira, estio
alicergados em objetivos definidos no inicio deste mandato. A perspetiva provisional de receitas
e despesas para 2024, permite ao executivo o cumprimento estreito da execugio orcamental,
deixando alguma folga, para iniciativas que surjam e se revelem importantes e exequiveis para
Esgueira e para os Esgueirenses. Trata-se de um documento equilibrado na sua esséncia
contabilistica e revelador de uma ambicdo realista na sua execugdo. Entende o Executivo assim,
no respeito integro pela execugdc do presente documento, estarem reunidas as condigdes
necessarias para a sustentabilidade econdmico-financeira da Junta de Freguesia de Esgueira. A
correta avaliagdo das responsabilidades das juntas de freguesia deve ser efetuada tendo
presente o quadro de competéncias que the estio consignadas pela Lei 75/2013 de 12 de
setembro (estabelece o regime juridico das autarquias locais), as quais podem ser prdprias ou
por delegacdo da respetiva Cimara Municipal.

0 documento aqui apresentado respeita a continuidade de uma politica econémica consolidada
e os principios da boa governanga publica. Neste sentido, tem este Executivo a plena
preocupagdo no cumprimento rigoroso das propostas sufragadas em 2021, sendo por isso o
documento proposto, um fator importante de gestdo e controlo para a sua conclusdo e
concretizacdo.

As Opgbes do Plano e Or¢amento 2024 de acordo com o preceituado na Lei n? 75/2013, de 12
de setembro, no n? 1, alinea a) do art.2 169, incube a Junta de Freguesia de uma série de
responsabilidades constantes no documento aqui designado. Entende-se assim a continuidade
de uma politica econémica consolidada e em respeito pelos principios de boa gestio, mantendo
assim o desenvolvimento das politicas sociais de proximidade, permitindo a inclusdo na
sociedade quer dos mais fragilizados, como dos mais jovens aos menos jovens da nossa
freguesia. A procura consensual entre todas as forcas politicas representativas na Freguesia,
estd também espelhado na proposta que aqui apresentamos, respeitando o estatuto da
oposicéo previsto na lei vigente bem como também constitui um valor referencial e aglutinador
de visdes diferentes com um objetivo comum, melhor qualidade de vida dos Esgueirenses.
Apesar dos constrangimentos orgamentais, procurar-se-a continuar com uma politica de rigor
num quadro econdmico de grande exigéncia, na execucgdo dos protocolos de descentralizacio
de competéncias encetados com o Municipio de Aveiro.

Reforgaremos a aposta numa Freguesia cada vez mais Equitativa, Inclusiva, Moderna e Préspera
tendo sempre como referéncia a nossa histéria de 508 anos.

E nosso propésito, neste ambito, continuar a trabalhar e a dotar a junta nos meios e recursos
necessarios bem como de servigos de qualidade, com base nos prossupostos politicos assumidos
no programa eleitoral, cumprir ac longo do mandato e em especial neste ano 2024 a
continuidade da prestagdo de um servigo publico de qualidade, para uma resposta eficiente e
eficaz compativel com as necessidades e exigéncias dos nossos Cidad#os.

A aposta no reforgo da identidade territorial & primordial, e todas as acGes de promogdo gue
visem esse principio, constituem para este executivo uma mais-valia. Manteremos, igualmente,
a ambicdo de continuarmos a ser uma autarquia de referéncia, baseando a nossa intervengéo
na melhoria continua das nossas préticas e na elevagdo da nossa atuagdo.




A atuagdo da Junta de Freguesia de Esgueira continuara a assentar numa forte e salutar relagio

de confianca nos seus colaboradores e nos seus parceiros, com as instituigbes sociais, as w
coletividades, os clubes desportivos, a comunidade educativa, os agentes culturais e todos :@b
aqueles que contribuem para que sejam estabelecidas sinergias positivas e novas dindmicas em

prol do desenvolvimento de Esgueira. @ .




1. ACAO SOCIAL / SENIORES E SAUDE '
A Junta de Freguesia de Esgueira mantém uma intervencéo de proximidade com a comunidade 7)%

assumindo um papel de relevo na resolugdo dos problemas concretos da populagio, prestando
um conjunto de servi¢os e iniciativas a popula¢do, com o objetivo de apoiar as Familias e os
Cidaddos, na melhoria das suas capacidades e na resolugdo das suas necessidades. Numa atitude
de proximidade e envolvimento social, continuaremos a apoiar as instituigdes de solidariedade

social da Freguesia, através de apoios financeiros pontuais ou através da disponibilidade de bens
e servigos.

Através do nosso projeto “Academia Velhotes Ativos” e no ambito do envelhecimento ativo
continuaremos a disponibilizar apoio nas 4reas da psicologia e do direito, bem como a realizacio
de rastreios e agdes de sensibilizacdo, em articulacdo com a nossa USF esgueira+.

A interacdo de todos os agentes de Agdo Social da Comunidade é imprescindivel para um
trabalho proficuo.

Objetivos:

— Continuar a disponibilizar ateliers de escrita, leitura e informética;

— Divulgar e promover todas as atividades e projetos inerentes 3 Academia “Velhotes
Ativos”;

— Continuar a promover agtes tematicas de sensibilizagdo, em colaboragdo com a PSP no
ambito da Seguranga, Autoprotec¢do e Prevencéo;

— Continuar as diversas parcerias nos projetos da EAPN e Bairros Saudaveis;

— Organizar o Passeio Anual dos Idosos da Freguesia;

— Promover o “Turismo Sénior” na Freguesia;

— Desenvolver e promover diversas atividades Widicas e projetos nacionais e europeus no
ambito do envelhecimento ativo;

— Comemorar o “Dia do Idoso “e o “Dia dos Avds”, na Freguesia;

— Continuar a divulgar e fomentar as acGes de acompanhamento e autoajuda individual
ou em grupo na area da Psicologia, através de apoio de Profissionais da drea;

— Continuar a parceria com as IPSS e com o Agrupamento de Escolas de Esgueira,
desenvolvendo agies conjuntas entre a “Academia Velhotes Ativos” e os Alunos das
nossas Escolas.

- Continuar a cooperacdo com a USF Esgueira+ nas suas diferentes acbes de
sensibilizagdo, campanha e rastreios em todas as faixas etdrias;

— Continuar a apoiar a implementagdc da Liga dos Amigos da USF Esgueira+;

- Continuar a parceria com a Escola Superior de Sadde, aceitando os seus Estagidrios;

- Promover a “Feira da Satde”, envolvendo os agentes locais;

— Continuar a dinamizar agdes de sensibilizacdo para diversas patologias;

— Apoiar no ambito dos apoios sociais algumas intervengfes simples, devidamente
cabimentadas e diagnosticadas, em colaboracdo com as nossas parcerias;

- QOrganizar mensalmente a “Feira de Novos/Usados”;
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Continuar a aposta nos diversos projetos sociais, como a “Loja Social” os Projetos “Satde
Mais” e “Farmdcia Mais” supervisionados pela nossa técnica de servico social e
desenvoivido pelos nossos imprescindiveis Voiuntarios.

Implementacdo do “Frigorifico Social”, disponibilizando alimentos frescos;

Fomentar e apoiar os diversos grupos de voluntariado que existem na Freguesia;
Incentivar e motivar a atividade do “Banco de Tempo”;

Continuar a apoiar e cooperar com a Conferéncia Vicentina de Esgueira e outras
Institui¢des do mesmo dmbito, sediadas na Freguesia;

Apoiar e cooperar institucionalmente nas diversas agcdes e projetos de solidariedade
social na Freguesia e no Concelho;

Fomentar e promover os encontros intergeracionais;

Continuar a disponibilizar o atendimento e apoio Social na Freguesia com a presenca da
Técnica Superior de Servigo Social da Junta de Freguesia de Esgueira;

Trabalhar em parceria com a Casa da Comunidade;

Divulgar, acompanhar e apoiar os programas, Bilha Solidéria e Vale Eficiéncia, dirigidos
as familias mais vulneraveis;

Divulgar, apoiar e ajudar os cidad3os e as familias a construir e encontrar projetos
empreendedores na area da empregabilidade;

Acompanhar os Movimentos Pendulares de entrada de Pessoas na Freguesia;

No &mbito do envelhecimento ativo e encontros inter geracionals aderir aos Programas
Europeus e Nacionais de Inovacgdo Social.
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2. GESTAO E SERVICO PUBLICO

As medidas de moderniza¢io administrativa relativas a desburocratizagdo, qualidade e inovacdo
e, em especial, as que ddo cumprimento ao n.2 1 do artigo 22 do Decreto-Lei n.2 74/2014, de 13
de maio, com a aposta na consagracao do principio da prestagfo digital de servigos publicos,
constituem uma forma eficiente e eficaz de tornar a administra¢do publica, mais amiga da
cidadania e do desenvolvimento econémico. Neste dmbito a Junta de Freguesia de Esgueira
propde-se privilegiar, direta e indiretamente, na sua estratégia, a definiciio e implementacdo de
varias medidas de modernizagdo administrativa. A transicdo digital representa uma
oportunidade para melhorar os niveis de produtividade, potenciando a inovaco e reduzindo
globalmente os custos de gestdo dos processos administrativos na Junta de Freguesia. Nesse
sentido, pretendemos continuar a promover reformas e investimentos nas dreas da digitalizagdo
da gestdo documental integrada, da desmaterializacio dos processos e no fornecimento de
competéncias digitais, indo ao encontro das politicas ambientais da Unido Europeia.

A presenga didria do Executivo, para receber os Cidaddos e ouvir as suas preocupagdes,
continuara a ser uma marca diferenciadora na relagio institucional com a nossa Comunidade,
num trabalho proficuo de fazer de Esgueira, uma Freguesia ainda mais inclusiva e equitativa,
sempre disponivel a responder aos desafios sociais e outros que os novos tempos nos trazem

Objetivos:

Continuar o trabalho de atualizacdo diaria da pagina oficial da Junta de Freguesia;

- Motivar a participa¢do da comunidade local no Orgamento Participativo;

— Dar continuidade a publicagdo anual de “Boletins Informativos” da Junta de Freguesia;

— Promover junto da Comunicag¢do Social toda a informacdo e conhecimento das A¢Bes
da Junta de Freguesia e dos seus diversos Projetos;

—~ Potencializar a apostar nos canais digitais de comunicagdo entre a Junta de Freguesia, a
Assembleia de Freguesia, os Servicos e os Cidadios;
Divulgar e promover o atendimento digital assistido;

— Continuar a disponibilizar a ajuda @ Comunidade, no preenchimento das declaragées de
IRS e outros documentos inerentes a servigos pablicos;

- Promover boas condigdes de trabalho e de relagdes pessoais aos Colaboradores;

- Continuar o trabalho de digitalizagdo de todos os registos e arquivos documentais da
Junta de Freguesia;

— Manter a disponibilidade didria do Executivo para o atendimento aos Cidad3dos;

~ Promover a participagdo no “Dia Aberto” da Junta de Freguesia;

— Descentralizar as Reunides Publicas de Executivo pelos diversos Lugares da Freguesia;

— Disponibilizar apoio as candidaturas aos programas europeus do Vale Eficiéncia e Bilha
Solidéria, bem como a outros que possam surgir.
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3. ASSOCIATIVISMO, DESPORTO, CULTURA E JUVENTUDE

O movimento associativo de Esgueira é uma pega-chave do desenvolvimento da freguesia,
enquanto forga motora no apoio a respostas de cariz cultural, desportivo, juvenil e social. A Junta
de Freguesia tem construfdo um modelo de proximidade, com vista a estreitar lacos e apoiar
todas as Associacdes da Freguesia.

A cooperacdo e apoio aos diferentes movimentos associativos, desportivos, culturais, artisticos
e jovens da Freguesia, tem assumido ac longo dos nossos mandatos uma importincia
primordial, mostrando-se uma aposta ganha, mas um desafio didrio que continuaremos a
enfrentar com resiliéncia, determinismo, responsabilidade e transparéncia.

Objetivos:

Acompanhar e promover o Parque Aventura, ligando-o a sua érea envolvente;
Dinamizar o Parque de Merendas e o Parque de manutencdo de Taboeira;

Requalificar o Parque de Merendas do Pago, tornando-o um ponto de paragem e
contemplacdc da Rig;

Dinamizar em conjunto com as Associagfes Desportivas, um grande Evento desportivo
na Freguesia;

Continuar a desenvolver atividades desportivas e de lazer nos diferentes espacgos de
lazer da Freguesia: Passadigos, Parque de Merendas de Taboeira, Cais da Ribeira e Pago;
Continuar a realizar a Corrida/Caminhada Solidaria de Esgueira, 22 edigdo;

Desenvolver esforgos no sentido de tornar uma realidade o parque de BTT e Skate;
Requalificacdo das zonas pedonais existentes na Freguesia e criar novas;

Continuar as diligéncias, no sentido de conseguirmos iniciar o processo de reabilitacio
do parque desportivo do “Olho de Agua”.

Continuar a dinamizacdo e divulgacdo da sala de exposigies do CCE, com diferentes
espetdculos; Concertos, Palestras, ExposicGes, etc;

Promover Conversas / Conferéncias sobre temas da atualidade;

Celebrar o dia do Foral associando-o ao dia da Freguesia, 8 de junho, organizando as
“Festas Quinhentistas”;

Promover e realizar atividades de caracter lidico alusivo as “Festas Quinhentistas” nos
diversos Lugares da Freguesia;

Realizar uma” Gala” das Associac¢bes;

Promover uma Feira do Livro na Freguesia;

Apoiar as atividades e acSes das AssociacGes Desportivas, Culturais e Artisticas da
Freguesia, divulgando e participando nos seus projetos;

Divulgar, junto da Comunidade, exposi¢bes e trabalhos artisticos desenvolvidos no
ambito da Associagdo dos Artistas de Esgueira e outros que consideremos importantes;
Apolar as festas religiosas e populares da Freguesia;

Organizar um Evento que envolva as diferentes Comunidades que temos a viver na
Freguesia, “Festa das Nag¢Bes”;

Continuar a organizar o “Mercadinho de Natal” com a participacdo das Associaces;
Celebrar durante o préximo ano os 50 anos do 25 de abril;
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4. EDUCAGAQ E CIDADANIA

Acompanhar e ajudar a dinamizacdo e promog¢do dos projetos educativos integrados e
desenvolvidos nos estabelecimentos de ensino da freguesia, sdo objetivos estratégicos que
continuam a presidir ao nosso trabalho junto de toda a comunidade. As atividades desenvolvidas
nesta drea, numa perspetiva de interven¢do pré-ativa, serdo orientadas para que estes objetivos
sejam alcangados através do envolvimento de toda comunidade, ou seja, cidad3os, instituicSes,
familias e associagGes, para além da comunidade escolar. No 4mbito da promocdo e articulagdo
com as varias entidades envolvidas, serd dada especial relevincia aos contactos e a¢Ses de
colaboragéo com os virios intervenientes e agentes da drea da Educagdo na nossa Freguesia.

Objetivos:

— Continuar a cooperagdo institucional com todos os estabelecimentos escolares da
Freguesia;

Promover e apoiar as datas festivas € comemoragdes: Natal, Dia de Crianga e outros;

— Apoiar o Agrupamento de Escolas de Esgueira e Cacia na concretizagdo nos diversos
projetos educativos e ambientais;
Apoiar as diversas Associa¢des de Pais;

— Apoiar e divulgar o trabalho das Associagdes de Estudantes;

— Colaborar com o IEFP na divulgag¢do dos seus projetos educativos;

— Promover a¢8es no dmbito do empreendedorismo jovem;

— Apoiar projetos e atividades promovidas pelo Agrupamento de Escolas de Esgueira;

— Criar um dia do Empreendedorismo Jovem na Freguesig;

— Continuar a premiar os alunos do quadro de mérito do Agrupamento;

Acolher os formandos do Agrupamento de Escolas e de outros graus e Instituicdes de
Ensino;

— Participac@o e cooperagdo em diversos projetos do programa Erasmus, promovendo o
intercambio de experiéncia e ideias entre os mais jovens;

— Promover a inclusdo na vida ativa dos Alunos e Jovens com Necessidades Educativas
Especiais, continuando a cooperar com os estagios e projetos especificos;

— Acompanhar a didspora inerente as MovimentagBes Migratérias na Freguesia;

— No a@mbito das “Festas Quinhentistas”, promover atividades para os mais Jovens, em
colaboragdo com o Agrupamento de Escolas;

— Continuar a desenvolver esforcos com a Mesa da Assembleia de Freguesia de Esgueira,
no sentido de envolver os jovens na vida ativa da Freguesia, promovendo uma
“Assembieia Jovem” e “Presidente por um Dia”;

— No dmbito do Orcamento Participativo, promover um concurso de ideias para a
Freguesia envolvendo os mais jovens.
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5. ESPACO PUBLICO E MEIO-AMBIENTE é

A politica ambiental é um fator decisivo para uma gestio sustentdvel dos recursos e, nesse (é
ambito, a Junta de Freguesia tem preocupacdes e responsabilidades acrescidas ao nivel de trés :@3
grandes temas ambientais tais como a dgua, energia e residucs. A grande maioria dos @
problemas ambientais, transcendem as localidades e decorrem do estilo de vida, dos
comportamentos e dos padrdes de produgdc e consumo dos paises mais desenvolvidos. Numa
perspetiva que visa contribuir para atingir as metas municipais e nacionais, disponibilizamo-nos

a colaborar com o municipio no sentido de contribuirmos para um Planeta menos poluido.
Conscientes das dificuldades e desafios oriundos de fatores naturais, como as aiteragdes
climaticas e outros, continuamos empenhados na execugdo e monotoriza¢io da limpeza e
higienizag&o das ruas, passeios e todo o espago publico. Numa aglio pedagégica, divulgaremos

agles de sensibilizagdo sobre o flagelo do abandono e maus-tratos a animais, palestras sobre

temas ambientais, nas suas diversas temdticas, limpeza e higieniza¢8o, compostagem, poupanca

e crise energética, reciclagem entre outras.

Obijetivos:

— Requalificacdo e criacdo de zonas verdes e de lazer na Freguesia;
Continuar a dotar a Freguesia de mais equipamentos infantis e geriatricos;

— Continuar o processo de replantagdo de &rvores em toda a Freguesia, em colaboragio
com a Associacao Reflorestar Portugal e os Agrupamentos de Escolas;

— Identificar, junto dos Servigos da Cdmara Municipal, as drvores a necessitar de poda, nos
diversos lugares da Freguesia;

Promover e divulgar campanhas de sensibilizagdo para a separacio seletiva do lixo;

-~ Promover a informag3o acerca dos monstros;

— Colaborar com os Agrupamentos no seu projeto Eco Escolas e outros de dmbito
ambiental;

— Acompanhar e supervisionar a limpeza urbana na Freguesia;

~ Redefinir, com a CMA a area de intervenc3o dos Varredores;

— Continuar a requalificagdo dos passeios, estradas e caminhos rurais;

— Criacdo de Centro de Educagdo Tecnolégica e Dinamizacgo Comunitaria, nos edificios e
érea adjacente da atual Escola e Jardim de Infincia das Cardadeiras, valorizando o seu
parque arbéreo e instalando um campo polidesportivo, parque infantil e geriatrico (logo
que o 19 ciclo se insira a escola Aires Barbosa)

— Continuar a desenvolver as diligéncias para estabelecer o acordo com o condominio da
Urbanizacdo do Olho D’4dgua para execugdo de investimento de reabilitacdo da Piscina
e dos Equipamentos Desportivos existentes;

- Continuacdo da qualificacdo da Rua da Ribeira de Esgueira, fazendo a ligag3o do Parque
Aventura, aos Passadigos e aos Cais da Ribeira;

- Acompanhar o trabalho dos Horticultores na “Horta Comunitéria”;

~ Limpar periodicamente as valetas, valas, passeios e sargetas de todos os lugares da
Freguesia;

— Continuar a acompanhar a requalificagdo da rede de dguas pluviais na Freguesia;

- Promover campanhas de sensibilizacdo sobre o abandono de animais e dos seus dejetos;

- Divulgar e continuar a apoiar a Compostagem Comunitéria na Freguesia;

9
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— Colocar sinalética, em colaboragdo com o projeto Eco Escolas, alusiva ao abandono dos

dejetos animais; '£3
- Reorganizar a zona verde, o estacionamento e o transito na zona da Cidadela;
— Desenvolver esforgos no sentido de colocar no centro da Freguesia, estruturas para g

recolha de pontas de cigarros, os chamados Ecopontos;

— Acompanhar a obra de requalificagdo do Tiine! de Esgueira;

— Continuar a promover a manutengdo das piacas toponimicas e a sua substituicio
quando se justifique, assim como propor novos toponimicos e emitir sugestdes e
pareceres na atribui¢do de novos nos termos do regulamento municipal toponimico;

- Divulgar, promover e ajudar a operacionaliza¢do do programa Vale Eficiéncia junto da
Comunidade local, nomeadamente as familias mais vulneraveis, dotando assim as
habitacbes de melhores condi¢8es e de maior aproveitamento energético.

10
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6. EMPREENDEDORISMO, REQUALIFICACOES E CONSTRUCOES

No dmbito das competéncias proprias da Junta de Freguesia e a entrar na reta final da
requalificacdo do “Centro Histérico”, iremos continuar a encetar esforcos para que o espaco
piblico, agora melhorado, possa captar e ser atrativo de mais investimento privado e publico
para Esgueira. Conscientes do problema de estacionamento existente no centro da freguesia,
estamos a trabalhar com a Cdmara Municipal de Aveiro, no sentido de encontrarmos uma

solugdo exequivel.

Objetivos:

~ Continuar a acompanhar a requalificagdo de toda a Zona Industrial Aveirc/Norte
{Taboeira) em curso;

— Proceder a requalificacdo da Estrada da Ribeira de Esgueira;

— Requalificagdo dos Torredes da Rua José Luciano de Castro;

~ Continuar a requalificacdo de estacionamentos e pinturas da via pablica, num trabalho
conjunto com a CMA;

— Continuar o trabalho de identificacdo e implementacdo da rede de dguas pluviais nos
diversos arruamentos;

— Encontrar, em consondncia com a Cdmara Municipal de Aveiro, uma solugdo para a
bolsa de estacionamento na Freguesia;

— Continuar a requalificacdo das estradas e arruamentos de toda a Freguesia;

— Continuar a identificacdo e notificacdo dos proprietdrios dos prédios devolutos na
Freguesia;

— Continuar a requalificacdo de valetas e passeios, adaptando-os as pessoas com
mobilidade reduzida;

— Proceder a construgdo de Passeios e requalificacdo de estradas nas Agras do Norte;

— Fazer a manutengao dos Polidesportivos;

- Continuar e requalificacdo e limpeza nos diversos parques verdes e de lazer da
Freguesia;

~ Encontrar uma solug¢3o para a construgdo de um espago civico no lugar do Pago;

— Requalificagdo de todos os Tanques da Freguesia;

— Construcdo de um parque Infantil e Geriatrico na Praceta da Républica;

— Acompanhar a Requalificagdo do Centro Cultural de Esgueira.
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7. CEMITERIOS

Sendo esta uma drea que a Junta de Freguesia de Esgueira assumiu voluntariamente a sua
gestdo e no dmbito das suas competéncias préprias pretende o executivo adotar um Manual de
Boas Préiticas nos Cemitérios da Freguesia. A implementacio do cadastro informético dos
Cemitérios em suporte digital com acesso publico é outra preocupacdo que se encontra em
analise de forma a poder materializar-se num futuro préximo.

Obijetivos:

Continuar a requalificacdo de passeios entre as sepulturas;

Continuar a ldentificacdo de campas abandonadas nos cemitérios de Esgueira e
Taboeirs;

Continuar a requalificagdo e mapeamento da zona “antiga” do Cemitério de Esgueira;
Implementar um sistema informético de vigildncia e de localizaciio de sepulturas, no
cemitério de Esgueira;

Construir ossarios;

Disponibilizar espaco térreo para colocagdo de cinzas;

Proceder a construgio de campas nos dois cemitérios da Freguesia;

Continuar o embelezamento das areas ajardinadas dos Cemitérios;

Requalificar o armazém do cemitério de Esgueira e dot-lo de uma bancada de lavagem;
Criar uma zona administrativa nas infraestruturas anexas ac Cemitério de Esgueira;
Elaborar um Manual de Boas Préticas nos Cemitérios da Freguesia;

Manutengdo de infraestruturas existentes nos cemitérios.
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8. SEGURANCA

Numa relaco de confianga e proximidade institucional que procuramos manter com as forgas
de seguran¢a e nomeadamente com o Agente de Bairro, sempre atentos s dindmicas sociais da
Freguesia, promovendo a participagdo e divulgacdo de campanhas de sensibilizag&o para temas
tdo atuais como € a violéncia a idosos, a violéncia no namoro, o bullying, seguranca na net e
outras.

for

Objetivos:

— Colaborar com as Forgas de Seguranga, no ambito da Comissdo Social de Freguesia, nas
suas diversas acdes e formacgbes;

— Continuar a referenciar e acompanhar situagdes e locais de inseguranga na Freguesia;

— Continuar a reunir periodicamente com as Forcas de seguranga;

— ldentificagdo de Cidaddos em risco;

— Identificag@o e sinalizagdo de zonas para requalificacio da rede de iluminagdo publica
da Freguesia;

— Colocar de sinalética identificativa da Freguesia, em diversos pontos da Freguesia;

— Continuar o trabalho de requalificagdo e colocagdo de placas toponimicas na Freguesia;

— Continuar a requalificagdo de estacionamentos e marcagio dos mesmos e das vias;

— Desenvolver esfor¢os para a resolucdo da problemética de estacionamento em
Esgueira;

13
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Nota Final

Este documento ambicioso e realista é o resultado de um trabalho de equipa que contou com
os contributos e colaboragdo dos nossos colaboradores, das nossas associagdes e coletividades,
realizado com o cumprimento do Estatuto do Direito de Oposicdo aprovado pela Lei 24/98, de
26 de maio, sendo consultados previamente via email, todos os porta vozes de cada partido da
Assembleia de Freguesia de Esgueira, tendo recebido apenas respostas dos lideres das bancadas
do PSD, do CDS e do PS, com sugestdes para o espago publico, que se encontram espelhadas
neste documento.

Sempre imbuidos pelos principios da lealdade, transparéncia, determinacdo, rigor,
responsabilidade, dedicagdio e empenho, procurando consensos e entendimentos guando em
causa estdo os superiores interesses de Esgueira e dos Esgueirenses, continuamos disponiveis
para aceitar novas responsabilidades e desafios, cumprindo com rigor, empenho a missdo que
nos foi confiado por sufrigio, gerindo bem o erario publico.

Continuaremos a fazer sempre mais e melhor por Esgueira e pelos Esgueirenses.

~
A S

.jsgbﬁ Baebose
. ‘%‘l\gébﬂe@%'
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As Grandes Opgdes do Plano e Orgamento constituem os documentos previsionais para o ano ﬁ ;
2024, e foram elaboradas tendo em conta o regime de financiamento das Autarquias Locais, o

acordo de execugdo celebrado com o Municipio de Aveiro e 0 Orgamento do Estado para 2024.

Estes documentos estdo coerentes com a linha seguida nos anteriores documentos previsionais
e visam dar continuidade aos compromissos assumidos, as politicas e linhas orientadoras do

executivo,

O orcamento apresenta a previsdo anual das receitas e despesas, de acordo com ¢ respetivo
classificador econdmico em vigor e o classificador orgamental do SNC-AP, sendo constituido
pelo mapa resumo do orcamento, orcamento de receita, orcamento de despesa e planc
or¢gamental plurianual e inclui a previsdo de todos os encargos inerentes ao funcionamento dos

servicos, da prestagdo de servicos a populagdo, das transferéncias e subsidios obtidos e

concedidos, bem como outros encargos, para o ano 2024 e para os quatro anos seguintes.

As Grandes Opgdes do Plano sdo o instrumento orientador do exercicio da atividade executiva
num horizonte mével de quatro anos e incluem uma descriciio quantificada dos investimentos
a concretizar nesse periodo, constituindo um elemento fundamental da politica autarquica pois

reflete todos os projetos e programas definidos nas linhas de desenvolvimento estratégico
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ANALISE FINANCEIRA DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS %

Nos termos da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, apresentam-se os documentos previsionais &’
para o ano 2024, elaborados de acordo com o disposto no Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP), enquanto atual referencial

contabilistico que entrou em vigor no ano 2020.

De acordo com o previsto no n2 46 do ponto 11 da Norma de Contabilidade Piblica 26 do SNC-
AP, as demonstra¢des orgamentais a elaborar sio:
¢ Org¢amento e plano orgamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

e Plano plurianual de investimentos.

O Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro, na sua redag¢do atual, diploma que aprovou o
SNC-AP, ndo prevé regras ou disposicées especificas para a elaboracdo do orgamento. N3o
obstante, o supracitado Decreto-Lei dispde, no seu artigo 172, que é excluido da revogagio do
POCAL, o ponto 3.3, relativo as regras previsionais, pelo que as mesmas se mantém em vigor,

aplicando-se essas regras a elaboracdo do orgamento.

Assim, no que respeita a elaboragdo do or¢amento, deve atender-se as regras previsionais
constantes do ponto 3.3. do POCAL, que se mantém em vigor e 3 NCP 26 do SNC-AP, que

estabelece os conceitos, regras e modelos de demonstracfes orgamentais.

Relativamente a previsio das receitas e despesas plurianuais, é importante ter em
consideragdo que, para além do principio da estabilidade orgamental e equidade
intergeracional, previsto na Lei das Finangas tocais, deve ainda, atender-se ao disposto nos
artigos 92-A (anualidade e plurianualidade) e 402 (equilibrio orcamental), ter em consideragdo
as projegcdes macroecondmicas, a taxa de inflagdo prevista, os compromissos plurianuais
assumidos, bem como os projetos previstos no plano plurianual de investimentos e nas
atividades mais relevantes. A previsdo para 0s anos seguintes é meramente indicativa, sendo o

plano orcamental plurianual atualizado anualmente.
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A metodologia para a elaboragdo do orgamento obedece as seguintes regras previsionais: ﬁ%

o As importancias relativas aos impostcs taxas e tarifas foram calculados através da média \@3
dos ultimos 24 meses, que precedem o més da sua elaboracdo, conforme alinea a) do @’
respetivo Decreto;

e As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital sdo apenas as
aprovadas pelas entidades competentes de acordo com a alinea b};

e As importancias previstas para despesas com pessoal incluindo “remuneragdes com

pessoal” cumprem o estabelecido nas alineas e} e f} do mesmo Decreto.

O valor global do orcamento para 2024 é de 620.000,00 euros, sendo que, no ambito de
receita, este orcamento prevé, em termos correntes, o montante de 609.750,00 euros, e de
receitas de capital o valor 10.250,00 euros. Em termos de despesa, este orgamento prevé

572.000,00 euros de despesas correntes, e 48.000,00 euros de despesas de capital.

Os valores totais das receitas e despesas previstos no plano orcamental plurianual para os anos

seguintes, sdo os seguintes:

Ano 2025: 620.000,00;
Ano 2026: 620.000,00;
Ano 2027: 620.000,00;
Ano 2028: 620.000,00.

O plano plurianual de investimentos (PPl}, com horizonte mével de quatro anos, inclui todos os
projetos e agles a realizar no ambito dos objetivos estabelecidos, com referéncia a previsdao de
despesa para o respetivo ano, e totalizam 395.398,11 euros, sendo que, para o ano 2024 esta

definido a verba de 48.000,00 euros, representando cerca de 12% do total orcamentado.

O orcamento prevé todos os projetos e acdes a realizar, bem como 0s encargos inerentes ao

funcionamento dos servigos e apoios a associagdes e outras entidades.

As grandes opgoes do plano, integram as atividades mais relevantes da gestdo autarquica e o
plano plurianual de investimentos (PPI), no qual sdo definidas todas as a¢8es e projetos que se

preveem realizar.
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ORCAMENTO DE RECEITA

R

O montante global do orcamento de receita é de 620.000,00 euros, sendo que, as receitas

correntes previstas totalizam o montante de 609.750,00 euros, e as receitas de capital o

montante de 10.250,00 euros, distribuida pelos diversos capitulos do classificador econdmico,

como analisamos pelo quadro e graficos a seguir apresentados.

Receitas previstas por classifica¢do econémica
Classifica¢fio econémica Previsg:;:n pa %

01. Impostos diretos 30 000,00 4,84%
04. Taxas, multas e outras penalidades 16 750,00 2,70%
05. Rendimentos de propriedade 50,00 0,01%
06. Transferéncias correntes 442 874,00! 71,43%
07. Vendas de bens e servigos correntes 119 750,00 19,31%
08. Outas receitas correntes 326,00 0,05%
10. Transferéncias de capital 10 250,00 1,65%

620000,00]  100,00%

350000,00 -

300000,00 -

200 000,00

LReceitas previstas parao ano 2024

450000,00 -

400000,00 -

25000000 -

150000,00

100000,00 £

50 000,00

000 &
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Receitas previstas parao ano 2024
Impostos diretos %
Vendasde bense  Transferéncias de 5% T ta B
Servigos comentes. capital s =
19% 29 outras penalidades

3%

DOImpostos diretos

- \ D Taxas, multas e outras penalidades
b i
i i
B DFRendimentos de propriedade
B Transferéncias correntes
BVendas de bens e servigos comentes
Transferéncias O Outas receitas correntes
correntes
1% B Transferéndas de capital

\ )

Assim, no que respeita a afetacdo das receitas pelos diferentes capitulos é possivel constatar
que, o capitulo “06 - Transferéncias correntes” é aquele em que a autarquia prevé arrecadar a
quantia mais elevada, verificando-se que este, por si sd, representa cerca 71% do volume total
da receita prevista, sendo que, os restantes capitulos, na sua totalidade, representam o
restante 29% do total das receitas previstas.

No que respeita a afetacdo das receitas pelas diversas rubricas or¢camentais do SNC-AP,

pudemos cbservar o seguinte:

Receitas previstas por rubrica orcamental (SNC-AP)
Rubrica orgamental Previss:;jniciais %

IR11 Impostos diretos 30 000,00] 4,84%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 16 750,00 2,70%
R4 Rendimentos de propriedade 50,00 0,01%
R5 Transferéncias e subsidios correntes 442 874,00 71,43%
R6 Vendas de bens e servigos 119 750,00 19,31%
R7  Outas receitas correntes 326,00 0,05%
R9  Transferéncias e subsidios de capital 10 250,00 1,65%

620 000,00 100,00%
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| Receitas previstas parao ano 2024 ‘)735

450 000,00

400000,00

350 000,00

300000,00

25000000

200000,00

150 000,00

100 000,00

50 000,00
0,00

Transferéncias e
subsidios correntes
71%

Receitas previstas para o ano 2024

Impostos diretos
Vendas de bens e 5%
servigos Taxas, multas

19%_, Transferéncias e outras penalidades
subsidios de capita 306

2%,

Dimpostos diretos

DITaxas, multas e outras penalidades
ORendimentos de propriedade
DTransferéncias e subsidios comentes
BEl'Vendas de bens e servicos

B 0utas receltas correntes

B Transferéncias e subsidios de capital
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ORCAMENTO DE DESPESA Mé

O orgcamento de despesa totaliza 0 montante de 620.000,00 euros, sendo que, as despesas
correntes previstas so 572.000,00 euros e as despesas de capital de 48.000,00 euros,
distribuidas pelos diversos agrupamentos do classificador econémico, como pudemos observar

pelo quadro e graficos a seguir apresentados.

Despesas previstas por classificagdo econémica
. . Dotacbes iniciais
Classificagio econdmica 92024 %

01. Despesas com o pessoal 295 600,00 47,68%
02. Aquisicdo de bens e servigos 157 SO0,00I 25,40%
04. Transferéncias correntes 77 900,00' 12,56%
06. Outras despesas correntes 41 000,00| 6,61%
07. Aquisicio de bens de capital 48 000,00| 7,74%
~ 620000,00]  100,00%

LDespesas previstas para o ano 2024

300 000,00

250 000,00

200 000,00

150 000,00

100000,00 §£

50 000,00 =
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Despesas previstas para 0 ano 2024
Aquisicio de bens e
servigos Transferéncias  Outras despesas
correntes comentes
12%. 7%
= / o] _\ j B Despesas com o pessoal
: D Aquisicio de bens e servigos
Bl Transferéncias correntes
' DOutras despesas correntes
Despesas com o Aquisicao de bens P
pessoal de capital
S8 8% B Aquisicio de bens de capital
N w

No que respeita a afetacio das despesas pelos diferentes agrupamentos, podemos observar

que aquele que tem maior peso no orgamento da despesa é o “01 — Despesas com 0 pessoa

com uma previsdo de cerca de 48%.

Nos restantes agrupamentos da despesa, 0 “02 — Aquisicdo de bens e servicos” representa
cerca de 25% do or¢amento das despesas, o “07 — Aquisi¢do de bens de capital” apresenta uma

percentagem de despesas previstas de aproximadamente 8%, o “07 — Transferéncias correntes”

representa cerca de 12%, o “06 — Outra despesa corrente” representa cerca de 7%.

No que respeita a afetacdo das despesas pelas diversas rubricas or¢amentais do SNC-AP,

pudemos observar o seguinte:

Despesas previstas por classificagdo econdmica
) Dotacgbes iniciais
Classificagdo econdmica 2024 %

01. Despesas com o pessoal 295 600,00| 47,68%
02. Aquisicdo de bens e servigos 157 500,00' 25,40%
04. Transferéncias correntes 77 900,00' 12,56%
06. Outras despesas correntes 41 000,00 6,61%
07. Aquisicdo de bens de capital 48 000,00 7,74%
620 000,00 100,00%
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Despesas previstas para o ano 2024

300 000,00
250 000,00
200 000,00
150 000,00
100 000,00
50 000,00
0,00
AN y
Despesas previstas paraoano 2024
Aquisigio de bens e
servigos Transferéncias Outras daspesas
25%. correntes correntes
12%.\ 7%
j O Despesas com o pessoal
DAguisigio de bens e servigos
B Transferéncias correntes
DOOutras d te,
Despesas c(I)m o Aquisicio de bens ras despesas correntes
pe:er.;a de capital
8% B Aquisigio de bens de capltal
. )
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RESUMO DO ORGAMENTO %ﬁ’;@
O valor global do orgamento para 2024 é de 620.000,00 euros, sendo que, no ambito da @

receita, este orcamento prevé, em termos correntes, o montante de 609.750,00 euros, e de
receitas de capital o montante de 10.250,00 euros. Em termos de despesa, este orgcamento

prevé 572.000,00 euros de despesas correntes e 48.000,00 euros de despesas de capital.

Como pudemos observar pelo quadro seguinte, as receitas correntes sdc superiores as

despesas correntes, conforme o pressuposto no principio do equilibrio orgamental.

RESUMO DO ORCAMENTO
Receitas Despesas
Correntes 609.750,00 > 572.000,00
Capital 10.250,00 < 48.000,00
Total 620.000,00 620.000,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

G
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Os valores das receitas e despesas previstos no plano orgamental plurianual, estdo distribuidos
de acordo com as rubricas orgamentais do SNC-AP, para o ano de 2024 e para os quatro anos

seguintes e sdo 05 constantes nos quadros e graficos seguintes:

Orgamento de receita e plano orcamental plurianual
_— —
Or¢amento Plano Orgamental Plurianual
Rubrica [ PoIoans
Anteriores Periodo Soma 2025 2026 2027 2028
|R1 Receita fiscal 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00/ 30 000,00
Inu Impostos diretos 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00' 30 000,00 30 000,00' 30 000,00'
IRS Taxas, multas e outras penalidades 0,00] 16 750,00 16 750,00 16 750,00' 16 750,00 16 750,00 16 150,00'
|R4 Rendimentos de propriedade 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00' 50,00 50,00'
IRS Transfer@nclas e subsidios correntes 0,00 442 £74,00 442 874,00 442 874,00 442 874,00' 442 874,00 442 874,00'
IR5111 Administragdo central - estado 0,00 400 374,00 400 374,001 400 374,00 400 374,00 400 374,00 400 374,00
|R5112 Administracdo central - outras entidades 0,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00] 15 000,00 15 000,00 15 000,00,
R5115 Adminlstragdo local 0,00 27 500,00 27 500,00 27 500,00 27 500,00 27 500,00 27 500,00|
R513  Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
IRG Venda de bens e servigos 0,00 119 750,00 119 750,00 119 750,00 115 750,00 119 750,00 119 750,00
|R7 Qutras receltas correntes 0,00 326,004 325.00' 326,00 326,00 326,00 326,00
IRQ Transfer@ncias e subsidios de capital 0,00 10 250,00 10 250,0!]! 10 250,00 10 250,00& 10 250,00 10 ZSD,DD'
|R9115 Administragdo Local 0,00, 10 250,00 10 250,00 10 250,004 10 250,00 10 250,00) 10 250,00'
D,OBI 620 000,00] 620 DOQ,OG' 620 000,00 620 000,00' 620 DOD,DOI 620 OOD,Ml
| Orgcamento da receita e plano or¢amental plurianual I
500 000,00 7 — ————
450 000,00 p: - e >% - ;(——|
400 000,00 — |
350 000,00
300 000,00 = ﬂ
250 00000 T
200 000,00 +— 1
150 000,00 —== 1
160 000,00 = s X 3 -3
50 000,00 = —— =
0,00 3 o
2024 2025 2026 2027 2028
=—t— R11 Impostos diretos =——— R3 Taxas, multas e outras penalldades
s==i==~ R4 Rendimentos de propriedade === R5 Transferéncias e subsidios correntes
==jt— RS Venda de bens e servicos ==#= R7 Qutras receitas correntes
»R9 Transferéncias e subsidios de capital
8 y
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Orgamento Plano Orgamental Plurlanual
Rubrica Periodos
Anterlores Periodo Soma 2025 2026 2027 2028
D1 Despesas com o pessoal 000] 295600,00] 29560000 295600,00] 29560000 295600,00] 295 600,00
D11 Remuneracoes certas e permanentes 0,00] 22470000 224 700,00| 224700,00] 224700000 224700,00] 224 700,00
Di2  Abonos variaveis ou eventuais 0,00 17 400,00 17 400,00' 17 400,00 17 400,00 17 400,00 17 400,00
D13 Seguranca social 0,00 53 500,00 53 500,00' 53 500,00 53 500,00 53 500,00| 53 500,00
D2 Aquisigo de bens e servigos 0,00 157 500,00 157 500,00] 157 SOD,DDi 157 500,00] 157 500,00' 157 500,00
D4 Transferendias e subsidios correntes 0,00 77 900,00 77 900.00I 7 900.00' 77 900,00; 77 900.00‘ 77 900,00
D4112  Administragao local - Outras entidades 0,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00
D412 Entidades do setor nfio lucrativo 0,00, 51800,00] 5180000 £1 800,00 51 800,00 51 800,00 51 800,00,
D413 Familias 0,00 25 000,00 25000,00 25000,00 25 000,00 25 000,00 5 000,00|
D5 Outras despesas correntes 0,00} 41 000,00 41 000,00 41 ooo,ooi 41 000,00 41 000,00 41 000,00'
IDG Aquisicdo de bens de capltal 0,00 48 000,00 48 000,00 a8 000,00' 43 000,00 43 000,00' a8 ooo,ool
|D7 Transferendias e subsidios de capital 0,00 0,00I 0,00“ n,on| 0,00 o,oul D,ODI
D712  Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00' 0,00
0,00f  620000,00 . 520 _uoo,ool 620 000,00 GZiJ 000.00] 62.0 000,00] 620 000,00
4 )
Orgcamento da despesa e plano or¢camental plurianual I
350 000,00 —
300 000,00 * + - = F'"—‘|
250 000,00
200 000,00
150 000,00 L & = 4
100 000,00 o i
r— o e L - |
50000,00 T Ym———— N = = % —
0,00 J
2024 2025 2026 2027 2028
—t— D1 Despesas com o pessoal —— D2 Aquisicao de bens e servigos
emfps D4 Transferencias e subsidios correntes =i [)5 Outras despesas comentes
=== D6 Aquisi¢30 de bens de capital D7 Transferencias e subsidios de capital
i y
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI)

O plano plurianual de investimentos, integra todos os projetos e acdes relevantes a realizar no &

ambito dos objetivos estabelecidos pelo executivo.

Estes projetos e acGes estao organizados por fungdes, nomeadamente:

1. Funges gerais;
2. Fungdes sociais;

3. Func¢des econdmicas.

Para cada projeto e agdo é especificada a sua programagdo financeira e as respetivas datas de
execucdo, bem como uma referéncia numérica de identificacdo (objeto), um cédigo de
classificacdo orcamental e um ndmero dnico de projeto/agdo, sequencial em cada ano,

acompanhando o projeto/acédo até a sua conclusao.

Os projetos e acdo sdo ainda classificados:

Quanto a forma de realizagdo:
A - Administrac¢do direta;
E - Empreitadas;

O - Fornecimentos e outras.

Quanto as fontes de financiamento, é especificada a percentagem do financiamento da
seguinte forma:

RG - Receitas gerais;

RP - Receitas proprias;

UE - Unido Europeia;

EMPR - Empréstimos.
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Quanto a fase de execugdo em gue se encontram os projetos: M/5
0 — Ndo iniciado; \ﬁ}
1 — Com projeto técnico; @ -

2 — Adjudicada;

3 — Execucdo fisica até 25%;

4 - Execucdo fisica superior a 50%;

5 — Execucao fisica superior até 75%;

6 — Execucdo fisica superior a 75%.

Assim, os projetos/a¢des relevantes no ambito dos objetivos estabelecidos pela autarguia,
totalizam 395.398,11 euros, sendo que, para o anc 2024 estd definido a verba de 48.000,00

euros, representando cerca de 12% do total orcamentado.

Como pudemos analisar pelo quadro e gréfico seguinte, o investimento por fungbes esta

repartido da seguinte forma:

Objetivos Previs::::niciais %
01. FUNCOES GERAIS 29 ooo,ooi 60,42%
02. FUNCOES SOCIAIS 14 ooo,ool 29,17%
03. FUNGOES ECONOMICAS 5 ooo,ool 10,42%
48000,00/  100,00%

iAnéIise por objetlvos]

e ;

0,00 5 000,00
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Ao nivel das fun¢des gerais, o projeto/agdo com maior previsdo é o “2022/111.16 — Aquisi¢do

de viatura”, que representa cerca de 52% do investimento em fungGes gerais.

. g Previsdes iniciais & -
Projetos/Acbes 2024 %

2022/111.11 Aquisicdio de equipamento de informatica 2 000,00 6,90%
2022/111.12 Aquisicdo de Software Informéatico 2 000,00 6,90%
2022/111.13 Aquisicdo de equipamento administrativo 2 000,00 6,90%
2022/111.14 Aquisi¢io de ferramentas e utensilios 2 000,00 6,90%
2022/111.15 Aquisigio de equipamento basico 1 000,00 3,45%
2022/111.16 Aquisicdo de viatura 15 000,00 51,72%
2022/111.17 Obras de beneficiaciio e requalificagdo nas instalagdes de servicos 5 000,00 17,24%

29 000,90 1@0,90%

Investimento em fungbes gerais

2022/111.11

2022/11112

2022/111.13

2022/111.14

2022/111.15

2022/111.16

2022/111.17

0,00 200000 400000 600000 800000 1000000 1200000 1400000 16 000,00
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Nas fung¢bes sociais, o projeto/acdo com maior previsdo é o “2022/246.21 - Obras de

beneficiacao e requalificagdo de parques e jardins”, que representa cerca de 43% do total do

A

S
|

investimento em fungbes sociais.

Previsdes iniciais
Projetosfacbes %
jetos/ag T
2022/211.11 Obras de beneficia¢do e requalificacio das escolas 500,00 3,57%
2022/246.21 Obras de beneficiagiio e requalificaciio de parques e jardins 6 000,00 42,86%
2022/246.41 Beneficiag8o de tanques, fontandrios e fontes 1 500,00 10,71%
2022/246.62 Obras de beneficiagio e requalificagdo no cemitério 2 000,00 14,29%
2022/252.22 Obl_"as de be_neﬁaagﬁo e requalificacéio de 4000,00 28,57%
polidesportivos
14 000,00 100,00%;
( ™
! Investimento em fungbes soclais
2022/211.11
2022/246.21
2022/246.41
2022/246,62
2022/252.22 =] =
A el 1L
0,00 1 000,00 2 000,00 3 000,00 4 000,00 5 000,00 6 000,00
" w
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Nas fung¢bes econdmicas, os projetos/a¢do com maior previsdo sdo o “2022/333.11 — Obras em

ruas diversas” que representa, cerca de 80% do investimento em fungbes econémicas.
¥

PrevisBes iniciais

Projetos/acBes %
jetos/a¢ -

2022/333.11 Obras em ruas diversas 4 000,00 80,00%
2022/333.12  Aquisig8io de placas toponimicas 1000,00 20,00%

5000,00  100,00%)

Investimento em fungbes econdmicas

2022/333.11

2022/333.12

0,00 500,00 1 000,00 1 500,00 2000,00 2 500,00 3 000,00 3 500,00 4 000,00
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DOCUMENTOS SUPORTE @e—;ﬁ

Em anexo, seguem os documentos previsionais para o ano 2024, e integra a introdugdo ao &
orcamento, resumo do orgamento, orcamento de receita, orcamento de despesa, orcamento e

plano ocrgamental plurianual e plano plurianual de investimentos.
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Introdugdo ao Orcamento

' 507017889 2024
i Rua Bento Moura, n.° 34
- : 3800-114 Esgueira
é’;ﬁ-&{ﬁ'{w
INTRODUGAO AO ORCAMENTO / 2024
RECEITAS VALOR
Correntes 609.750,00 €
Capitai 10.250,00 €
Outras 0,00 €
Total 620.000,00 €
DESPESAS VALOR
Correntes 572.000,00 €
Capital ‘ 48.000,00 €
Total 620.000,00 €
Introdugéio ac Orcamento
Total Receitas 620.000,00 €
GRGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Total Despesas 620.000,00 €

Em_ L0 de X EEmbns delal 3

Mioeehs.

o b G155,

P

Freguesia de Esgueira - Tel 234 311 170 » Rua Bento Moura, n.” 34 » 3800-114 Esgueira » Emaikjfesgueira@gmail.com pagina 1/
na
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Resumo Orgamento Recei

~ 507017889 e
Rua Bento Moura, n.® 34
3800-114 Esgueira

RESUMO ORCAMENTO RECEITA 7 2024

RECEITAS CORRENTES
Class. Econ. Rubrica Valor %
o1 Impostos directos 30.000,00 € 4,84 %
04 Taxas, multas e outras penalidades 16.750,00 € 2,70 %
0s Rendimentos da propriedade 50,00 € 0,01 %
06 Transferéncias correntes 442.874,00 € 7143 %
07 Venda de bens e servigos correntes 119.750,00 € 19,31 %
08 Qutras receitas correntes 326,00€ 0,05 %
TOTAL RECEITAS CORRENTES 609.750,00 € 98,35 %
RECEITAS CAPITAL
Class. Econ. Rubrica Valor %
10 Transferéncias de capital 10.250,00 € 1,65%
TOTAL RECEITAS CAPITAL 10.250,00 € 1,65 %
RECEITAS NAO EFETIVAS
Class. Econ. Rubrica Valor %
TOTAL RECEITAS NAO EFETIVAS 0,00€ 0,00 %
RECEITA
TOTAL ORCAMENTO RECEITA 620.000,00 € 100,00 %

Freguesia de Esgueira * Tel 234 311 170 * Rua Bento Moura, n.® 34 » 3800-114 Esgueira * Email.jfesgueira@gmail.com
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Orcamento Inicial de Receita

507017889 20

Rua Bento Moura, n.° 34

3800-114 Esgueira
Class. Econ. Receitas Valor Capftulo

RECEITAS CORRENTES
01 Impostos directos 30.000,00 € -
0102 Outros 30.000,00 €
010202 Imposto municipal sobre Iméveis 30.000,00 € -
Total Rubrica 01 30.000,00 €
04 Taxas, multas e outras penalidades 16.750,00 €
0401 Taxas 16.700,00 € -
040123 Taxas especlfficas das autarquias locais 16.700,00 € .
04012304 Animais 1.700,00 € -
04012399 Outras taxas especificas das autarquias locais 15.000,00 € -
0401239909 Cemitérios 10.000,00 € -
0401239999 Outras 5.000,00 € .
0402 Multas e outras penalidades 50,00 €
040204 Colmas e penalidades por contra-ordenagbes 50,00 € -
Total Rubrica 04 16.750,00 €
05 Rendimentos da propriedade 50,00 € -
0502 Juros - Sociedades financeiras 50,00 € -
050201 Bancos e outras Instituicdes financeiras 50,00 € -
Total Rubrica 05 - 50,00 €
06 Transferéncias correntes 442.874,00 €
0603 Administragso central 415.374,00 €
060301 Estado 400.374,00 €
06030104 Fundo de Financlamento das Freguesias 154.716,00 € -
06030105 Artigo 38.%, n.* 8 da Lel 73/2013 33.009,00 € -
06020106 Transferéncla de Competéncias - Lei n.*50/2018 176.834,00 € -
06030199 Outras 35.815.00 € -
0603019301 Comparticipa¢®o Vencimento dos Autarcas 35.315,00 € -
060309 Servigos e fundos auténomos - Subsistema de proteccdo 4 famflia e 15.000,00 €
politicas activas de emprego e formagao profissional

06030901 Instituto de Emprego e Formagéo Profissional (IEFP) 15.000,00 € -
0605  Administrado local 27.500,00 €
060501 Continente 27.500,00 €
06050101 Municipio de Aveiro - Cdmara Municipal 27.500,00 € -
0605010101 - Municipio de Avelro - Cdmara Municipal ) 27.500,00 € -
Total Rubrica06 o 442.874,00 €

Freguesia de Esgueira * Tel 234 311 170 » Rua Bento Moura, n.® 34 » 3800-114 Esgueira » Emailjfesgueira@gmail.com
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FREGUESIA DE ESGUEIRA

507017889
Rua Bento Moura, n.® 34
3800-114 Esgueira

Orgamento Inicial de Rec

2024

“Scypw TRANSPORTADO: 489.674, %g )
Class, Econ. Receltas Valor Capltulo
07 Venda de bens e servi¢os correntes 119.750,00 €
0701 Venda de bens 250,00 € .
070103 Publicagdes e impressos 250,00 € -
0702 Servigos 116.500,00 € -
070208 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 18.000,00 € -
07020801 Servicos socials 18.000,00 € -
0702080102 Passelo da Freguesia 3.000,00 €
0702080103 Glnéastica Sénior 15.000,00 € -
070209 Servigos especificos das autarquias 98.500,00 €
07020905 Cemitérios 98.000,00 €
0702090501 Concess&o de Sepulturas 65.000,00 € -
0702090502 Abertura de Sepulturas, Inumagdes e Transladagdes 13.000,00 € -
0702090503 Servigos diversos - Cemitério 20.000,00 € .
07020999 Outros 500,00 € -
0702099901 Confirmacgbes e Autenticagdes 500,00 € -
0703 Rendas - 3.000,00 € .
070302 Ediflcios 3.000,00 € -
Total Rubrica 07 119.750,00 €
08 QOutras receitas correntes 326,00 € -
0801 QOutras 326,00 € -
080199 Outras 326,00 € *
08019901 Indeml_llzacues por deterioracgfio, ﬂ;l—.l-bo e extravil; de hens-_‘_ o 50,00 € -

patrimoniais

08019999 Diversas 276,00 € -

Total Rubrica 08 326,00 €
RECEITAS DE CAPITAL

10 Transferéncias de capital 10.250,00 € -

1005 Administracdo local 10.250,00 € -

100501 Continente 10.250,00 €

10050101 Municipio de Aveiro - Cmara Municipal 10.250,00 €

1005010101 Municipio de Aveiro - Cimara Municipal 10.250,00 € -

Total Rubrica 10 10.250,00 €
RECEITA NAO EFETIVA

Total Rubrica - 0,00 €

Freguesia de Esgueira » Tel 234 311 170 + Rua Bento Moura, n.® 34 » 3800-114 Esgueira » Email:jfesgueira@gmail.com
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Orcamento Inicial de Receita

507017889 202%
Rua Bento Moura, n.” 34
3800-114 Esgueira
Resumo do Orcamento de Receita
Receitas Correntes 609.750,00 €
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Receitas de Capital 10.250,00 €
Em_Z| _de Mﬂde 202D Em_22 de Petanbs deotz Receitas néo Efetivas 0,00 €

mkdh‘o\ X\&#M{ TOTAL (EUR}) 620.000,00 €
Ao B Grdand

Bt

Freguesia de Esgueira » Tel 234 311 170 » Rua Bento Moura, n.® 34 » 3800-114 Esgueira » Email;jfesgueira@gmail.com
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FREGUESIA DE ESGUEIRA

507017889
Rua Bento Moura, n.° 34
3800-114 Esgueira

=
Orgamento Inicial de Recejf
7

&

; o
SGupnr
Rubrica Receitas Valor Capitule
RECEITAS CORRENTES
R1 Receita fiscal 30.000,00 € -
R1.1 Impostos diretos 30.000,00 € -
Total Rubrica R1 30.000,00 €
R3 Taxas, multas e outras penalidades 16.750,00 € -
Total Rubrica R3 16.750,00 €
R4 Rendimentos de propriedade 50,00 € .
Total Rubrica R4 50,00 €
RS Transferéncias e subsidios correntes 442 874,00 € -
R5.1 Transferéncias correntes 44287400 € -
R5.1.1 Administra¢des Pablicas 442.874,00 € .
R5.1.1.1 Administragéo Central - Estado Portuguds 400.374,00 € -
R5.1.1.2 Administra¢io Central - Qutras entidades 15.000,00 € -
RS5.1.1.5 Administragéo Local 27.500,00 € -
Total Rubrica RS o - - 442.874.00 €
R6 Venda de bens e servigos 119.750,00 € -
Total Rubrica R6 - B i 119.750,00 €
R?7 - Outras receitas correntes 326,00 € -
Total Rubrica R7 326,00 €
RECEITAS DE CAPITAL
R9 Transferénclas e subsidios de capital 10.250,00 € -
R9.1 Transferéncias de capital 10.250,00 € -
R9.1.1 Administragfes Pablicas 10.250,00 €
R9.1.15 Administrac8o Local 10.250,00 € -
Total Rubrica R9 10.250,00 €

Freguesia de Esgueira + Tel 234 311 170 » Rua Bento Moura, n.° 34 - 3800-114 Esgueira » Email:jfesgueira@gmail.com
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Orcamento Inicial de Receita
507017889 =
Rua Bento Moura, n,” 34
3800-114 Esgueira
Resumo do Or¢amento de Receitas
Receitas Correntes 609.750,00 €
6RGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Receitas Capitais 10.250,00 €
Em.24 de .\M&Cﬂe 222 Em 2o _de DZzevh de_Zot3 Receitas néo Efetivas 0,00 €
A s 0 Qo
Q\m %&»’ Jl A A TOTAL (EUR) 620.000,00 €

. \ ;
- g divo A4 Cuctaimms
alo) Baebosf Ml cnbe,
e Yok éme\&QL% :
&sﬁa =)
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Resumo Orgamento Despesa

507017889 '
Rua Bento Moura, n." 34 é

y

3800-114 Esgueira

1§ K

Seupnr

RESUMO ORCAMENTO DESPESA / 2024

DESPESAS CORRENTES
Class. Econ. Rubrica Valor %
o1 Despesas com o pessoal 295.600,00 € 47,68 %
02 Aquisicdio de bens e servigos 157.500,00 € 2540%
04 Transferéncias correntes 77.900,00 € 12,56 %
06 Outras despesas correntes 41.000,00 € 6,61 %
TOTAL DESPESAS CORRENTES 572.000,00 € 92,26 %
DESPESAS CAPITAL
Class. Econ. Rubrica Valor %
07 Aquisi¢do de bens de capital 48.000,00 € 774 %
TOTAL DESPESAS CAPITAL 48.000,00 € 7.74%
DESPESA
TOTAL ORCAMENTO DESPESA 620.000,00 € 400,00 %

Freguesia de Esgueira » Tel 234 311 170 » Rua Bento Moura, n.° 34 » 3800-114 Esgueira Email:jfesguelra@gmall.&gm "
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Orcamento Inicial de Despesa

507017889 .

Rua Bento Moura, n.° 34

3800-114 Esgueira
Class. Econ. Despesas Valor Capitulo

DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 295.600,00 € -
0101 Remuneracfes certas e permanentes 224.700,00 € -
010101 Titulares de érglios de soberania e membros de 6rg&os autérquicos 30.615,00 € -
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 117.761,00 € -
01010401 Pessoal em fungles 115.761,00 € -
01010402 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remuneratério 2.000,00 € -
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 33.000,00 € -
010111 Representacio 6.301,00 € -
010113 Subsldio de refeigio 17.000,00 € #
010114 Subsidio de férias e de Natal 19.600,00 € .
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 42300 € .
0102 Abonos varidvels ou eventuais 17.400,00 € E
010202 Horas extraordindrias 9.000,00 € -
010205 Abono para falhas 950,00 € .
010212 Indemnizagbes por cessacdo de funces 50,00 € -
010213 Outros suplementos e prémios 7.400,00 € -
01021302 Outros 3.300,00 €
70102130201 Suplemento de penosidade e Insalubridade 3.300,00€ -
01021303 Senhas de Presenga 4.100,00 €
0102130301 Vogais do Executivo 2.700,00 € .
0102130302 Deputados Assemblela de Freguesia 1.400,00 € -
0103 Seguranca social 53.500,00 €
610301 Encargos com a sadde N 3.000,00 € -
o 6';05 Contribui¢ties para a seguranga social o 46.000,00 € .
01030502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 41.000,00 €
funcdes pablicas {RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 14.000,00 € -
0103050202 Seguranga soclal - Regime geral o ) 27.000,00 € -
01030503 Outros 5.000.00 € -
010309 Seguros 4.500,00 € g
01030901 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profisslonais 4.500,00 € .
Total Rubrica 01 295.600,00 €
02 Aquisicdo de bens e servicos 157.500,00 € -
0201 Aquisigio de bens 28.250,00 € T
020102 Combustiveis e lubrificantes 13.250,00 € .
02010201 Gasolina 6.000,00 € -

Freguesia de Esgueira « Tel 234 311 170 » Rua Bento Moura, n.” 34 - 3800-114 Esgueira * Email;jfesgusira@gmail.com .

agina 175

@

Ve



2

FREGUESIA DE ESGUEIRA Orgamento Inicial de Despesa

507017889 20;4}
Rua Bento Moura, n.® 34
3800-114 Esgueira

TRANSPORTADO: 301.600,00 € g

Class, Econ. Despesas Valor Capitulo
02010202 Gasbleo 7.000,00 € -
02010299 Outros 250,00 € -
020104 Limpeza e higiene 4.000,00 € -
02010401 Limpeza e higiene 4.000,00 € -
020105 Alimentacdo - Refeigles confeccionadas 6.000,00 € -
020107 Vestudrio e artigos pessoais 1.500,00 € -
02010701 Vestudrio e artigos pessoais 1.500,00 € -
020108 Material de escritério 1.500,00 € -
020114 Outro material - Pegas 500,00 € -
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 1.600,00 € -
020117 Ferramentas e utensilios 200,00 € .
020118 Livros e documentacdo técnica 500,00 € -
020120 Material de educago, cultura e recreio 100,00 € -
020121 Qutros bens 100,00 € -
0202 Aquisicdo de servigos 1259.250,00 € E
020201 Encargos das instalacbes 14.700,00 €

02020101 Electricidade 5.400,00 €

0202010101 Edificio Sede da Junta - 3.500,00 € -
0202010102 Capela Mortudria - Esgueira 100,00 € -
0202010103 Armazém o 1.500,00 € -
026510104 Capela Mortuéria - Tabueira 300,00 € -
02020102 Agua o 8.400,00 €

0202010201 Edificio Sede da Junta o 1.500,00 € .
0202010202 Armazém 1.400,00 € -
0202010203 Cemitério - Esgueira 3.500,00 € -
0202010204 Cemitério - Tabuelra 2.000,00 € -
02020103 Condominio 900,00 € -
020202 Limpeza e higiene 3.000,00 € -
020203 Conservagio de bens 37.600,00 € -
020208 Locagdo de outros bens 4.200,00 € -
02020801 Fotocoplador 2.000.00 € -
02020802 Software Autarquico 2.200,00 € -
020209 Comunicagdes 2.000,00 €

62020901 Selos de Correio 1.000.00 € -
02020902 Telefone 7.000,00 € -
02020903 Internet 1.000,00 € -
020210 Transportes 7.000,00 € -

Freguesia de Esgueira - Tel 234 311 170 - Rua Bento Moura, n.® 34 « 3800-114 Esgueira » Email.jfesgueira@gmail.com CI
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FREGUESIA DE ESGUEIRA

507017889
Rua Bento Moura, n.° 34
3800-114 Esgueira

Orgcamento Iniclal de Despesa
2024

TRANSPORTADO: 398.750,00 €

Class. Econ. Despesas Valor Capftulo
020211 Representacdio dos servigos 250,00 € .
020212 Seguros 4.000,00 € .
020213 Deslocagdes e estadas 300,00 € -
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 8.000,00 € .
020215 Formagio 1.000,00 € -
020216 Seminérios, exposi¢les e similares 3.000,00 € -
020217 Publicidade 5.000,00 € -
020218 Vigiléncia e segurancga 2.500,00 € -
020219 Assisténcia técnica 2.500,00 € -
020220 Qutros trabalhos especializados 26.100,00 €

02022001 Outros trabalhos especializados (corrente} 26.100,00 € -
0202200101 Boletim Informativo 900,00 € -
0202200102 Gindstica Sénior 18.000,00 € -
0202200103 Recolha, transporte e tratamento de residuos equiparados a RU 7.200,00 € -
020222 Servigos de salide 600,00 € -
020224 Encargos de cobranca de receitas 1.000,00 € .
020225 Outros servigos 100,00 € -
Total Rubrica 02 o 157.500,00 €
04 Transferéncias correntes 77.900,00 €

0405 Administragdo local 1.100,00 €

040501 Continente 1.100,00 €

04050105 - Associaces de freguesias 1.100,00 €

0405010501 ANAFRE 1.100,00 € E
0407 Instituicbes sem fins lucrativos 51.800,00 €

040701 Instituigdes sem fins lucrativos 51.800,00 €

04070101 Instituigbes sem fins lucrativos (corrente} 3.800,00 € -
0407010101 Cruz Vermelha 400,00 € -
0407010102 Caritas o 400,00 € -
0407010103 Vicentinas 3.000,00 € -
04070102 Associacdes de Caracter Desportive 35.000,00 € -
04070103 Outras Associacbes 13.000,00 € -
0408 * Familias . - 25.000,00 €

040802 Outras 25.000,00 € -
04080201 Programas ocupacionais 25.000.00 € -
Total Rubrica 04 o 77.500,00 €
06 Outras despesas correntes 41.000,00 € -

Freguesia de Esgueira - Tel 234 311 170 - Rua Bento Moura, n.” 24 » 3800-114 Esgueira » Email;jfesgueira@gmail.com
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Or¢amento Inicial de Despesa

507017889 2024:
" Rua Bento Moura, n,° 34 Q';Q;
— . 3800-114 Esgueira
gy TRANSPORTADO: 531 .mm,tm:p3
Class. Econ. Despesas Valor Capftulo
0602 Diversas 41.000,00 € -
060201 Impostos e taxas 200,00 € -
06020102 Restltuicdes de impostos ou taxas cobrados 200,00 € .
060203 Qutras 40.800,00 €
06020304 Servigos bancérios 800,00 € -
06020305 Qutras 40.000,00 €
0602030501 Esgueira Solidério 2.000,00 € -
0602030502 Atlvidades culturais 35.000,00 € -
0602030503 A¢Bes ambientais 3.000,00 € -
Total Rubrica 06 41.000,00 €
DESPESAS DE CAPMITAL
07 Aquisicdo de bens de capital 48.000,00 € *
0701 Investimentos B  48.00000€ -
070103 Edificios 5.500,00 € -
07010301 Instalagtes de servicos 5.000,00 € -
07010305 Escolas 500,00 € -
070104 Construcbes diversas 18.500,00 € -
07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementarés 4.000,00 €
0701040101 Viadutos, arruamentos e obras complementares 4.000,00 € -
07010405 B Parques e jardins 6.000,00 €
0701040501 Parques e jardins - 6.000,00 € .
07010406 instalagbes desportivas e recreativas 4.000,00 € -
07010409 Sinalizagio e transito 1.000,00 € .
07010412 Cemitérios 2.000,00 € -
07010413 Outros 1.500,00 €
0701041301 - Tanques, fontanidrios e fontes ) 1.500,00 € -
070106 Material de transporte o 15.000,00 €
07010602 Outro ) 15.000,00 € -
0701060201 Viaturas 15.000,00 € -
070107 Equipamento de informatica 2.000,00 € -
070108 Software informético 2,000,00 € -
070109 Equipamento administrativo 2.000,00 € -
070110 Equipamento bésico 1.000,00 €
07011002  Outro - 1.000,00 € -
070111 Ferramentas e utensilios 2.000,00 € .
TotalRubrica07 48.000,00 €
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FREGUESIA DE ESGUEIRA Orgcamento Inicial de Despesa
2024

507017889
Rua Bento Moura, n.° 34
3800-114 Esgueira

Resumo do Orgamento de Despesas

Despesas Correntes 572.000,00 €
ORGAO EXECUTIVO GRGAO DELIBERATIVO Despesas de Capital 48.000,00 €

em 21, de&!&&@ezo_zé D de Detemlan de2al3
“ ] n@; mw @M m TOTAL (EUR) 620.000,00 €
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FREGUESIA DE ESGUEIRA

Orgamento Inicial de Despesa

507017889 .
Rua Bento Moura, n.° 34
Sy 3800-114 Esgueira
Rubrica Despesas Valor Capitulo
DESPESAS CORRENTES
D1 Despesas com o pessoal 295.600,00 €
D11 Remunerag¢bes Certas e Permanentes 224.700,00 € -
D1.2 Abonos Varlévels ou Eventuais 17.400,00 € -
D13 Seguranga soclal 53.500,00 € -
Total Rubrica D1 295.600,00 €
D2 Aquisicdo de bens e servicos 157.500,00 € -
Total Rubrica D2 157.500,00 €
D4 Transferncias e subsidios correntes 77.900,00 €
D4.1 Transferéncias correntes 77.900,00 € -
D4.1.1 AdministragBes Ptblicas 1.100,00 €
D4.1.15 Administragio Local 1.100,00 € -
D4.1.2 Entidades do setor ndo lucrativo 51.800,00 € -
D4.1.3 Familias 25.000,00 € -
Total Rubrica D4 77.900,00 €
D5 Outras despesas correntes 41.000,00 € -
Total Rubrica D5 41.000,00 €
DESPESAS DE CAPITAL
D6 Aquisicio de bens de capital 48.000,00 € -
Total Rubrica D6 48.000,00 €
Resumo do Orgamento de Despesas
Despesas Correntes 572.000,00 €
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Despesas de Capital 48.000,00 €
Em 2 \de VWi®a &de 202 £ de_Detentowde 7,27 Despesa ndo efetiva 0,00€
Qe Dot ek
‘ TOTAL {(EUR) 620.000,00 €
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FREGUESIA DE ESGUEIRA

Mapa de Pessoal 2024 /Fé' g

NOTA INTRODUTORIA é.

A “Lei Geral do Trabalho em Fungdes Puablicas” Lei n? 35/2014 de 20 de junho, estabelece as
regras de elaboragdo do mapa de pessoal, sendo um instrumento fundamental na politica de

gestdo de recursos humanos.

Este devera constituir anexo ao orgamento da freguesia para cada um dos anos econémicos,
exigindo o planeamento rigoroso das atividades de natureza permanente ou temporéria a levar
a cabo durante os diferentes periodos, bem como, os recursos financeiros e humanos para o
efeito. O mapa foi preparado tendo em consideracdo todas as unidades orgénicas ou dreas de
atividade, contendo os postos de trabalho necessarios a concretizagio das atividades da

Freguesia de Esgueira no ano 2024.

A elaboragdo do orgamento de pessoal, para além da dotag3o necessaria para pagamento das
remuneragdes do pessoal em exercicio de fungdes, considerou as verbas destinadas ao
recrutamento de pessoal necessario & ocupacgéo de postos de trabalho disponiveis, previstos no
correspondente mapa de pessoal. Salienta-se que nido poderdo ser satisfeitas as necessidades
que ndo constem no mapa de pessoal e, consequentemente, ndo estejam previstas no

or¢camento.

Assim, de acordo com o artige 292 da Lei n? 35/2014 de 20 de junho, elaborou-se o seguinte

mapa de pessoal para o ano de 2024.



FREGUESIA DE ESGUEIRA

PROPOSTA

Autorizacdo prévia genérica favordvel a assuncdo de compromissos plurianuais {para os efeitos
previstos na alinea d) do n? 1 do artigo 62 da Lei n? 8/2012, de 21 de fevereiro, e do artigo 122 do
Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho).

Considerando que disp&e o artigo 222 do Decreto-Lei n2 197/99, de 8 de junho, que determina que a
abertura de procedimento relativo a despesas que déem lugar a encargo or¢amental em mais de um ano
econdémico ou em ano que ndo seja o da sua realizagdo, designadamente, com a aquisigiio de servigos e
bens através de locagdo com opgéo de compra, locagdo financeira, locacdo-venda ou compra a prestacdes
com encargos, ndo pode ser efectivada sem prévia autorizagdo da Assembleia de Freguesia, salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b} Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos econémicos
seguintes ao da sua contrag&o e o prazo de execugdo de trés anos.

Considerando ainda que, e por outro lado, a alinea d) do n2 1 do artigo 62 da Lei n® 8/2012, de 21 de
fevereiro, que aprova as regras aplicaveis a assungdo de compromissos e aos pagamentos em atraso, e
que dispde que a assung¢do de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica,
incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramacdo, contratos de locagio, acordos de
cooperacdo técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, estd sujeita, no que
respeita as freguesias, a autorizagao prévia da Assembleia de Freguesia;

Considerando, outro assim, que o artigo 122 do Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, veio
regulamentar a citada lei dos compromissos, nos termos do artigo 142, estabelecendo que a referida
autoriza¢do prévia para a assun¢do de compromissos plurianuais podera ser dada aquando da aprovacao
das Grandes Opcdes do Plano;

Considerando que, atenta esta faculdade, e ainda a celeridade, eficicia e boa implementagdo da
estratégia de desenvolvimento da Freguesia justamente desenvolvida pelos 6rgdos da Freguesia,
nomeadamente através da aprovagdo dos documentos previsionais, importa que seja solicitada a referida
autorizagdo prévia a Assembleia de Freguesia, nos mesmos termos do disposto no artigo 222 do Decreto-
Lei n2 197/99, de 8 de junho, dado que parte do citado normativo foi revogado pela lei dos compromissos
{artigo 132 da Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro);

Considerando ainda o disposto na alinea a) do n2 6 do artigo 642 da Lei n? 169/99, de 18 de setembro,
alterada e republicada pela Lei n2 5-A/2002, de 11 de janeiro, retificada pelas Declara¢des de Retificacio
ne 4/2002, de 6 de fevereiro, e n2 9/2002, de 5 de margo, e alterada pela Lei n® 67/2007, de 31 de
dezembro, e para os efeitos previstos na alinea d) do n® 1 do artigo 62 da Lei n? 8/2012, de 21 de
fevereiro, e do artigo 122 do Decreto-Lei n2 127/2012, de 21 de junho,

ffaginal|3



FREGUESIA DE ESGUEIRA

PROPOSTA

Tenho a honra de propor:

1 - Que a Junta de Freguesia delibere aprovar e submeter 3 Assembleia de Freguesia proposta para que
este 6rgdo emita autoriza¢do prévia genérica favordvel a assungdo de compromissos plurianuais pela
Junta de Freguesia, que resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

2 - Que delibere solicitar a Assembleia de Freguesia que este 6rgdo, para os efeitos previstos na alinea d)
do n2 1 do artigo 62 da Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro, e do artigo 122 do Decreto-Lei n2 127/2012, de
21 de junho, na autorizagdo prévia genérica favordvel & assuncdo de compromissos plurianuais pela Junta
de Freguesia abranja ainda os encargos ndo previstos no PPl que ndo excedam o limite de 99.759,58 £
euros em cada um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execugdo de trés
anos;

3 - Que delibere ainda a Junta de Freguesia que @ emissdo da autorizacdo prévia genérica favoravel 3
assungdo de compromissos pelo orgdo deliberativo seja dada na condigdo que, além das condigSes
previstas acima, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n? 8/2012, de 21 de
fevereiro e no Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, e uma vez cumpridos os demais requisitos legais
de execucgdo de despesas;

4 - Que mais delibere a Junta de Freguesia que, na sequéncia do pedido de autorizacdo prévia formulado,
seja igualmente autorizada a delegar no Presidente da Junta de Freguesia a assuncdo de compromissos
plurianuais, relativa a despesas de funcionamento de cardter continuado e repetitivo desde que
previamente dotada a rubrica da despesa prevista no Orcamento, nos termos do n2 1 e 2, até ao
montante permitido por lei, no &mbito do regime de contratacdo publica;

5 - Que delibere ainda a Junta de Freguesia que, com a emissdo da autoriza¢do prévia genérica favoravel 3
assungdo de compromissos pelo érgdo deliberativo, prestard informagdo trimestral da qual constem os
compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizacdo prévia genérica objeto da presente
proposta e deliberacdo.

Esgueira, of ) de (\N'U-f—«{no de 2023

A Presidente da Junta de Freguesia

“—’
. A~
(I\}téelé Marid Bento.Rodrigues N. S. Almeida)
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FREGUESIA DE ESGUEIRA

PROPOSTA

Aprovado em reunido do érgdo executivo, realizada emg [ de Mji\ﬂe 2023

f'l
Presidente _ (ZJ4'€—O-4_~ a
Vi QZ%MA\£ A 57‘%‘%

Secretério

- /
Tesoureira jSCIEQJ ea‘eu_-:qf

Vogal 1‘;2-4 }2. @hofc\sQLb

Vogal ﬁ 54;4779

Aprovado em sessdo da Assembleia de Freguesia, realizada em 2 de Vet o de 2023

O Orgio Deliberativo

Q\w m %m& m\xw
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