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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

NOTA INTRODUTORIA

As Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento 2021 sdo
documentos previsionais de relevante importancia na
gestdo e administracdo da Freguesia, expressando
assim O necessario enquadramento legal e
espelhando as opgdes de planeamento e or¢amento
definidos estrategicamente pelo Executivo para o
ano 2021. Elaborado em época pandémica Covid19,
nestes documentos estdo definidos os objectivos e

estratégias de desenvolvimento e modernizag¢do e de
capacidade de resposta da Freguesia, aliando o rigor orgamental, a transparéncia, a audécia
e inovacdo nos desafios diarios e sustentabilidade nas decisdes com vista 4 melhoria continua
do quotidiano dos nossos Fregueses, cumprindo os compromissos assumidos com os
Cidadéos. Na certeza que tudo faremos para atingir os objectivos tragados para o mandato
2017/2021, estes documentos englobam os objectivos plurianuais delineados para o
mandato.

Séo partes integrantes deste documento, o orgamento para o ano 2021 que prevé as despesas
€ receitas a executar no referido ano, bem como os compromissos plurianuais e a base
prevista no referencial contabilistico no sistema de normalidade contabilistica para as
administragdes publicas (SNC-AP), nos seus grandes eixos e linhas de intervengio,
integrando todas as informagdes e elementos inerentes as mesmas, bem como o Mapa de
pessoal para o ano 2021.

Numa atitude construtiva e inclusiva, o Executivo da Junta de Freguesia de Esgueira, ouviu
as forgas vivas da Freguesia e cumprindo a lei 75/2013 de 12 de setembro que estabelece no
seun2, do art.” 7° e na alinea a) do n°16, bem como o Estatuto do direito a Oposi¢éo, inquiriu
todos as forgas Politicas com representagéo na Assembleia de Freguesia.

Na sua globalidade, este documento reflecte as linhas estratégicas da acc¢do diaria do
Executivo e dos Colaboradores da Junta de Freguesia de Esgueira, com vista a torna-la ainda
mais sustentavel, equitativa e inclusiva.
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ACCAO SOCIAL
Vivemos tempos novos e desafiantes que colocam, todos os dias,
novas preocupagdes e desafios as Autarquias, levando-as a
assumir nesta area uma responsabilidade confrontando-nos com

% “ 7 situagdes de grande fragilidade e delicadeza. Desde o inicio do
ESGUEIRA SOLIDARIA nosso mandato, assumimos como prioritiria esta area de

actuag¢do e intervencdo. Agora, mais do que nunca estamos

certos que temos de continuar e até intensificar os apoios e

colaboracdo para com os mais desfavorecidos e vulneraveis, bem

como com as institui¢des. O Covid19 trouxe-nos novas realidades sociais que sabemos, vio

complicar a vida dos mais vulneraveis. Estamos certos de que sé com o apoio e atencio de

todos, num trabalho em rede e de parceria, ¢ possivel fazer mais e melhor pela nossa
Comunidade, tornando-a mais equitativa, onde as desigualdades sociais sejam dissipadas.

Objectivos:

e Divulgar e promover aos “Projectos Sociais™ nas redes sociais e na actividade local;

e Continuar a organizar a “Feira da Bagageira”, assim a situa¢do pandémica nos
deixe;

e Mobilizar, em conjunto com as nossas parcerias, no sentido de formarmos um
“Frigorifico Social”;

e Continuar a aposta na “ Loja Social” da Freguesia, mantendo a disponibilidade de
abertura ao publico, com possibilidade de interac¢do on-line;

e Continuar a disponibilizar os Projectos “Satide Mais” e * Farmacia Mais™;

e Fomentar e apoiar os diversos grupos de voluntariado que existem na Freguesia;

e Incentivar e motivar a actividade do “Banco de Tempo”;

e Presidir as reunides, bimensalmente, da Comissdo Social de Freguesia;

e Continuar e reforgar o trabalho de cooperagdo com a Conferéncia Vicentina de
Esgueira e outras do mesmo ambito, sediadas na Freguesia;

e Continuar a responder as diferentes necessidades de Cantina Social;

e Continuar a aposta no envelhecimento activo, promovendo diversas actividades e
acgdes no ambito da “Academia Velhotes Activos™;

® Apoiar e cooperar institucionalmente em a¢des de solidariedade social na Freguesia
e no Concelho;

e No ambito da economia familiar e seguranga continuar a promover acgdes de
sensibilizacdo;

e Colaborar institucionalmente com os diversos projectos sociais da Freguesia;

® Promover os “Ateliers de Férias” para as criangas e jovens da Freguesia,
fomentando os encontros intergeracionais;

e Continuar o atendimento e apoio Social na Freguesia com a presenca da Técnica
Superior de Servico Social da Junta de Freguesia de Esgueira;

e Trabalhar em parceria com a Casa da Comunidade;
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Ajudar a construir e encontrar projetos empreendedores na 4area da
empregabilidade;

Acompanhar a evolugdo da pandemia e o seu reflexo na area socioecondémica da
Comunidade Esgueirenses.
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ADMINISTRACAO

Num ano atipico, onde as relagdes sdo dificeis, urge

dotar e preparar os servigos administrativos da Junta de

Freguesia com equipamentos capazes de responderem

- b as necessidades dos Funcionarios e dos Cidadaos, ndo

esquecendo a sua seguranga e protec¢do. Resolvida

; situacdo precaria do armazém da Junta de Freguesia,

f que agora tem uma infra-estrutura nova e com

condigdes de trabalho. E hora de dotarmos os nossos

servicos administrativos de melhores equipamentos e

mobiliario capaz de responder as exigéncias que 0s novos tempos nos trazem. Apostados em

fazer sempre mais e melhor pela nossa Freguesia e pelos nossos Fregueses, vamos continuar

a insistir, junto do poder central, nomeadamente na ANAFRE, para que seja revista a

situa¢do da contratagdo de Pessoal pelas Autarquias, a fim de podermos dispor de meios
humanos, motivados, capazes de responderem as necessidades da Freguesia.

Numa légica de proximidade e abertura a Sociedade civil nesta nova realidade que vivemos,
iremos tentar melhorar as formas de comunica¢io como os cidaddos, dotando a Junta de
equipamentos informaticos capazes de responder aos novos desafios, encurtando distancias
e facilitando a contacto diario com a Junta, com a Assembleia de Freguesia e com os nossos
Cidadaos.

A presenca diaria do executivo, para receber os Cidaddos e as suas preocupagdes, continua
a ser uma marca diferenciadora na relagdo institucional com a Comunidade. Uma Junta
inclusiva, aberta as diferencas e as exigéncias que nos sdo colocadas diariamente é um
desatio que queremos continuar abragar com garra e determinagdo. A integragio de Cidaddos
com deficiéncia nos nossos servigos e abertura as institui¢des, continua a afirmar-nos como
uma Freguesia inclusiva e equitativa, capaz de responder aos desafios sociais que este tempo
novo nos traz.

Objectivos:

Continuar o trabalho de renovagao da pagina oficial da Junta de Freguesia;

Implementar o Or¢amento Participativo com acg¢do directa.;

Continuar a publicagao dos “Boletins Informativos” da Junta de Freguesia;

Promover maior informag¢do e maior conhecimento das Acdes da Junta de

Freguesia aos Cidaddos;

Divulgar documentos oficiais de importancia para a Comunidade;

e Potencializar a apostar nos canais digitais de comunica¢do entre a Junta de
Freguesia, a Assembleia de Freguesia e os Cidadaos;

e Implementar o atendimento digital assistido;

e Manter a presenca didria dos orgdos do Executivo;

e Continuar a disponibilizar Recursos Humanos para ajudar no preenchimento das
declaragdes de IRS e outros documentos;

e Promover boas condi¢des de trabalho e de relagdes pessoais aos Funcionarios;

e Continuar o trabalho de informatizacdo de todos os registos e arquivos
documentais da Junta de Freguesia;

e Disponibilizar condi¢des e meios de seguranca, EPIS, para o desenvolvimento

dos trabalhos dos nossos Colaboradores.
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ASSOCIATIVISMO

]

O movimento Associativo, vive hoje tempos dificeis de relagdo e
envolvimento social, que a todos deve preocupar. A forma altruista
e '. de fazer acontecer e movimentar um grupo inserido numa
Comunidade corre hoje riscos, que ninguém esperava, dificuldades

L - R'ﬁ;\[’ unicas com desafios diferentes. A Junta de Freguesia de Esgueira
& ? @ honra-se de ter com todas as suas Associagdes e Colectividades

v mam uma relag@o de cooperagao institucional e de amizade que permite
% ' L#JI partilhar as suas dificuldades e ser parte da solugdo de alguns
Q. PN problemas que vao surgindo, naquele que € o processo de gestdo

diaria de problemas. Este foi e ¢é um caminho que queremos
continuar a trilhar no dmbito dos apoios institucionais que sempre
colocamos em primeiro. Em Esgueira temos a sorte de contar com

diversas Associagtes e Colectividades, que dao vida e alma a nossa Freguesia, sem elas a
Freguesia ndo teria a mesma vida nem o mesmo dinamismo, com Elas e com as suas
Direcg¢des, queremos continuar a construir uma Comunidade melhor, baseados numa relacio
de lealdade e respeito institucional para com todos.

A valorizagdo, fomentag¢do e apoio ao que de melhor se faz em Esgueira nas diversas
vertentes: culturais, desportivas e artisticas, sdo a forma de valorizarmos e protegermos as
nossas Gentes e a nossa Terra.

Objectivos:

[ ]

Promover a divulgacdo das diversas actividades das Associa¢des e Colectividades da
Freguesia;

Continuar a organizar e a promover diversos eventos conjuntos com as Associagoes
e Colectividades da Freguesia;

Fomentar a relagdo entre o movimento Associativo de Esgueira;

Continuar a acompanhar e participar nas atividades e agdes desenvolvidas pelo
movimento Associativo da Freguesia;

Promover uma “Gala™ conjunta com todas as Associagoes Desportivas da Freguesia
de Esgueira;

Manter as parcerias com o movimento associativo da Freguesia, na dindmica cultural
e social local;

Continuar apoiar e a colaborar com as Associagdes e Colectividades locais;
Acompanhar e ajudar as novas formas de ac¢do no contexto pandémico que vivemos.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 - JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

ACTIVIDADES SENIORES

Os projectos seniores desenvolvidos pela Junta de Freguesia de
Esgueira, no ambito da “Academia Velhotes Activos”
constituem uma resposta social para a popula¢ao mais vulneravel

AVA e com mais idade da Freguesia. Cada vez ¢ mais imperativo
- _ proteger os nossos Idosos, dando-lhes possibilidade de

Boienn envelhecerem em Comunidade e com actividades adaptadas as
suas capacidades, aos seus gostos e preferéncias. E nos

momentos mais frageis da nossa existéncia que precisamos de nos

sentir mais protegidos e valorizados, por isso, e dados os tempos que

vivemos, torna-se imperativo olhar esta faixa etaria da nossa Sociedade com carinho e
disponibilidade com respostas a altura das suas necessidades.

Objectivos:

Continuar a disponibilizar ateliers de escrita, leitura e informatica;

Divulgar e promover todas as actividades inerentes a Academia “Velhotes Activos™;
Apoiar e dinamizar o projecto “Musica em Movimento” em parceria com a Escola
de Musica da Banda Amizade;

Continuar a promover acgdes tematicas de sensibiliza¢do, no dmbito da Seguranga,
Autoprotecg¢do € na Prevengao;

Organizar o Passeio anual dos Idosos da Freguesia, assim a Pandemia nos permita;
Promover o “Turismo Sénior” na Freguesia, durante o ano;

Continuar a aposta num Envelhecimento Activo, diversificando os projectos de
ginastica, fisioterapia e exercicio fisico para seniores, da Junta de Freguesia;
Implementar um “Clube de Jogos™;

Desenvolver diversas actividades ludicas, durante o ano, direccionadas para esta
faixa etaria;

Comemorar o “Dia do Idoso” na Freguesia;

Celebrar o “Dia dos Avés”™;

Disponibilizar ac¢des de acompanhamento e auto-ajuda na area da Psicologia;
Continuar a parceria com as IPSS e com o Agrupamento de Escolas de Esgueira,
desenvolvendo acg¢des conjuntas entre a “Academia Velhotes Activos™ e 0 ensino
Pré-Escolar.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

CEMITERIOS

Constituindo uma das areas mais sensiveis e delicadas da intervencio
autarquica, com a qual temos uma atengdo especial e empenho
constante, numa gestdo de proximidade diaria, os Cemitérios tém
assumido, na gestdo diaria da Junta de Freguesia de Esgueira,
uma importancia relevante. Os desafios e as problematicas
sociais, familiares e outras, inerentes a este tema, obrigam a
um  acompanhamento  meticuloso dos trabalhos
desenvolvidos, por parte do executivo e servigos
administrativos da Junta de Freguesia. A construcio da nova
Capela Mortuéria e a implementagdo de um sistema informatico
de localizagdo de sepulturas sdo objectivos que, sabemos, irdo muito em breve ajudar na
gestdo cemiterial e na relagdo com os Cidaddos e Familias dos Defuntos.

Objectivos:
e Continuar a requalifica¢@o de passeios entre as sepulturas;
¢ Continuar a requalificagdo as vitrinas e placas informativas nos Cemitérios;
® Criar uma zona administrativa nas infraestruras anexas ao Cemitério de Esgueira;
e Continuar o trabalho de identificagdo de campas abandonadas nos cemitérios de

Esgueira e Taboeira;

Continuar a rectificagdo da numeracdo das Sepulturas no Cemitério de Taboeira;

e Continuar a requalificar a zona “velha” do Cemitério de Esgueira;

¢ Implementar um sistema informatico de vigilancia e de localizagio de sepulturas, no
cemitério de Esgueira;

e Continuar a construg¢@o de campas nos dois cemitérios da Freguesia;

¢ Embelezar as areas ajardinadas dos Cemitérios;

e Concretizacdo do projecto de ampliagdo da Capela Mortuaria em Esgueira.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

CULTURA

A cultura € a forma erudita e nobre de afirmar uma terra e as
suas tradigdes. A Freguesia de Esgueira tem nas suas
Associagdes e Coletividades o retrato da sua Historia, o qual
muito nos deve honrar enquanto Esgueirenses. O ultimo ano
revelou-se um ano escuro para a Cultura no nosso Pais e
nomeadamente na nossa Comunidade, tornando-se
imperativo que as Autarquias assumam uma cooperagao
institucional com as Associagdes e Colectividades no
sentido de conseguirmos, juntos, ultrapassar esta fase dificil.

E pois uma preocupagio e uma aposta do executivo, continuar

a dar incentivo as Associagdes, para concretizagdo de projectos inovadores e enriquecedores
de intercambios culturais, assim como o convidar a participag¢@o nas actividades e programas
da Junta e do Municipio. A realizagdo do evento anual das “Festas Quinhentistas “, onde esta
inserido o Dia 8 de Junho, Dia da Freguesia, ¢ mais uma forma cultural, encontrada pelo
executivo, para divulgar a nossa cultura e a nossa Historia, trazendo a Esgueira muita gente,
que fica condicionado a evolugdo da Pandemia no nosso Pais € no nosso Concelho.

Objetivos:
e Continuar a dinamizagdo e divulgag¢do da sala de exposi¢des do CCE;
e Continuar a promover Conversas/Conferencias sobre temas da atualidade;
e Celebrar os diferentes feriados nacionais e importantes datas de cariz nacional;
e Celebrar o dia do Foral associando-o ao dia da Freguesia, 8 de junho, organizando as

“Festas Quinhentistas®; (assim a evolug¢@o pandémica nos deixe)

Realizar actividades de caracter ludico alusivo as “Festas Quinhentistas™ nos
diversos Lugares da Freguesia;

Realizar uma” Gala” das Associagdes;

Promover uma Feira do Livro na Freguesia;

Apoiar as ac¢des das Associagdes Culturais locais, divulgando os seus projectos
enriquecedores;

Cooperar com o Grupo Folclérico de Esgueira na organizacdo da “Festa de Outono”
e no “Festival de Folclore™;

Apoiar as festas religiosas da Freguesia;

Apoiar as festas populares nos diferentes lugares da Freguesia de Esgueira;
Continuar a organizar o “ Mercadinho de Natal” com a participa¢do das Associagdes
e Institui¢des locais no centro da Freguesia;

Desenvolver esforgos no sentido de valorizarmos e refor¢armos o Polo da Biblioteca
em Esgueira no ambito das mudangas que vao acontecer na Biblioteca Municipal;
Modernizar a sala do Centro Cultural, dotando-a de mais capacidade para
espectaculos.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 - JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

DESPORTO E LAZER

Tal como as actividades de ambito cultural, também as

L
& S @ actividades desportistas foram este ano assoladas pela

Pandemia que limitou a sua actividade, parando mesmo o

i @ iﬁ/ desenvolvimento de inimeras ac¢des. Enquanto autarquia as
() p % responsabilidades sociais sdo acrescidas e abrangentes,
b8+ B9R

devendo existir, da parte do Executivo, um empenho e um
refor¢o de apoio nesta matéria. Torna-se pois imperativo ajudar
as colectividades e os clubes a dar continuidade as diversas

actividades desportivas e de lazer abertas & Comunidade. A aposta na requalifica¢do do
polidesportivo da Bela-Vista ¢ um bom exemplo daquilo que queremos continuar a fazer na
Freguesia, a nivel de equipamentos desportivos e de manutengdo dos espagos de lazer e
desporto, requalificando-os e colocando-os ao servigo da Comunidade. Assumindo neste
plano ja outros compromissos, em relag¢o a criagdo e requalificacdo de outros espacos desta
natureza, na Freguesia.

Objectivos:

e o o o @

Continuar a requalificagdo dos diferentes espagos verdes na Freguesia;

Criar mais espagos verdes e de desporto na Freguesia,

Acompanhar e promover o Parque Aventura, ligando-o a sua area envolvente;
Dinamizar o Parque de Merendas e o Parque de manuten¢ao de Taboeira;
Requalificar o Parque de Merendas do Pago, tornando-o um ponto de paragem e
contemplagdo da Ria;

Dinamizar em conjunto com as Associagdes Desportivas, um grande Evento
desportivo na Freguesia;

Desenvolver actividades desportivas nos diferentes espagos de lazer da Freguesia:
passadicos, Parque de Merendas de Taboeira, Cais da Ribeira e Pago;

Requalificar a zona envolvente ao CPE com a colocagdo das Tabelas de Basquete,
fazendo dois campos de Basquete de acesso a Comunidade;

Continuar a realizar a Corrida/Caminhada Solidaria de Esgueira, 2* edigéo;
Continuar a apoiar os projectos de ginastica adaptada a idosos e pessoas com
deficiéncia;

Desenvolver esfor¢os no sentido de tornar uma realidade o parque de BTT e Skate;
Requalificar as zonas pedonais existentes na Freguesia e criar novas;

Continuar as diligéncias, no sentido de conseguirmos iniciar o processo de
reabilitagdo do parque desportivo do “Olho d* Agua”.
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PLANOQO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

EDUCACAO/CIDADANIA /JUVENTUDE
Como quase todas as areas da nossa vida a Educacdo
tem sido posta a prova, pois com todos os obstaculos
dos novos tempos, 0 empenho, o esfor¢o e a dedicacgdo
dos agentes de Educagao foram e sdo mais-valias que
urge apoiar. Desde sempre nos assumimos como
parceiros dos nossos Agrupamentos de Escolas,
colaborando institucionalmente, disponibilizando
meios, pessoas € servigos para uma melhor acgdo
educativa. Os tempos que vivemos obrigaram-nos a
intensificar a nossa ac¢do e 0 nosso apoio, trabalhando em estreita colaboragdo com os
Agrupamentos no sentido de disponibilizarmos e agilizarmos todos os meios aos alunos.
Queremos continuar a afirmar e reforgar esta nossa ac¢do na area educativa, sabendo que o
principal agente e parceiro dos Agrupamentos de Escolas é a Camara Municipal de Aveiro,
continuamos disponiveis para abragar € colaborar em todos os desafios e projectos dos
Agrupamentos da Freguesia, que 0s novos tempos possam trazer.

Objectivos:

¢ Continuar a cooperagdo institucionalmente com todos os estabelecimentos escolares
da Freguesia;

e Promover e apoiar as datas festivas e comemoragdes: Natal, Dia de Crian¢a e outros;

e Promover os “Ateliers de Férias” para criangas e jovens da Freguesia;

Apoiar o Agrupamento de Escolas de Esgueira e Cacia na concretizagdo nos diversos

projectos educativos e ambientais;

Apoiar as diversas Associagoes de Pais, nos seus projectos proprios e colectivos;

Colaborar com as Associagdes de Estudantes;

Colaborar com o IEFP na divulgacdo dos seus projectos Educativos;

Promover ac¢des no ambito do empreendedorismo;

Apoiar os projetos das Associagdes de Pais;

Apoiar projetos e atividades promovidas pelo Agrupamento de Escolas de Esgueira;

Criar um dia do Empreendedorismo na Freguesia;

Atribuir prémios de mérito aos alunos do Agrupamento;

Acolher os formandos do Agrupamento de Escolas e de outros graus de Ensino;

Promover a inclusdo na vida ativa dos alunos com necessidades educativas especiais,

continuando a cooperar com 0s estagios e projectos especificos;

e No ambito das * Festas Quinhentistas”, promover actividades para os mais Jovens,
em colaborag¢d@o com o Agrupamento de Escolas;

e Desenvolver esfor¢os e juntar sinergias com a Mesa da Assembleia de Freguesia de
Esgueira, no sentido de envolver os jovens na vida activa da Freguesia, promovendo
uma “Assembleia Jovem”;

e No ambito do Orgamento Participativo, promover um concurso de ideias para a
Freguesia envolvendo os mais Jovens.
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MEIO-AMBIENTE/JARDINS

Sendo uma das areas de intervengdo mais directa e de
maior responsabilidade, da Junta de Freguesia e uma
das areas delegadas pela Camara Municipal de Aveiro,
no ambito dos seus contratos de delegacdao de
competéncias anuais, o Executivo tem feito um
esforco para responder e corresponder as necessidades
da Freguesia. Nem sempre tem sido facil, face as
dificuldades de pessoal especializado e disponivel
para este trabalho. Ainda assim e apesar de todas as

condicionantes que  enfrentamos, continuamos

apostados em fazer mais e melhor pelo meio ambiente. Por
isso, estamos a desenvolver em colaborac¢do com trés cidadas, um projecto de Combustagem

Comunitario a colocar na Freguesia. Queremos intensificar o acompanhamento e apoio aos

diversos projectos ambientais que acontecem nos nossos Agrupamentos de Escolas,

nomeadamente o projecto Eco-Escolas envolvendo, se possivel, toda a Comunidade.

Queremos continuar a acompanhar e a dinamizar a Horta Comunitaria, ajudando os

Horticultores a desenvolver a sua actividade com entusiasmo e empenho, recuperando as
parcelas abandonadas.

No ambito da Pandemia que vivemos e até ao seu fim, que acreditamos podera ser em breve,
pretendemos continuar as desinfec¢oes perioddicas dos lugares mais movimentados da
Freguesia e manter as regras de higienizag@o e seguranga emanadas pela DGS, nos espagos
publicos da responsabilidade da Junta de Freguesia de Esgueira.

A continuidade do apoio as Associacdes Ambientais e de Animais da Freguesia,
estabelecendo protocolos podera ser a forma de ajudarmos a resolver algumas situagdes
prementes na Freguesia, como o caso do abandono de animais e dos seus dejectos, nas zonas
ajardinadas e passeios.

Objectivos:

e Requalificar e aumentar as zonas verdes e de jardins da Freguesia;

e Ajardinar novos espagos na Freguesia,

¢ Criar uma grande zona verde na area do Parque da Fonte do Meio com ampliagio
para a Carreira de Tiro;

¢ Continuar o processo de replantacdo de arvores na Freguesia;
Proceder a poda de todas as arvores nos diversos lugares da Freguesia;

e Diligenciar junto da CMA e no ambito da requalificagdo daquela zona central de
Esgueira, a mudanga dos caixotes do lixo existentes;

e Promover campanhas de sensibilizagdo para a separa¢do do lixo;

e Promover a informacédo acerca dos monstros;

e (Colaborar com o Agrupamento no seu projeto Eco Escolas e outros de ambito
ambiental;

e Acompanhar e supervisionar a limpeza e desinfeccio periddica na Freguesia;

e Alargar a drea de interven¢do dos Varredores;

e Continuar a requalificacdo dos passeios e estradas de forma a poderem ser
transitaveis pelos cidadaos;

e Acompanhar o trabalho dos Horticultores na “Horta Comunitaria™;

12
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Identificar talhdes abandonados no sentido de os podermos atribuir a outros
Cidadaos;

Limpar periodicamente as valetas, passeios e sargetas de todos os lugares da
Freguesia;

Continuar a acompanhar a requalifica¢do da rede de dguas pluviais na Freguesia;
Promover campanhas de sensibilizagdo sobre o abandono de animais e dos seus
dejectos;

Promover a construgdo de um Centro de Compostagem Comunitaria na Freguesia;
Colocar sinalética, em colaboragdo com o projecto Eco Escolas, alusiva ao abandono
dos dejectos animais;

Construcao de um Parque Infantil no lugar de Taboeira;

Adquirir mobiliario urbano para requalificacdo dos espacos de lazer da Freguesia;
Limpeza e arranjo dos caminhos rurais nos lugares da Freguesia;

Limpeza de valas;

Desenvolver esfor¢os no sentido de colocar no centro da Freguesia, estruturas para
recolha de pontas de cigarros, os chamados Ecopontas;

Continuar o trabalho de notificagdo e identificacdo dos proprietarios de terrenos e
casas devolutas.

13
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

EMPREENDEDORISMO/ REQUALIFICACOES E EQUIPAMENTOS

E com orgulho mas sentido de responsabilidade que

hoje afirmamos Esgueira como parte integrante da

L ER S Tira b o Cidade de Aveiro. O tecido empresarial sediado na

Freguesia e que cada vez mais se tem afirmado como

o motor do desenvolvimento econémico do concelho

de Aveiro, traz-nos responsabilidades que desde

sempre abragamos, como € o caso da requalificagdo da

Zona Industrial de Taboeira, ja em curso, considerada prioritaria nas interven¢des na

Freguesia, fazendo parte do nosso manifesto eleitoral. A pandemia trouxe novas

responsabilidades e chamadas de aten¢do para o meio empresarial que urge consertar uma

estratégia de forma a ajudarmos as nossas empresas a ultrapassar este momento mais

vulneravel. Dentro desta matéria e no 4mbito da requalificagdo urbana, em curso um pouco

por toda a Freguesia, continuamos a acompanhar os desenvolvimentos e os projectos no

ambito do PEDUCA, a requalificac¢@o do “Carramona”, encetando esfor¢os para melhorar

substancialmente o espago publico de forma harmoniosa e indo ao encontro das necessidades
dos Cidadaos.

Objectivos:

o = N B

e Acompanhar a requalificagdo da Estrada dos Ervideiros e de toda a Zona Industrial
de Taboeira, ja em curso;

e (Continuar a acompanhar a requalificacdo da Rua Jodo Francisco do Casal;

e Acompanhar a requalificagdo da zona envolvente a Urbanizagdo do Carramona, ja
em curso na Rua Melo Freitas;

e Proceder a requalificagao da Estrada da Ribeira de Esgueira;

e Continuar a requalificagdo de estacionamentos e pinturas da via publica, num
trabalho conjunto com a CMA;

e Continuar apoiar as Comissdes Fabriqueiras e de festas da Freguesia;

e No ambito da aquisi¢do do projecto da construgdo da Rotunda do Viaduto de
Esgueira, acompanhar a reorganizagdo do transito na zona das Escolas e USF de
Esgueira;

e Requalificagdo da Urbanizagdo S@o Jodo de Deus, passeios, zona verde e
estacionamentos;

e Continuar o trabalho de 1dentificag¢@o e implementa¢ao da rede de aguas pluviais nos
diversos arruamentos;

e Encontrar uma solu¢@o para a bolsa de estacionamento na Freguesia;

No admbito do PEDUCA encontrar uma solugo para as valetas ou passeios na Rua

Dias Canarim;

Acompanhar a concretizagdo do projecto PEDUCA no terreno;

Continuar a requalificagdo das estradas e arruamentos de toda a Freguesia

Identificar prédios devolutos na Freguesia;

Continuar a requalifica¢@o de passeios, adaptando-os as pessoas com mobilidade

reduzida;

Proceder a construgdo de Passeios e requalificagdo de estradas nas Agras do Norte;

e Fazer a manutengdo dos Polidesportivos;

e Continuar a requalificacdo das placas toponimicas na Freguesia de acordo com o
regulamento Municipal,

e Continuar e requalificag¢do e limpeza nos diversos parques da Freguesia;
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA ' ‘3

Continuar a construcdo de valetas e passeios na Freguesia;
Colocar um espago de encontro e lazer, com mobiliario urbano, no lugar de Taboeira;
Encontrar uma solug¢ao para a construcao de um espago civico no lugar do Pago;

15



PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

SAUDE
A Saude é o bem mais precioso de todos nos. Hoje mais
do que nunca é importante que se retinam sinergias em
prol de mais e melhor Saude individual e publica. Os
tempos que vivemos evidenciam bem as dificuldades e
debilidades que o Sistema Nacional de Saude tem e a
necessidade de se fazer um trabalho conjunto de forma
limar lacunas existentes. O trabalho dos Profissionais de
Sahde suscita-nos o maior respeito e admiragdo, por isso
nunca nos pouparemos a esfor¢os no sentido de os ajudarmos
a exercerem as suas fung¢des com dignidade e em seguranga. A fase pandémica que vivemos
e que a todos pde a prova, obrigou-nos, mais uma vez, a disponibilizarmos meios de
respostas as necessidades urgentes da nossa USF e dos seus Utentes. Apostados na
prevencdo e protecgdo de Todos, pretendemos continuar disponiveis para colaborar nesta
area, sabendo que € uma érea da responsabilidade do Governo Central e ¢ dele a maior
responsabilidade, ndo descuramos a nossa preocupac¢do e queremos ser uma parte ativa no
combate ao Covil9, sempre em estreita colaboragdo e articulagdo com a USF Esgueira+ e
com a nossa Delegada de Saude.

Hoje, mais do que nunca, Todos somos um agente de Saide Publica. O trabalho proficuo
que a Junta de Freguesia mantém com a USF de Esgueira, indo ao encontro daquilo que
consideramos prioritario para a nossa Comunidade, nomeadamente na realizagdo de rastreios
e acgoes de sensibilizagdo no ambito do envelhecimento activo, € algo que continuamos a
fomentar.

Objectivos:

e Continuar a cooperagdo com a USF Esgueira+ nas suas diferentes agdes de
sensibilizagdo;

e Continuar a apoiar todos os Profissionais de Saude da nossa USF neste contexto
pandémico que vivemos;

e Continuar a apoiar o processo de implementagdo da Liga dos Amigos da USF
Esgueira+;

¢ Continuar a colaborar com a Escola Superior de Saide de Aveiro, aceitando os seus
Estagiarios;

e Continuar a parceria com a Escola Superior de Satude de Aveiro e outras instituigdes,
na realizagdo de rastreios e palestras direcionados a comunidade;

e Promover a “Feira da Saude”, envolvendo os agentes locais;

e Continuar a dinamizar ac¢des de sensibilizagdo para diversas patologias;

e Promover a prevenc¢ido e diagndsticos precoces de diversas Patologias, nas camadas
sociais mais jovens;

e Apoiar no dmbito dos apoios sociais algumas intervencdes simples, devidamente
cabimentadas e diagnosticadas, em colaboragao com as nossas parcerias;

e Divulgar os projectos “Saide+” e “Farmacia+”.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

SEGURANCA

A protec¢do dos Cidaddos e a sua seguranca constituem, hoje mais
do que nunca uma preocupacao no exercicio das fungdes dos orgaos
de gestdo Autarquica. A coopera¢do institucional, que mantemos e
que diariamente refor¢amos com as for¢as de seguranca, tem-se
revelado uma mais-valia nos tempos que vivemos. As diversas
ac¢oes de proximidade e de sensibilizagdo em diversas dreas e
nomeadamente nesta época pandémica que vivemos € viveremos,
levadas a cabo pelas Forg¢as de Segurangca em parceria com a

Autarquia, constituem uma forma de esclarecer e avisar a Populacdo sobre os diversos
problemas sociais, de saide e outros inerentes a propria vida do quotidiano. A existéncia do
projecto-piloto do Agente de Bairro, do qual somos pioneiros tem-se revelado muito positivo
e proficuo na relagdo de confianga com os Cidadaos.

Objectivos:

Colaborar com as Forcas de Seguranga, nas suas diversas ac¢des e formagdes;
Continuar a referenciar e acompanhar situagoes e locais de inseguranca na Freguesia;
Continuar a reunir periodicamente com as Forgas de seguranca;

Ajudar na identificacdo de Cidadaos em risco;

Acompanhar diariamente a situacdo pandémica na Freguesia e ajudar as Forcas de
Seguranga a identificar casos de incumprimento das regras da DGS;

Valorizar e dar a conhecer o projecto *“ Agente de Bairro”, do qual somos projecto-
piloto;

Dar continuidade a identificagao de zonas para requalificagdo da rede de iluminagdo
publica da Freguesia;

Continuar a requalificagdo da sinalética vertical e horizontal na Freguesia;

Colocar de sinalética identificativa da Freguesia, em diversos pontos da Freguesia;
Continuar o trabalho de requalificar e colocag¢io de placas toponimicas na Freguesia;
Continuar a requalificacdo de estacionamentos e marcagdo dos mesmos e das vias;
Acompanhar a requalificagdo do Centro Histérico de Esgueira, no ambito do
PEDUCA,;

Encontrar uma solugdo segura, em colaborag¢do com a CMA, para pedes na Rua Dias
Canarim;

Proceder, em colaboracdo com a Camara Municipal, a pintura de passadeiras e
colocagdo de sinalética vertical das mesmas;

Desenvolver esfor¢os para a resolugdo da problematica de estacionamento em
Esgueira;

Proceder a marcagdo de lugares de estacionamento;

Continuar o trabalho de parceria com as for¢as de seguranc¢a no dmbito da Comissdo
Social de Freguesia.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2021 — JUNTA DE FREGUESIA DE ESGUEIRA

NOTA FINAL

As GOP 2021, apesar dos tempos de incerteza que vivemos, constituem um documento
realista ¢ responsavel, que define claramente, uma estratégia de gestdo delineada pelo
Executivo da Junta de Freguesia de Esgueira para o actual mandato. Apostados numa politica
de verdade, rigor e contengdo na gestdo do erario publico, colocando sempre em primeiro
Esgueira, os Esgueirenses, as suas Instituigdes e Associagdes, este documento reflecte bem
as linhas estratégicas e orientadoras para a Freguesia, visando torna-la, ainda mais, moderna,
desenvolvida, segura, empreendedora, mais amiga e mais proxima dos Cidaddos. Na certeza
que o 1nevitavel contributo e colaboragdo dos nossos colaboradores, constituem uma mais-
valia desta Junta de Freguesia e fazem a diferenca na construgdo de uma Esgueira mais
solidaria, mais inclusiva, mais prospera e mais acessivel a Todos.

E sendo este o ltimo documento das GOP apresentado por este Executivo a esta Assembleia
de Freguesia, cumpre realgar a importincia desta Assembleia, naquele que julgamos ser o
acto mais nobre no exercicio do dever para o qual todos fomos eleitos, no cumprimento e
responsabilidade do acto deliberativo e fiscalizador, exercendo o direito de oposicdo, na
aprovagdo de documentos de relevante importancia para a Freguesia e para os Fregueses.
Certos de que juntos e em colaboragdo e respeito institucional, é possivel fazer mais e
melhor, colocando em primeiro a Freguesia, os Cidadao, os seus interesses e a sua seguranga,
contamos mais uma vez, com o apoio da Assembleia de Freguesia, a quem desejamos um
ano de trabalho proficuo em prol de Esgueira e dos Esgueirenses.

No cumprimento do estatuto do direito a oposicdo, foram solicitados contributos a todas as
forgas politicas, com acento na Assembleia de Freguesia de Esgueira, tendo-nos chegado
contributos, do “Bloco de Esquerda”, do Partido Socialista” e da “Alianga com Aveiro”, que
se encontram vertidos no documento. Foram também pedidos contributos as Forgas vivas da
Freguesia, as Associacdes e Colectividades, ndo tendo sido recepcionado qualquer
contributo.

Sempre norteados pelo respeito, dever ¢ compromisso assumidos com os Esgueirenses,
cumprindo as linhas estratégicas delineadas para este mandato, continuamos o caminho,
iniciado no mandato anterior, sustentado no principio da lealdade, determinagfo, rigor,
responsabilidade, dedicagdo e empenho, procurando consensos e entendimentos quando em
causa estiver o supra interesse de Esgueira e dos Esgueirenses, procurando fazer sempre e
melhor pela nossa Freguesia e pelos nossos Fregueses, limitados pelo rumo que a Pandemia
levar nos préximos tempos.

Esgueira, 03 de dezembro de 2020

741%% xS
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APRESENTACAO

As Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento constituem os documentos previsionais para o ano
2021, e foram elaboradas tendo em conta o regime de financiamento das Autarquias Locais, o

acordo de execugao celebrado com o Municipio de Aveiro e o Or¢amento do Estado para 2021.

Estes documentos estdo coerentes com a linha seguida nos anteriores documentos previsionais

e visam dar continuidade aos compromissos assumidos, as politicas e linhas orientadoras do

executivo.

O orcamento apresenta a previsdo anual das receitas e despesas, de acordo com o respetivo
classificador econémico em vigor e o classificador orgamental do SNC-AP, sendo constituido
pelo mapa resumo do orgamento, orcamento de receita, orgamento de despesa e plano
orgamental plurianual e inclui a previsdo de todos os encargos inerentes ao funcionamento dos
servicos, da prestacdo de servigos a populacdo, das transferéncias e subsidios obtidos e

concedidos, bem como outros encargos, para o ano 2021 e para os quatro anos seguintes.

As Grandes Opg¢des do Plano sdo o instrumento orientador do exercicio da atividade executiva
num horizonte mdvel de quatro anos e incluem uma descrigdo quantificada dos investimentos
a concretizar nesse periodo, constituindo um elemento fundamental da politica autarquica pois

reflete todos os projetos e programas definidos nas linhas de desenvolvimento estratégico.
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ANALISE FINANCEIRA DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS

Nos termos da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, apresentam-se os documentos previsionais
para o ano 2021, elaborados de acordo com o disposto no Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), enquanto atual referencial

contabilistico que entrou em vigor no ano 2020.

De acordo com o previsto no n? 46 do ponto 11 da Norma de Contabilidade Publica 26 do SNC-
AP, as demonstragdes orgamentais a elaborar sao:
e Orgamento e plano orgamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

e Plano plurianual de investimentos.

O Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacdo atual, diploma que aprovou o
SNC-AP, ndo prevé regras ou disposigOes especificas para a elaboragdo do orcamento. Nio
obstante, o supracitado Decreto-Lei dispde, no seu artigo 172, que é excluido da revogagao do
POCAL, o ponto 3.3, relativo as regras previsionais, pelo que as mesmas se mantém em vigor,

aplicando-se essas regras a elaboragao do orgamento.

Assim, no que respeita a elaboragdo do orcamento, deve atender-se as regras previsionais
constantes do ponto 3.3. do POCAL, que se mantém em vigor e a NCP 26 do SNC-AP, que

estabelece os conceitos, regras e modelos de demonstra¢des orcamentais.

Relativamente a previsdo das receitas e despesas plurianuais, é importante ter em
considera¢do que, para além do principio da estabilidade orgcamental e equidade
intergeracional, previsto na Lei das Finangas Locais, deve ainda, atender-se ao disposto nos
artigos 92-A (anualidade e plurianualidade) e 402 (equilibrio orgamental), ter em consideracio
as proje¢cdes macroeconomicas, a taxa de inflagdo prevista, os compromissos plurianuais
assumidos, bem como os projetos previstos no plano plurianual de investimentos e nas
atividades mais relevantes. A previsdao para 0s anos seguintes é meramente indicativa, sendo o

plano orgamental plurianual atualizado anualmente.
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A metodologia para a elaboragdo do orcamento obedece as seguintes regras previsionais:

e Asimporténcias relativas aos impostos taxas e tarifas foram calculados através da média
dos ultimos 24 meses, que precedem o més da sua elaborac¢do, conforme alinea a) do
respetivo Decreto;

e As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital sdo apenas as
aprovadas pelas entidades competentes de acordo com a alinea b);

® As importancias previstas para despesas com pessoal incluindo “remuneracdes com

pessoal” cumprem o estabelecido nas alineas e) e f) do mesmo Decreto.

O valor global do orgamento para 2021 é de 554.971,00 euros, sendo que, no dmbito de
receita, este orcamento prevé, em termos correntes, o0 montante de 501.635,00 euros, e de
receitas de capital o valor 53.336,00 euros. Em termos de despesa, este orcamento prevé

465.971,00 euros de despesas correntes, e 89.000,00 euros de despesas de capital.

Os valores totais das receitas e despesas previstos no plano orcamental plurianual para os anos
seguintes, sdo os seguintes:

Ano 2022: 510.835,00;

Ano 2023: 510.835,00;

Ano 2024: 510.835,00;

Ano 2025: 510.835,00.

O plano plurianual de investimentos (PPI), com horizonte mével de quatro anos, inclui todos os
projetos e acdes a realizar no ambito dos objetivos estabelecidos, com referéncia a previsio de
despesa para o respetivo ano, e totalizam 264.648,00 euros, sendo que, para 0 ano 2021 esta

definido a verba de 89.000,00 euros, representando cerca de 34% do total or¢camentado.

O orgamento prevé todos os projetos e agdes a realizar, bem como os encargos inerentes ao

funcionamento dos servigos e apoios a associa¢des e outras entidades.

As grandes op¢des do plano, integram as atividades mais relevantes da gestdo autarquica e o
plano plurianual de investimentos (PPI), no qual s3o definidas todas as a¢des e projetos que se

preveem realizar.
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ORCAMENTO DE RECEITA

O montante global do orcamento de receita é de 554.971,00 euros, sendo que, as receitas

correntes previstas totalizam o montante de 501.635,00 euros, e as receitas de capital o

montante de 53.336,00 euros, distribuida pelos diversos capitulos do classificador econdmico,

como analisamos pelo quadro e graficos a seguir apresentados.

Receitas previstas por classificacdo econdmica
Classificagdo econémica inli):iz “i'isg;; 1 %

01. Impostos diretos 30 000,00 5,41%
04. Taxas, multas e outras penalidades 15 550,00 2,80%
05. Rendimentos de propriedade 50,00 0,01%
06. Transferéncias correntes 351 685,00 63,37%
07. Vendas de bens e servicos correntes 104 050,00 18,75%
08. Outas receitas correntes 300,00 0,05%
10. Transferéncias de capital 53 336,00 9,61%

554 971,00 100,00%

Receitas previstas para o ano 2021
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Receitas previstas para o ano 2021
Impostos diretos
Vendasde bense Transferéncias de 5% Taxas, multas e
servigoscorrentes capital outras penalidades
19% 10% /_ 3%
B Impostos diretos
T D Taxas, multas e outras penalidades
DO Rendimentos de propriedade
% DO Transferéncias correntes
— g
1=
@ Vendasde bens e servigos correntes
O Outas receitas correntes
Transferéncias B Transferéncias de capital
correntes
b Y,

Assim, no que respeita a afetacdo das receitas pelos diferentes capitulos é possivel constatar
que, o capitulo “06 - Transferéncias correntes” é aquele em que a autarquia prevé arrecadar a
quantia mais elevada, verificando-se que este, por si s, representa cerca 63% do volume total

da receita prevista, sendo que, os restantes capitulos, na sua totalidade, representam o

restante 37% do total das receitas previstas.

No que respeita a afetacdo das receitas pelas diversas rubricas orgamentais do SNC-AP,

pudemos observar o seguinte:

Receitas previstas por rubrica orgamental (SNC-AP)
Rubrica or¢camental inli):;\;isg:; 1 %

R11 Impostos diretos 30000,00 5,41%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 15 550,00 2,80%
R4 Rendimentos de propriedade 50,00 0,01%
R5 Transferéncias e subsidios correntes 351 685,00 63,37%
R6 Vendas de bens e servicos 104 050,00 18,75%
R7 Outas receitas correntes 300,00 0,05%
R9 Transferéncias e subsidios de capital 53 336,00 9,61%

554 971,00 100,00%
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( Receitas previstas para o ano 2021
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ORCAMENTO DE DESPESA

O orgamento de despesa totaliza o montante de 554.971,00 euros, sendo que, as despesas

correntes previstas sao 465.971,00 euros e as despesas de capital de 89.000,00 euros,

distribuidas pelos diversos agrupamentos do classificador econémico, como pudemos observar

pelo quadro e graficos a seguir apresentados.

Despesas previstas por classificagdo econémica

Classificagdo econémica Botacdes inkils %

¢ 2021 °
01. Despesas com o pessoal 2259 464,00 41,35%
02. Aquisicao de bens e servigos 133 907,00 24,13%
04. Transferéncias correntes 72 800,00 13,12%
06. Outras despesas correntes 29 800,00 537%
07. Aguisicao de bens de capital 89 000,00 16,04%
554 971,00 100,00%

Despesas previstas para o ano 2021
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N

Despesascom o
pessoal

Despesas previstas para o ano 2021

Transferéncias Outras despesas

correntes correntes Aguisigdo de bens
Aquisigdo de bense 13% 5% de capital

165

s

Servigos
24%

L

42%

B Despesas com o pessoal

D Aquisi¢do de bens e servigos

B Transferéncias correntes

OOutrasdespesas correntes

B Aquisicdo de bens de capital

No que respeita a afetagdo das despesas pelos diferentes agrupamentos, podemos observar

que aquele que tem maior peso no orgamento da despesa é o “07 — Aquisicdo de bens de

IM

capita

com uma previsdo de cerca de 16%.

Nos restantes agrupamentos da despesa, o “02 — Aquisicao de bens e servicos” representa

cerca de 24% do orcamento das despesas, o “01 — Despesas com o pessoal” apresenta uma

percentagem de despesas previstas de aproximadamente 42%, o “07 - Transferéncias

correntes” representa cerca de 13%, o “06 — Outra despesa corrente” representa cerca de 5%.
P p

a3

No que respeita a afetagdo das despesas pelas diversas rubricas or¢amentais do SNC-AP,

pudemos observar o seguinte:

Despesas previstas por rubrica orcamental (SNC-AP)
; Dotagdes
Rubrica orgamental iniciais 2021 %

D1 Despesas com o pessoal 126 226,00 33,93%
D2 Aquisicao de bens e servigos 156 185,00 41,99%
D4 Transferéncias e subsidios correntes 26 525,00 7,13%
D5 OQutras despesas correntes 3 560,00 0,96%
D6 Aquisicdo de bens de capital 59 500,00 15,99%

371 996,00 100,00%
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Despesas previstas para o ano 2021
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RESUMO DO ORCAMENTO

O valor global do orgamento para 2021 é de 554.971,00 euros, sendo que, no ambito da
receita, este orcamento prevé, em termos correntes, o montante de 501.635,00 euros, e de
receitas de capital o montante de 53.336,00 euros. Em termos de despesa, este orcamento

prevé 465.971,00 euros de despesas correntes e 89.000,00 euros de despesas de capital.

Como pudemos observar pelo quadro seguinte, as receitas correntes sio superiores as

despesas correntes, conforme o pressuposto no principio do equilibrio orcamental.

RESUMO DO ORCAMENTO
Receitas Despesas
Correntes 501.635,00 > 465.971,00
Capital 53.336,00 < 89.000,00
Total 554.971,00 554.971,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Os valores das receitas e despesas previstos no plano or¢amental plurianual, estdo distribuidos

de acordo com as rubricas orgamentais do SNC-AP, para o ano de 2021 e para os quatro anos

seguintes e sdo os constantes nos quadros e graficos seguintes:

~—&— R11 Impostos diretos
==ge== R4 Rendimentos de propriedade

= R6 Venda de bens e servigos

R9 Transferéncias e subsidios de capital

—@— R3 Taxas, multas e outras penalidades
= R5 Transferéncias e subsidios correntes

—e&— R7 Outras receitas correntes

Orgamento de receita e plano orgamental plurianual
Orgamento Plano Orgamental Plurianual
Rubrica renoaos
Anteriores Periodo Soma 2022 2023 2024 2025
R1 Receita fiscal 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00
R11 Impostos diretos 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00, 30 000,00 30 000,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 15 550,00 15 550,00, 15 550,00 15 550,00 15 550,00 15 550,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 50,00 50,00/ 50,00 50,00 50,00 50,00
RS Transferéncias e subsidios correntes 0,00 351 685,00 351 685,00 351 685,00 351 685,00 351 685,00 351 685,00
R5111 Administragdo central - estado 0,00 172 685,00 172 685,00 172 685,00 172 685,00 172 685,00, 172 685,00
R5112 Administragdo central - outras entidades 0,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00
R5115 Administragdo local 0,00 167 000,00 167 000,00 167 000,00 167 000,00 167 000,00, 167 000,00,
R513  Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 104 050,00 104 050,00 104 050,00 104 050,00 104 050,00 104 050,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
| GE] Transferéncias e subsidios de capital 0,00 53 336,00 53 336,00 9 200,00 9 200,00 9 200,00 9 200,00
R9115 Administracdo Local 0,00 53 336,00 53 336,00 9 200,00 9 200,00 9 200,00 9 200,00
0,09! 554 971,00 554 971,00 510 835,00 510 835,00' 510 835,00 510 835,00
Or¢amento da receita e plano orcamental plurianual '
08080
34000000 = = - ¥ =
320000,00
300 000,00
280000,00
260000,00
24000000
22000000
200000,00
180000,00
160000,00
140000,00
120000,00
100 000,00 - — = s -
80 000,00
60 000,00
40 000,00
20 000,00 ? —8 & = A— :
0.00 - 3 = y 3
2021 2022 2023 2024 2025

J

Pagina 11] 19



L

T

o

S

9

FREGUESIA DE ESGUEIRA
Grandes Opcoes do Plano e Orcamento 2021

2 &GUE‘Q\Y‘ ‘
Orgamento de despesa e plano orgamental plurianual
Orgamento Plano Orgamental Plurianual
Rubrica TETTOUUS
Anteriores Periodo Soma 2022 2023 2024 2025
D1 Despesas com o pessoal 0,00 229 464,00 229 464,00 233 416,00 233 416,00 233 416,00 233 416,00
D11 Remuneracoes certas e permanentes 0,00 173 530,00 173 530,00 177 482,00 177 482,00 177 482,00 177 482,00
D12 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 14 234,00 14 234,00 14 234,00 14 234,00 14 234,00 14 234,00
D13 Seguranca social 0,00 41 700,00 41 700,00 41 700,00 41 700,00 41 700,00 41 700,00,
D2 Aquisigdo de bens e servigos 0,00 133 907,00 133 907,00 130 907,00 130 907,00 130 907,00 130 907,00
D4 Transferencias e subsidios correntes 0,00 72 800,00 72 800,00 72 800,00 72 800,00 72 800,00 72 800,00
D4112 Administracdo local - Outras entidades 0,00 1 000,00 1000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
D412  Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 52 800,00 52 800,00, 52 800,00 52 800,00 52 800,00 52 800,001
D413  Familias 0,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00 19 000,00
D5 Outras despesas correntes 0,00 29 800,00 29 800,00 29 800,00 29 800,00 29 800,00 29 800,00
D6 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 89 000,00 89 000,00 43 912,00 43 912,00 43 912,00 43 912,00
|o7 Transferencias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D712  Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 554 971,00 554 971,00 510 835,00 510 835,00 510 835,00] 510 835,00'
( Or¢camento da despesa e plano orgamental plurianual I
260000,00
240000,00 — 2 > - >
220000,00 -
200000,00
180000,00
160000,00
14000000 . =
120 000,00 L L -
100000,00
80 000,00 kl — I
60 000,00 S N |
40 000,00 — \Jv - 3 %
20 000,00 —- -~ = -
0,00 . . 2
2021 2022 2023 2024 2025
—#— D1 Despesas com o pessoal —{— D2 Aguisicdo de bens e servicos
—r== D4 Transferencias e subsidios correntes D5 Outras despesas correntes
=t D6 Aquisido de bens de capital D7 Transferencias e subsidios de capnal
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI)

O plano plurianual de investimentos, integra todos os projetos e acdes relevantes a realizar no

ambito dos objetivos estabelecidos pelo executivo.

Estes projetos e agbes estdo organizados por fungdes, nomeadamente:

1. Funcgdes gerais;
2. Funcgdes sociais;

3. Fung¢bes economicas.

Para cada projeto e acdo é especificada a sua programacgao financeira e as respetivas datas de
execugdo, bem como uma referéncia numérica de identificagdo (objeto), um cédigo de
classificagdo orgamental e um nudmero Unico de projeto/agdo, sequencial em cada ano,

acompanhando o projeto/agao até a sua conclusio.

Os projetos e a¢do sdo ainda classificados:

Quanto a forma de realizacao:
A - Administracao direta;
E - Empreitadas;

O - Fornecimentos e outras.

Quanto as fontes de financiamento, é especificada a percentagem do financiamento da
seguinte forma:

RG - Receitas gerais;

RP - Receitas proprias;

UE - Uniao Europeia;

EMPR - Empréstimos.
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Quanto a fase de execucdao em que se encontram os projetos:
0 — N3@o iniciado;

1 — Com projeto técnico;

2 — Adjudicada;

3 — Execucdo fisica até 25%;

4 — Execugado fisica superior a 50%;

5 — Execucao fisica superior até 75%;

6 — Execucao fisica superior a 75%.

Assim, os projetos/acdes relevantes no dmbito dos objetivos estabelecidos pela autarquia,
totalizam 419.505,00 euros, sendo que, para o ano 2021 esta definido a verba de 59.500,00

euros, representando cerca de 14% do total or¢camentado.

Como pudemos analisar pelo quadro e grafico seguinte, o investimento por fung¢des estd

repartido da seguinte forma:

Previsdes iniciais

Objetivos 2021 %
01. FUNCOES GERAIS 8 500,00 14,29%
02. FUNCOES SOCIAIS 1 000,00 1,68%
03. FUNCOES ECONOMICAS 50 000,00 84,03%

59 500,00 | 100,00%
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Anilise por objetivos

F. Gerais

F. Sociais

F. Economicas

0,00 20 000,00 40 000,00 60 000,00 80 000,00

N S

Ao nivel das fungdes gerais, o projeto/agdo com maior previsdo é o “1 2018/4 — Aquisi¢do de
equipamento de informatica”, que representa cerca de 43% do investimento em fungdes

gerais.

Projetos/Acdes in:,;:‘;sisf : ; 1 %
12018/1 Aquisicdo de ferramentas e utensilios 1 000,00 14,29%
12018/2 Aquisicdo de equipamento administrativo 1 000,00 14,29%
12018/3 Aquisicdo de Software Informatico 1 000,00 14,29%
12018/4 Aquisi¢do de equipamento de informética 3 000,00 42,86%
12018/5 Set::?;orie beneficiacdo e requalificagdo nas instalagdes de 1.000,00 14,29%
7 000,00 100,00%
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Investimento em fungdes gerais
1201811
1 2018/2
12018/3
12018/4
1 2018/5
0,00 1 500,00 3 000,00 4 500,00 6 000,00 7 500,00 9 000,00 10 500,00

Nas func¢des sociais, o projeto/acdo com maior previsdo é o “2 2018/4 — Casa Mortuaria de

Esgueira”, que representa cerca de 90% do total do investimento em fungdes sociais.

Projetos/acoes inll.):;‘;;sf oezs 1 %
22018/1 Obras de beneficiagdo e requalificagdo das escolas 1 000,00 1,35%
22018/3 Obras de beneficiagao e requalificagdo mo cemitério 2 400,00 3,24%
22018/4 Casa Mortuéria de Esgueira 66 600,00 90,00%
2 2018/1 Beneficiacdo de tanques, fontanarios e fontes 1 000,00 1,35%
22018/3 Obras de beneficiagdo e requalificacdo de parques e jardins 2 000,00 2,70%
2 2018/s Obras de beneficiagdo e requalificagdo de polidesportivos 1 000,00 1,35%
74 000,00 100,00%
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Investimento em fungdes sociais
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0,00 10 000,00 20 oou,oo 30000,00 40 ooo; 50000,00  60000,00 70 000,00

4 J

Nas fun¢Bes econdmicas, os projetos/acdio com maior previsdio sdo o “311/18 -
Conservacao/Manutengdo de Vias” que representam, cada um, cerca de 100% do investimento

em fungbes econdmicas.

Projetos/acdes g %
G sk g (]
) ¢ iniciais 2021
32018/1 Aquisi¢do de placas toponimicas 1 000,00 12,50%
32018/2 Viadutos, arruamentos e obras complementares 4.000,00 50,00%
32020/3 Aquisicdo de viatura 3 000,00 37,50%
8 000,00 37,50%
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Iﬂlestimento em fungdes econdémicas

32018/1

3 2018/2

3 2020/3

0,00 500,00 1000,00 1 500,00 2 000,00 2 500,00 3 000,00 3 500,00 4 000,00
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DOCUMENTOS SUPORTE

Em anexo, seguem os documentos previsionais para o ano 2021, e integra a introdu¢do ao
orgamento, resumo do orgamento, orcamento de receita, orcamento de despesa, orcamento e

plano orgamental plurianual e plano plurianual de investimentos.
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Freguesia de Esgueira

Orc¢amento (Resumo)

Ane: 2021
Data: 03/12/2020
(unidade : euros)

Receitas

Despesas

COrTentes.conmmnnamsnvaivami 501 635,00 COITENLES. oo 465 971,00
Total Geral.........ocooooiiiicee, 554 971,00 Total Geral.......ccoooooiiiiiiiiiicciee, 554 971,00
Orgao Executivo Orgao Deliberativo
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Freguesia de Esgueira

Resumo das Receitas e das Despesas

Ano: 2021
(unidade : euros)
RECEITAS
Codigo Designagio Montante %o

RECEITAS CORRENTES
01 Impostos diretos 30 000,00 5,41%
04 Taxas, multas e outras penalidades 15 550,00 2,80%
05 Rendimentos da propriedade 50,00 0,01%
06 Transferéncias correntes 351 685,00 63,37%
07 Venda de bens e servigos correntes 104 050,00 18,75%
08 Outras receitas correntes 300,00 0,05%
TOTAL DE RECEITAS CORRENTES 501 635,00 90,39%

RECEITAS DE CAPITAL
10 Transferéncias de capital 53 336,00 9,61%
TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 53 336,00 9,61%
TOTAL DE RECEITAS 554 971,00 100,00%
Ano: 2021
(unidade : euros)

DESPESAS
Céodigo Designagio Montante Yo

DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 229 464,00 41.35%
02 Aquisi¢io de bens e servigos 133 907,00 24,13%
04 Transferéncias correntes 72 800,00 13,12%
06 Outras despesas correntes 29 800,00 5.37%
TOTAL DE DESPESAS CORRENTES 465 971,00 83,96%

DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisigdo de bens de capital 89 000,00 16,04%
TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL 89 000,00 16,04%
TOTAL DE DESPESAS 554 971,00 100,00%
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Freguesia de Esgueira

Org¢amento de Receita - Previsdes Iniciais

03/12/2020
Ano: 2021
(unidade : euros)
Codigo Montante
Receitas Correntes
PO | (S Impostos diretos 30 000,00
. .01.02. .. Outros 30 000,00
. .01.02.02. . Imposto municipal sobre imoveis 30 000,004
o 0 e Taxas, multas e outras penalidades 15 550,00
L0401, .. Taxas 15 500,00
. .04.01.23. . Taxas especificas das autarquias locais 15 500,00
. .04.01.23.04. Animais 1 700,0
. .04.01.23.99. Outras taxas especificas das autarquias locais 13 800,00
. .04.01.23.99.09 Cemitérios 10 000,00
. .04.01.23.99.99 Outras 3 800,0(]'
L0402, .. Multas e outras penalidades 50,0
. .04.02.04. . Coimas e penalidades por contra-ordenacies 50,00
L T Rendimentos da propriedade 50,00
L0502, . Juros - Sociedades Financeiras 50,00
. .05.02.01. . Bancos e outras institui¢oes financeiras 50,00
o O 2o Transferéncias correntes 351 685,00
. .06.03. . . Administragao central 184 685,00|
. .06.03.01. . Estado 171 685,00
. .06.03.01.04. Fundo de Financiamento das Freguesias 133 649,00
. .06.03.01.05. Artigo 38°, n° 8 da Lei 73/2013 6 536.0d
. .06.03.01.99. Qutras 31 500,004
. .06.03.01.99.01 Comparticipacio Vencimento dos Autarcas 31 500,00f
. .06.03.06. . Estado - Participagdo comunitdria em projectos co-financiados 1 000,00f
. .06.03.06.01. PEPAL 1 000,01
. .06.03.09. . Servigos e fundos auténomos - Subsisterna de protecgdo a familia e politicas activas de emprego e 12 000,00
formagao profissional
. .06.03.09.01. Instituto de Emprego e Formacao Profissional (IEFP) 12 000,00,
i 0605 4 Administragdo local 167 000,0
. .06.05.01. . Continente 167 000,00
. .06.05.01.01. Municipios 167 000,004
. .06.05.01.01.01 Municipio de Aveiro - Camara Municipal 167 000,00
207 s Venda de bens e servigos correntes 104 050,00
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Orc¢amento de Receita - Previsoes Iniciais
Data:  03/12/2020
Ano: 2021
(unidade : euros)
Codigo Designacao Montante
. 07.01. .. Venda de bens 50,004
. .07.01.03. . Publicag¢des e impressos 50,004
s DF02: - Servigos 101 000,00
. .07.02.08. . Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 18 500,00
. .07.02.08.01. Servigos sociais 18 500,00
. .07.02.08.01.01 Esgueira Solidario 500,004
. .07.02.08.01.02 Passeio da Freguesia 3 000,00'
. .07.02.08.01.03 Ginastica Sénior 15 000,00;
. .07.02.09. . Servigos especificos das autarquias 82 500,0
. .07.02.09.05. Cemitérios 82 000,00
. 07.02.09.05.01 Concessao de Sepulturas 65 000,004
. .07.02.09.05.02 Abertura de Sepulturas, Inumacoes e Transladacoes 12 000,00
. .07.02.09.05.03 Servigos diversos - Cemitério 5 000,0
. .07.02.09.99. Outros 500,00
. .07.02.09.99.01 Confirmacgbes e Autenticagoes 500,01
. .07.03. . . Rendas 3 000,00
. .07.03.02. . Edificios 3 000,00
.08, ... Qutras receitas correntes 300,00
. D801 . . Qutras 300,00
. .08.01.99. . Outras 300,00
. .08.01.99.01. Indemnizag¢des por deterioragio, roubo e extravio de bens patrimoniais 50,00
. .08.01.99.99. Diversas 250,0/
Total das Receitas Correntes 501 635,0(‘
Receitas de Capital
A0 L n Transferéncias de capital 53 336,00f
(10,05, .. Administragdo local 53 336,00
.10.05.01. . Continente 53 336,00
.10.05.01.01. Municipios 53 336,00f
. .10.05.01.01.01 Municipio de Aveiro - Cimara Municipal 53 336,00
Total das Receitas de Capital 53 336,00
Total das Receitas Correntes 501 635,00
Total das Receitas de Capital 53 336,00
Total Geral 554 971,00'
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Freguesia de Esgueira

“Scupwh
Orcamento de Despesa - Dotacdes Iniciais

Data:  03/12/2020

Ano: 2021

(unidade : euros)

Codigo Designagio Montante
Despesas Correntes

sl vz Despesas com o pessoal 229 464,00
. .01.01. . . Remuneragdes certas e permanentes 173 530,00
. .01.01.01. . Titulares de érgios de soberania e membros de érgios autdrquicos 29 451,00
. .01.01.04. . Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 76 517,00
. .01.01.04.01. Pessoal em fun¢des 68 860,00
. .01.01.04.02. Alteracdes obrigatorias de posicionamento remuneratério 1 000,00
. .01.01.04.04. Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 6 657,00
. .01.01.06. . Pessoal contratado a termo 15 250,00
. .01.01.06.01. Pessoal em fungoes 11 091,00
. .01.01.06.04. Recrutamento de Pessoal para novoes postos de trabalho 4 159,00
. .01.01.07. . Pessoal em regime de tarefa ou avenca 20 000,00
. 01.01.11. . Representagao 6 062,00
. .01.01.13. . Subsidio de refeicao 11 000,00
. .01.01.14. . Subsidios de férias e de Natal 14 250,00
. 01.01.15. . Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 1 000,00
sdQ02: o 5 Abonos variaveis ou eventuais 14 234,00
. .01.02.02. . Horas extraordinarias 8 000,00
. .01.02.05. . Abono para falhas 950,00
. .01.02.12. . Indemnizac¢des por cessagio de funcoes 1312,00
: 401.02.13. . Outros suplementos e prémios 3 972,00
. .01.02.13.03. Senhas de Presenca 3972,00
. .01.02.13.03.01 Vogais do Executivo 2 572,00
. .01.02.13.03.02 Deputados Assembleia de Freguesia 1 400,00
0103 . Seguranga social 41 700,00
. .01.03.01. . Encargos com a saiide 9 000,00
. .01.03.03. . Subsidio familiar a criangas e jovens 500,00
. .01.03.05. . Contribuigdes para a seguranca social 28 700,00
. .01.03.05.02. Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas (RCTFP) 26 700,00
. .01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes 10 700,00
. .01.03.05.02.02 Seguranca social - Regime geral 16 000,00
. .01.03.05.03. Outros 2 000,00
. .01.03.09. . Seguros 3 500,00
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ngEE Freguesia de Esgueira
Escupnt
Orcamento de Despesa - Dotagdes Iniciais

Data: 03/12/2020

Ano: 2021

(unidade : euros)

Caodigo Designacdo Montante

. .01.03.09.01. Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 3 500,00
020 .. Aquisic¢do de bens e servigos 133 907,00
. .02.01. .. Aquisi¢io de bens 26 450,00
. 02.01.02. . Combustiveis e lubrificantes 11 050,00
. .02.01.02.01. Gasolina 5 000,00
. .02.01.02.02. Gaséleo 6 000,00
. .02.01.02.99. Outros 50,00
. .02.01.04. . Limpeza e higiene 4 000,00
. .02.01.04.01. Limpeza e higiene 2 000,00
. .02.01.04.02. Covid 19 2 000,00
. .02.01.05. . Alimentacio - Refei¢oes confeccionadas 7 000,00
..02.01.07. . Vestuario e artigos pessoais 1 500,00
. .02.01.07.01. Vestuario e artigos pessoais 500,00
. .02.01.07.02. Covid 19 1 000,00
. .02.01.08. . Material de escritorio 1 500,00
. .02.01.14. . Outro material - Pegas 500,00
. .02.01.15. . Prémios, condecoracoes e ofertas 400,00
. .02.01.17. . Ferramentas e utensilios 200,00
. .02.01.18. . Livros e documentacio técnica 100,00
. .02.01.20. . Material de educagio, cultura e recreio 100,00
. .02.01.21. . Outros bens 100,00
. .02.02. .. Aquisigdo de servigos 107 457,00
. .02.02.01. . Encargos das instalagdes 10 500,00
. .02.02.01.01. Electricidade 2 900,00
. .02.02.01.01.01 Edificio Sede da Junta 2 000,00
. .02.02.01.01.02 Capela Mortuéria - Esgueira 100,00
. .02.02.01.01.03 Armazém 500,00
. .02.02.01.01.04 Capela Mortuaria - Tabueira 300,00
. .02.02.01.02. Agua 6 700,00
. .02.02.01.02.01 Edificio Sede da Junta 1 500,00
. .02.02.01.02.02 Armazém 200,00
. .02.02.01.02.03 Cemitério - Esgueira 3 000,00
. .02.02.01.02.04 Cemitério - Tabueira 2 000,00
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Freguesia de Esgueira

Orcamento de Despesa - Dotac¢des Iniciais

Data: 03/12/2020

Ano: 2021
(unidade : euros)
Codigo Designacio Montante
. .02.02.01.03. Condominio 900,00
. .02.02.02. . Limpeza e higiene 2 500,00
. .02.02.03. . Conservacio de bens 35 000,00
. .02.02.08. . Locagio de outros bens 3 307.00
. .02.02.08.01. Fotocopiador 1 107,00
. .02.02.08.02. Software Autarquico 2 200,00
. .02.02.09. . Comunicagbes 8 000,00
. .02.02.09.01. Selos de Correio 1 000,00
. .02.02.09.02. Telefone 6 000,00
. .02.02.09.03. Internet 1 000,00
. .02.02.10. . Transportes 7 000,00
. 02.02.11. . Representagao dos servicos 250,00
. 02.,02.12. . Seguros 3 000,00
. .02.02.13. . Deslocagbes e estadas 200,00
. .02.02.14. . Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5 000,00
. .02.02.15. . Formacio 500,00
. 02.02.16. . Seminarios, exposi¢oes e similares 500,00
. .02.02.17. . Publicidade 2 000,00
. .02.02.18. . Vigilancia e seguranca 1 200,00
. 02.02.19. . Assisténcia técnica 2 000,00
. .02.02.20. . Outros trabalhos especializados 25 400,00
. .02.02.20.01. Outros trabalhos especializados (corrente) 24 400,00
. .02.02.20.01.01 Boletim Informativo 900,00
. .02.02.20.01.02 Ginastica Sénior 17 000,00
. .02.02.20.01.03 Recolha, transporte e tratamento de residuos equiparados a RU 6 500,00
. .02.02.20.03. Outros 1 000,00
. .02.02.24. ., Encargos de cobranga de receitas 1 000,00
. .02.02.25. . Outros servicos 100,00
.04 Transferéncias correntes 72 800,00
. .04.05. . . Administragao local 1 000,00
. .04.05.01. . Continente 1 000,00
.04.05.01.05. Associagdes de freguesias 1 000,00
. .04.05.01.05.01 ANAFRE 1 000,00
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Freguesia de Esgueira

Orc¢amento de Despesa - Dotacdes Iniciais

Data: 03/12/2020

Ano: 2021
{unidade : euros)
Codigo Designagdo Montante

. .04.07. .. Institui¢des sem fins lucrativos 52 800,00
. .04.07.01. . Institui¢oes sem fins lucrativos 52 800,00
. .04.07.01.01. Institui¢des sem fins lucrativos (corrente) 5 300,00
. .04.07.01.01.01 Cruz Vermelha 400,00
. .04.07.01.01.02 Caritas 400,00
. .04.07.01.01.03 Vicentinas 4 500,00
. .04.07.01.02. Associacoes de Caracter Desportivo 35 000,00
. .04.07.01.03. Outras Associagoes 12 500,00
. .04.08. .. Familias 19 000,00
. .04.08.02. . QOutras 19 000,00
. .04.08.02.01. Programas ocupacionais 19 000,00
06, L Outras despesas correntes 29 800,00
L0602, .. Diversas 29 800,00
. .06.02.01. . Impostos e taxas 200,00
. .06.02.01.02. Restituigdes de impostos ou taxas cobrados 200,00
. .06.02.03. . QOutras 29 600,00
. .06.02.03.04. Servigos bancarios 600,00
. .06.02.03.05. Outras 29 000,00
. .06.02.03.05.01 Esgueira Solidario 8 000,00
. .06.02.03.05.02 Atividades culturais 20 000,00
. .06.02.03.05.03 Acgoes ambientais 1 000,00

Total das Despesas Correntes 465 971,00

Despesas de Capital

; 0 5 5w Aquisigdo de bens de capital 89 000,00
. .07.01. .. Investimentos 89 000,00
. .07.01.03. . Edificios 2 000,00
. .07.01.03.01. Instalacoes de servigos 1 000,00
. .07.01.03.05. Escolas 1 000,00
. .07.01.04. . Construgoes diversas 78 000,00
. .07.01.04.01. Viadutos, arruamentos e obras complementares 4 000,00
. 07.01.04.01.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 4 000,00
. .07.01.04.05. Parques e jardins 2 000,00
. 07.01.04.05.01 Parques e jardins 2 000,00
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Freguesia de Esgueira

Orc¢amento de Despesa - Dotacdes Iniciais

Data: 03/12/2020

Ano: 2021
(unidade : euros)
Codigo Designacgio Montante

. .07.01.04.06. Instalacdes desportivas e recreativas 1 000,00
. .07.01.04.09. Sinalizagio e trinsito 1 000,00
. .07.01.04.12. Cemitérios 69 000,00
. .07.01.04.13. Qutros 1 000,00
. .07.01.04.13.01 Tanques, fontanarios e fontes 1 000,00
. .07.01.06. . Material de transporte 3 000,00
. .07.01.06.02. Outro 3 000,00
. .07.01.06.02.01 Viaturas 3 000,00
. 07.01.07. . Equipamento de informatica 3 000,00
. .07.01.08. . Software informatico 1 000,00
. .07.01.09. . Equipamento administrativo 1 000,00
. .07.01.11. . Ferramentas ¢ utensilios 1 000,00
Total das Despesas de Capital 89 000,00

Total das Despesas Correntes 465 971,00

Total das Despesas de Capital 89 000,00

Total Geral 554 971,00
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MAPA
DE
PESSOAL
ANO DE 2021



NOTA INTRODUTORIA

Considerando que a “Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas” Lei n? 35/2014 de 20 de junho,
estabelece as regras de elaboragdo do mapa de pessoal e respetivas alteragdes, sendo um

instrumento fundamental na politica de gestdo de recursos humanos.

Este deverd constituir anexo ao orgamento da Freguesia para cada um dos anos econdmicos,
exigindo o planeamento rigoroso das atividades de natureza permanente ou temporaria a levar a

cabo durante os diferentes periodos, bem como, os recursos financeiros e humanos para o efeito.

A elaboragdo do orgcamento de pessoal, tem dotacdo necessaria para o pagamento das
remuneragdes do pessoal em exercicio de fun¢des, previstos no correspondente mapa de pessoal.
Salienta-se que ndo poderdo ser satisfeitas as necessidades que ndo constem do mapa de pessoal

e consequentemente, ndo estejam previstas no or¢amento.

Assim, de acordo com o art.2 29.2 da Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, elaborou-se o seguinte Mapa

de pessoal para o ano de 2021
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PROPOSTA COMPROMISSOS
PLURIANUAIS

ANO DE 2021

Junta de Freguesia de Esgueira | R. Bento Moura, 34 3800-144 ESGUEIRA



Freguesia de Esgueira

PROPOSTA

Autorizacdo prévia genérica favoravel a assuncio de compromissos plurianuais (para os
efeitos previstos na alinea c) do n.? 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro, e do
artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 127/12, de 21 de junho)

Considerando que dispde o artigo 22.° do Decreto-Lei n.© 197/99, de 8 de junho, que determina que a
abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orcamental em mais de um ano
econémico ou em ano que ndo seja o da sua realizacdo, designadamente, com a aquisicdo de servigos e
bens através de locagdo com opcdo de compra, locacdo financeira, locacdo-venda ou compra a
prestacbes com encargos, nao pode ser efetivada sem prévia autorizacdo da Assembleia de Freguesia,
salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos econémicos
seguintes ao da sua contracdo e o prazo de execucdo de trés anos.

Considerando ainda que, e por outro lado, a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.© 8/12, de 21 de
fevereiro, que aprova as regras aplicdveis a assungdo de compromissos e aos pagamentos em atraso, e
que dispde que a assungdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica,
incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramacgdo, contratos de locacdo, acordos de
cooperagao técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, estd sujeita, no que
respeita as entidades da administragéo local, a autorizacdo prévia da Assembleia de Freguesia;

Considerando, outros, que o artigo 12.° do Decreto-Lei n.© 127/12, de 21 de junho, veio regulamentar a
citada lei dos compromissos, nos termos do artigo 14.9, estabelecendo que a referida autorizacio prévia
para a assuncdo de compromissos plurianuais poderd ser dada aquando da aprovacdo das Grandes
Opcoes do Plano;

Considerando que, atenta esta faculdade, e ainda a celeridade, eficicia e boa implementacdo da
estratégia de desenvolvimento da Freguesia justamente desenvolvida pelos orgdos da Freguesia,
nomeadamente através da aprovacdo dos documentos previsionais, importa que seja solicitada a
referida autorizacdo prévia a Assembleia de Freguesia, nos mesmos termos do disposto no artigo 22.0
do Decreto-Lei n.© 197/99, de 8 de junho, dado que parte do citado normativo foi revogado pela lei dos
compromissos (artigo 13.° da Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro);

Considerando ainda o disposto na alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, alterada e republicada pela Lei n.© 5-A/2002, de 11 de janeiro, retificada pelas Declaracbes
de Retificagdo n.° 4/2002, de 6 de fevereiro, e n.°© 9/2002, de 5 de marco, e alterada pela Lei n.°
67/2007, de 31 de dezembro, e para os efeitos previstos na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.9 da Lei n.¢
8/12, de 21 de fevereiro, e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.© 127/12, de 21 de junho,

Tenho a honra de propor:

1 - Que a Junta de Freguesia delibere aprovar e submeter 3 Assembleia de Freguesia proposta
para que este 6rgdo emita autorizacdo prévia genérica favoravel a assuncio de compromissos
plurianuais pela Junta de Freguesia, que resultem de planos ou programas plurianuais
legalmente aprovados;



2 - Que delibere solicitar & Assembleia de Freguesia que este 6rgdo, para os efeitos previstos
na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro, e do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 127/12, de 21 de junho, na autorizacdo prévia genérica favoravel a assuncio
de compromissos plurianuais pela Junta de Freguesia abranja ainda os encargos nio
previstos no PPI que ndo excedam o limite de 99.759,58 € euros em cada um dos anos
econémicos seguintes ao da sua contrag3o e o prazo de execucao de trés anos;

3 - Que delibere ainda a Junta de Freguesia que a emissio da autorizagdo prévia genérica
favoravel a assuncio de compromissos pelo 6rgdo deliberativo seja dada na condicdo que,
além das condi¢bes previstas acima, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos
na Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro e no Decreto-Lei n.° 127/12, de 21 de junho, e uma vez
cumpridos os demais requisitos legais de execucio de despesas;

4 - Que mais delibere a Junta de Freguesia que, na sequéncia do pedido de autorizacdo prévia
formulado, seja igualmente autorizada a delegar no Presidente da Junta de Freguesia a
assung¢do de compromissos plurianuais, relativa a despesas de funcionamento de cariter
continuado e repetitivo desde que previamente dotada a rubrica da despesa prevista no
Orcamento, nos termos do n.° 1 e 2, até ao montante permitido por lei, no &mbito do regime
de contratagdo publica;

5 - Que delibere ainda a Junta de Freguesia que, com a emissdo da autorizacio prévia
genérica favoravel & assun¢io de compromissos pelo 6rgdo deliberativo, prestara informacéo
trimestral da qual constem os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizacio
prévia genérica objeto da presente proposta e deliberacéo.

Esgueira, QL de dezembro de 2020

O Presidente da Junta

m
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[#%,9  FREGUESIA DE ESGUEIRA
o Grandes Opcdes do Plano e Orcamento 2021

TERMO DE ENCERRAMENTO

A presente proposta, GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2021, no
total de 554.971,00 euros (quinhentos e cinquenta e quatro mil novecentos e
setenta e um euros), com ___ paginas, que antecedem e incluem esta, foi

aprovada, em reunido da Junta de Freguesia de Esgueira, realizada em i de

an{: t‘-f')de 2020.

0 Orgio Executivo

Aprovado em sessio da Assembleia de Freguesia, realizada em de

de 2020.

0 Orgdo Deliberativo




