OPCOES DO PLANO
E ORCAMENTO




as“o Plano de Atividades 2018

PREAMBULO......coooooovorureresermsenssesssensesssssasss e ens s sasesasesasesass s s e s s st et et ees e e ssees et eeeeeee s es e sem e 1
ACGAD SOCIAL ..ceoeecececarrareresensiinsesssesesesssasssssssssesaemsesssssnsesssssasssssssmsesssasnsesesesassesaeeeseasssesssssesssss e eeeeeee oo 2/3
ADMINISTRAGAD ..oetvieirerereeeesesesesessasssss et saessesasesessssese s s assessssasemsseseasesstaseseseeees esas e eesese st s seee e ees 4/5
ASSOCIATIVISIMID wecottiietececcecccaer s sttessesassss e sas s e bes s aneeeseems e st es st ssa bt ee e e s eresemsesemsae e s sasses s s ees e tse s 6
ATIVIDADES SENIORES ......voivuitieieeeseeassssssaesss s sssssss s et ee e sesn s esss s enese s assameeesseessessssesseessessessseees 7
CEMITERIOS ..ottt st st stes bt s s e o sesssssssses s ssos et te s e e eeeeeeeeeeeme e e e e seees et ees s s e e e ee e eees oo 8
CULTURA ...ttt ast s e et b a e s s et e e ettt e et se et e e e e e s s e s et emeen e eemns e e 9
DESPORTO E LAZER ...coconoiimmicrerererseseusenenenesensstesescasessesesaessesetress e sase e easasemeasesessameeeesossessssssssessessseseneeeeeess 10
EDUCAGCAQ/JUVENTUDE ............. 11
MEIO — AMBIENTE/JARDINS ......oocuvrtrinieeiececeeerrsisisesessessssssssssssssossssossssesemsnseseesesesssnssesssssssssssessee s seesee 12/13
OBRAS PUBLICAS E EQUIPAMENTO w.....oacertrnraicteceeaeeeceesesssssessssssesseseseeasessseeseseraseeesssssosesseses s ssss e eeeen 14
REQUALIFICAGAO E CONSTRUGAD .....oooerrrmrrescessis s sesssessassesstessseeesesessessssesssnseensssasesesseeeeeeensems s seee s 15
SAUDE ... ececeec st b ee s s st st e e e e re e ae e et ettt et s s e e e e st eeme oo oo 16
SEGURANCA ..ottt eccacre et sa b sess ettt 4 et e cae s eaetrese s b tneaeees et eessee e e emeeere s s et eses e seesssssea 17



Plano de Atividades 2018

1.Preiambulo

As Grandes Opgdes do Plano e Orcamento constituem um documento de importéncia basilar para
a gestdo da Freguesia de Esgueira, onde espelhamos aquelas que foram as nossas opgbes no
nosso manifesto eleitoral, sufragado nas Ultimas elei¢des e que queremos escrupulosamente
cumprir, assim toda a conjuntura o permita. Deixando desde jd a manifesta confianga que este
Executivo tudo fard para atingir os objetivos tragados para o mandato 2017/2021 que agora
iniciamos com este documento que engloba em si um todo de objetivos a longo prazo, mas com
objetividade primeira para o ano 2018, constituindo uma referencia de orientagio estratégica
para todo o mandato, onde constam os grandes objetivos e ag¢des a concretizar, com vista ao
progresso da Freguesia de Esgueira, ndo esquecendo a sustentabilidade financeira e
responsabilidade social que sempre estardo na base da nossa gestio.

Tendo como base todas estas matérias e com objetivos bem fundamentados, cumprindo a lei
75/2013 de 12 de setembro que estabelece no n22, do art 7 e na alinea a) do n216, que
apresentamos as GOP para 2018.

Assumimos este documento, como um compromisso inabaldvel para com os Cidaddos
Esgueirenses e para com as Instituicdes com quemn queremos continuar a trabalhar de forma
franca e [eal construindo pontes e parcerias ricas em valores de diversas indoles,

Este documento é encarado por este Executivo como uma “Obra em Construgdo” passivel de ser
aperfeicoado ao longo do ano civil, tendo sido solicitado contributos as diversas forgas politicas
com assento na Assembleia de Freguesia de Esgueira, no sentido de o mesmo espelhar um
esforgo conjunto de trabalho em prol de Esgueira. Continuamos numa atitude de abertura e
disponibilidade para receber propostas e rever opgbes, desde que ndo sejam adulteradas as
nossas propostas eleitorais sufragadas nas eleigdes de 1 de outubro.

O Orgamento foi elaborado em concordancia com o POCAL a fim de se dar cumprimento as GOP,
cumprindo-se o estatuto de direito a oposi¢do. As GOP e Orcamento, refletem as prioridades,
objetivos tracados e meios financeiros disponiveis por este Executivo para o ano de 2018 na
construgdo de mais e melhor Esgueira.

A proposta de mapa de pessoal para 2018 faz parte integrante deste documento.
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2. Agao Social

A existéncia evidente e natural de uma Sociedade desigual, propicia um vasto leque de
problemas sociais que emergem numa Freguesia como Esgueira. Assim e cientes da
responsabilidade Social que é pedida a Junta de Freguesia enquanto uma instituicdo com
responsabilidade social por ineréncia e obrigatoriedade, é nosso propdsito continuar um trabalho
proficuo em prol dos mais desfavorecidos. Desenvolvendo um combate 3 pobreza e um apoio aos
mais vulneréveis na sociedade Esgueirense, usando os nossos projetos ja existentes e trabathando
em rede com as diversas parcerias institucionais dentro e fora da Freguesia, contando com o
apoio da Camara Municipal de Aveiro, RLIS e as diversas IPSS existentes em Esgueira. Queremos e
estamos apostados em conseguir uma Esgueira mais equitativa. Por isso continuamos a apostar
num Servigo Social capaz de responder em primeira linha aos diversos problemas que aparecem,
mantendo a presenga de uma Técnica de Servigo Social no terreno e contemplando uma verba em
sede de orcamento que vad dando resposta as situagSes que surgem no imediato. Por
considerarmos esta, uma matéria de elevada importdncia na nossa Freguesia, dado os casos que
temos, é nossa vontade proceder a contratagdo de uma Técnica Superior de Servigo Social a

termo certo.

Além de todos os projetos ja implementados na Freguesia, os quais pretendemos reforgar e
continuar a acompanhar e apoiar, fazendo a sua divulgagdo. Pretendemos implementar
bimensalmente uma “Feira da Bagageira”, onde os cidaddos possam vender, trocar ou dar bens
que s30 sobejos na sua vida. Serd uma implementagio a acontecer durante o ano 2018, com
inicio pela Primavera, no centro de Esgueira.

Objetivos:

— Criar um programa de divulgacao dos diversos “Projetos Sociais” na pagina oficial da Junta
de Freguesia;

— Implementar o projeto “Feira da Bagageira”;

— Promover a¢des de acompanhamento e autoajuda;

— Mobilizarmos, em conjunto com as nossas parcerias, no sentido de formarmos um
Supermercado Social;

— Acompanhar e dinamizar atividades com os diversos grupos de voluntariado que existem
na Freguesia de Esgueira, reunindo periodicamente;

— Divulgar e incentivar a atividade do “Banco de Tempo” na Freguesia e a nivel Conceihio;

— Presidir as reuni6es, bimensalmente, da Comissdo Social de Freguesia;

— Trabalhar em cooperagdo com a Conferéncia Vicentina de Esgueira, apoiando os mais
desfavorecidos em géneros e servigos;

-~ Em parceria com a Fundagcdo CESDA e a Refood, continuar a responder as diferentes
necessidades de Cantina Social, estando atentos as alteragBes avisadas para breve, nesta
matéria;
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Promover o envelhecimento ativo e alegre, dinamizando os diversos projetos no dmbito
da “Academia Velhotes Ativos”, promovendo diversos ateliers;

Apoiar e cooperar institucionalmente em acdes de solidariedade social na Freguesia e no
Concelho;

Promover agbes de formagado com familias referenciadas, no 4mbito da economia familiar
e seguranca;

Colaborar institucionalmente com o CLASA, o Projeto Alternativas, CPCJ, Relis e IPSS,
Associagbes Sociais da Freguesia e Camara Municipal de Aveiro na identificagao,
encaminhamento e resolugdoc de casos de risco;

Requalificar e desenvolver mecanismos na “Horta Comunitdria” no sentido de melhor
servirmos os cidadaos;

Promover os “Ateliers de Férias”, com viagens e visitas devidamente programadas, para
as criangas e jovens da Freguesia, fomentando os encontros interjeracionais;

Dinamizar e desenvolver localmente, o atendimento Social em Taboeira e no Pago com a
presenca da Técnica Superior de Servigo Social;

Alargar as nossas parcerias no ambito Social;

Ajudar a construir e encontrar projetos empreendedores na drea da empregabilidade;
Disponibilizaremos os nossos recursos humanos no preenchimento dos modelos de IRS.
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3.ADMINISTRAGCAO

A Junta de Freguesia é um espaco destinado a receber os cidad3os e as intuigdes da Freguesia,
tendo por isso a obrigatoriedade de corresponder as exigéncias e solicitagdes da sua Comunidade,
assim continuaremos a zelar por este espago que é de todos, requalificando continuamente o
espaco fisico, tendo em conta a melhor e maior mobilidade e bem-estar do Cidad3o, contribuindo
assim para que os servigos aqui prestados respondam de forma eficiente 3s necessidades de
quem no espaco de trabalho e a quem é prestado o servico. Apostando sempre num padrio de
qualidade na satisfagdo dos nossos cidaddos, queremos continuar a aposta no bem mais
importante que uma instituicdo tem que sdo os seus trabalhadores, por isso ndo nos pouparemos
a esforcos no sentido de lhes proporcionarmos as melhores condigdes de trabalho. E por isso
nosso proposito procurar uma solugdo de remodelagdo para o Armazém da Junta de Freguesia,
onde todos os dias os nossos trabalhadores indiferenciados tém de ir, usando como refeitério e
local de trabalho, quando as condigbes de trabalho assim o exigem. Ndo esquecendo aqueles que
por forca da lei sdo trabalhadores considerados precdrios, encetaremos todos os esforgos junto
do poder central e das instituicdes para que esta situagdo seja revista, pois a Junta de Freguesia
de Esgueira tem sido gravemente prejudicada na aquisicdo precdria destes trabalhadores, mesmo
considerando-os nossos trabalhadores com tratamento igual e regalias iguais, a dificuldade em
recrutar e a sua motivacdo, ndo sdo de todo e compreensivelmente as melhores. Contamos com a
ajuda dos partidos com assento nesta assembleia para a resolugdo desta matéria.

Porque uma Autarquia tem, em nosso entendimento, o dever de ter comunicagdo diaria com os
seus Cidaddos, pretendemos implementar novos servicos no ambito da modernizagio
administrativa, agilizando o processo de comunicagao e servigos com 0s nossos cidadios, criando
novos canais de comunicagao e de servicos.

O Executivo terd uma presenca didria da maioria dos seus membros. Estando disponivel a
Presidente, diariamente, para atendimento aos Cidaddos, numa atitude de disponibilidade e
proximidade em prol da causa publica, forma como concebemos estes pelouros.

Pretendemos assim uma Junta de Freguesia mais equitativa e mais inclusiva quer para o Cidadio
quer para os nossos Funciondrios.

Objetivos:

— Elaborar dois “Boletins Informativos” da Junta de Freguesia, por ano, aproximando a
informacdo e o maior conhecimento das A¢Bes da Junta de Freguesia por parte dos
Cidadaos;

— Apostar nos canais digitais da Junta de Freguesia, remodelando a pdgina oficial e
alargando a net;

— Implementar definitivamente um atendimento digital assistido;

— Ter a presenga didria dos érgdos do Executivo, nomeadamente da Presidente;

—~ Disponibilizar um recurso Humano para ajudar no preenchimento das declaragées de IRS
e outros documentos;

— Informatizar todos os registos e arquivos documentais da Junta de Freguesia;
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— Potencializar todos os canais de comunicagdo da Junta de Freguesia, aproximando-a cada
vez mais dos cidad3os;

— Aumentar e desenvolver a mailing list;

— Inserir informaticamente todos os dados dos Cemitérios.
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4.ASSOCIATIVISMO

Pretende esta Autarquia dar continuidade a todas as parcerias estabelecidas com todas as nossas
Associagdes locais, principais agentes da nossa cultura e divulgagdo do que melhor se faz na nossa
Terra. Numa accdo didria e interventiva com cada uma delas e com as suas realidades, é nosso
propdsito continuar a apoiar e incentivar 3 concretizacio dos projetos encetados por cada
Associa¢ao, enriquecedores da dindmica cultural e social de Esgueira.

A disponibilidade e altruismo dos corpos gerentes das AssociacBes sdo valores que muito
respeitamos e estimamos e com os quais queremos continuar o trabalho proficuo que temos
desenvolvide em conjunto.

56 com o envolvimento de todos, na construgdo de uma sociedade culturalmente mais rica, serd
possivel fazer mais e melhor pela cultura, desporto e arte na Freguesia de Esgueira, continuando a
afirma-la no contexto cultural concelhio e distrital, valorizando sempre e acima de tudo, aquilo
que de melhor uma Freguesia tem, as suas gentes e a sua cultura.

Objetivos:

- Ajudar na divuigacdo do que meihor se faz nas nossas Associaces e Coletividades;

— Continuar a organizar e a promover diversos eventos na Freguesia com a participacio de
todas as Associactes e Coletividades;

— Manter e fomentar a colaboracao logistica com todas as Associa¢Ses e Coletividades
existentes na Freguesia de dmbito desportivo, cultural, social e artistico;

— Continuar a acompanhar e participar nas atividades e acgdes desenvolvidas pelo
movimento Associativo da Freguesia;

— Promover uma actividade desportiva conjunta com todas as AssociagSes Desportivas da
Freguesia de Esgueira;

— Entender o movimento Associativo como parceiro na construgio da nossa Freguesia;

— Aumentar os apoios as AssociagDes e Coletividades.
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5.ATIVIDADES SENIORES

Considerando este Executivo de suma importancia a promogdo de acgdes em prol dos mais Idosos
da nossa Freguesia, permitindo que se consiga minimizar o isolamento e esquecimento a que
alguns idosos estdo sujeitos, é nosso propdsito continuar a aposta na diversificagdo de apoios
nesta area social. Assim pretendemos promover mais actividades, no dmbito dos nossos projetos
“ Academia Velhotes Ativos” e “ Sorrir a Ajudar os Idosos” que vao ao encontro dos interesses e
necessidades desta faixa etaria, quer a nivel desportivo, cultural e recreativo.

Objetivos:

Fomentar o gosto pela leitura e escrita nesta faixa etdria, criando momentos de partilha
de histérias e promovendo a alfabetizagdo;

Promover o coro “ Velhotes Ativos” no contexto cultural da comunidade;

Dinamizar o projeto “ Musica em Movimento” em parceria com a Escola de Musica da
Banda Amizade;

Fomentar agdes tematicas de sensibilizacao;

Organizar o Passeio anual dos Idosos da freguesia;

Organizar vérios passeios e visitas teméticas durante o ano;

Diversificar os projetos de gindstica para seniores, em colaborag¢do com as instituicies da
Freguesia;

Promover tempos e espacos de encontro, convivio e lazer;

Implementar um “Clube de Jogos”;

Desenvolver atividades ludicas direcionadas para esta faixa etaria;

Comemorar o “Dia do Idoso” na Freguesia;

Celebrar o “Dia dos Avds”;

Fomentar actividades intergeracionais de diversas matérias com a colaboragio do
Agrupamento de Escolas de Esgueira, nomeadamente no projeto “ Matemética fora da
Escola” do programa llidio Pinho.
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6.CEMITERIOS

Consciente de todo o trabalho, disponibilidade e responsabilidade que esta drea de atuacdo da
Junta de Freguesia envolve, é propésito deste Executivo afectar a esta drea, um vogal do
Executivo e um funciondrio administrativo.

A gestdo dos Cemitérios de Esgueira merece da nossa parte o maior respeito e disponibilidade,
por isso € nosso entendimento tornar estes espagos mais apraziveis, na medida do possivel,
minimizando a dor que neles se encerra.

Objetivos:

— Requalificar todos os passeios entre as sepulturas;

— Construgdo de passeios no talhdo 4 do Cemitério de Esgueira;

— Renovar e requalificar as vitrinas e placas informativas nos Cemitérios;

— Relvar toda a drea das sepulturas dos “ Anjinhos” no Cemitério de Esgueira;

— Requalificagdo da Capela Mortuaria de Esgueira, electricidade e aquecimento;

— Requalifica¢do das casas de banho e zona exterior envolvente;

— Requalificagao do armazém e WC de servigo;

— Criar uma zona administrativa, nas infraestruras anexas ao Cemitério de Esgueira

~ Diligenciar no sentido de se conseguir implementar um crematério em Esgueira;

— Dar continuidade a identificagdo de campas abandonadas nos cemitérios de Esgueira e
Taboeira;

— Implementar um sistema vigilancia, no cemitério de Esgueira;

— Construir um ossério no cemitério de Esgueira;

— Prolongar o muro de vedagao do cemitério;

— Continuar a construgdo de campas nos dois cemitérios;

— lardinar as dreas novas;

— Inicio do estudo para construgdo de uma nova Capela Mortudria em Esgueira.
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7.CULTURA

Sendo esta uma drea de extrema importancia para uma Comunidade, pretende este Executivo
fomentar parcerias com os diversos agentes culturais da Freguesia de Esgueira e do nosso
concelho de Aveiro, apoiando e incentivando a concretizagdo de projetos inovadores e
enriquecedores de intercimbios culturais. E pois nosso propdsito comemorar todas as efemérides
que fazem parte da cultura Esgueirense, nomeadamente as “Festas Quinhentistas”, as épocas
festivas como: Natal, Pdscoa e outras de dmbito local, regional e nacional, dotando-as de um

cunho Esgueirense.

Porque consideramos que nesta matéria se inserem as atividades das nossas Associagbes e
Instituicbes Culturais, queremos manter com estas uma relagdo de coopera¢io e apoio a
atividades que desenvolvem a cultura Esgueirense.

Objetivos:

— Dinamizar a sala de exposi¢des do CCE, procurando exposi¢Ges, conferéncias, palestras,
concertos e outras actividades culturais;

— Dinamizar o atelier de Teatro;

— Promover em articulagao com a Banda Amizade e com a RedClaud uma Academia de
Artes em Esgueira;

— Organizar o Concerto de Reis;

— Organizar em conjunto um circulo de Conferencias sobre temas da atualidade;

- Celebrar as diferentes Efemérides, como o 25 de Abril e 0 1 de Maio na Freguesia, dia do
idoso, Natal, Péscoa, Magusto, entre outras;

— Dinamizar o Polo da Biblioteca, equipando-o com alguns Jornais nacionais;

— Celebrar o dia do Foral associando-o ao dia da Freguesia, 8 de junho, organizando as
“Festas Quinhentista”;

— Promover uma Feira do Livro na Freguesia;

— Apoiar as ac¢Oes das Associagdes locais, divuigando os seus projetos enriquecedores de
dindmica cultural na Freguesia;

— Cooperar com o Grupo Folclérico de Esgueira na organizacio de um evento de Outono

~  Apoiar as festas religiosas da Freguesia;

- Apoiar as festas populares nos diferentes lugares da Freguesia de Esgueira;

~ Encontrar formas de colaborar com o comércio local, no sentido de juntos dinamizarmos
as épocas festivas e fortes;

— Dinamizar a Newsletter;

— Organizar o “ Mercadinho de Natal” em colaboragdo com as Associagées e Instituicdes da
Freguesia;

— Organizar e promover em colaboragdo com o comércio local o “Natal” no centro de
Esgueira.
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8.DESPORTO E LAZER

Sendo Esgueira, uma Freguesia conhecida pela sua actividade desportiva diversificada em areas
como: Basquetebol, Futebol, Futsal e até Ginastica, é nosso propdsito continuar a apoiar as
nossas Associagbes Desportivas, nos seus mais diversos e ambiciosos projetos, que promovam a
atividade fisica na Freguesia.

Neste sentido pretendemos fazer um grande evento desportivo anual, inserido nas “Festas
Quinhentistas” que seja uma mostra do que de bom, desportivamente, se faz em Esgueira.

E porque o desporto se encontra intimamente ligado ao lazer, pretendemos promover os espagos
de lazer que existem nos diversos lugares da Freguesia, no sentido de podermos dar a conhecer
esses espacos ludicos que temos para oferecer, como: o Cais da Ribeira de Esgueira; a Pateira em
Taboeira; o polidesportivo da Belavista, entre outros.

Objetivos:

Requalificagdo e criar diferentes espagos verdes na Freguesia;

Colocar um equipamento de manutencdo no lugar do Paco;

Requalificar a zona verde do Largo da Capela, no Pago;

Dinamizar o Parque de Merendas e o Parque de manutengao de Taboeira;

Requalificar o Parque de Merendas do Pago, incluindo-o no projeto de requalificagio do
Cais da Ribeira de Esgueira;

Acompanhar a construcdo da via cicldvel e pedonal de ligagdo do Canal de S50 Roque ao
Cais da Ribeira de Esgueira;

Dinamizar em conjunto com as AssociagGes Desportivas, um grande Evento desportivo na
Freguesia;

Apoiar projetos de ginastica adaptada a idosos e pessoas com deficiéncia;

Desenvolver esforgos no sentido de tornar uma realidade o parque de BTT e Skate;
Requalificar as zonas pedonais existentes na freguesia e criar novas;

Encontrar um espaco para a pratica de desporto no lugar de Taboeira;

Reunir sinergias no sentido de se iniciar o processo de reabilitagdo do parque desportivo
do “Olho de Agua”.

11
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9.EDUCACAO/JUVENTUDE

Sendo a Educacdo a base sdlida de uma sociedade, cabe, segundo o nosso entendimento 2
Autarquia dar a esta drea uma atengdo redobrada e cuidada. Sabemos que o Municipio assumiu
per si a area da Educacdo no concelho, no entanto, conscientes e certos de que estando mais
préximos e possivel chegar mais rdpido, queremos priorizar esta drea de atuacdo, encetando
esforgos para apoiar no que for necessadrio e nos for possivel os agentes educativos dos dois
Agrupamentos de Escolas que sdo pertenca desta Freguesia. Ndo esquecendo a formagio para
adultos, abrindo as portas a diversas acgbes.

Porque valorizamos os nossos jovens e porque vemos em cada um, um potencial empreendedor
pretendemos criar formar de dar aos nossos jovens e aos que assim o entendam possibilidades de
poderem frequentar acgGes de formagdo nesta area, trabalhando com o nosso IEFP e com © nosso

Agrupamento.

Dentro desta drea e porque consideramos que a Educagdo vive muito préxima da Juventude,
consideramos uma dupla preocupa¢do, sendo que a primeira passa pelo bem-estar dos mais
Jovens e pela sua satisfacdo e um segunda passa pela motivagdo a participagio civica na
Comunidade. E pois nosso propésito apoiar os projetos desenvolvidos pelos jovens da Freguesia,
criando também sinergias para uma maior participacdo, promovendo férum de Juventude em
colaboragac com o Agrupamento de Escolas de Esgueira.

Objetivos:

— Cooperar institucionalmente com todos os estabelecimentos escolares da Freguesia;

— Dinamizar e apoiar as datas festivas e comemoragées: Natal, Dia de Crianca e outros;

— Dinamizar “Ateliers de Férias” para criangas e jovens da freguesia;

— Apoiar 0 Agrupamento de Escolas de Esgueira e Cacia na concretizagdo dos seus projetos
educativos;
Apoiar e dinamizar cursos e agdes formativas para individuos desempregados;
Apoiar acgbes no ambito do empreendedorismo;
Apoiar os projetos das AssociagBes de Pals;
Apoiar projetos e atividades promovidas pelo Agrupamento de Escolas de Esgueira;
Atribuir prémios de mérito aos alunos do Agrupamento;

— Acolher os formandos do Agrupamento de Escolas e de outros graus de Ensino;

— Apoiar a inclusdo na vida ativa de alunos com necessidades educativas especiais,
aceitando os estagidrios e projetos especificos;

— Numa atitude de proximidade a comunidade, incluir nas “Festas Quinhentistas” o cortejo
temdtico que envolve um estudo prévio sobre a cultura Esgueirense;

— Promover um férum de discussdo, em colaboracdo com o Agrupamento de Escolas, sobre
assuntos que envolvam a comunidade mais Jovem e outros, “Assembleia Jovem”;

— Promover um concurso de ideias para a nossa Freguesia no seio dos mais jovens.
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10.MEIO-AMBIENTE/JARDINS

Nesta drea especifica da qual depende muito do bem-estar social da Freguesia, pretende este
Executivo, aumentar o ndmero de espagos verdes, na sua globalidade, nos diferentes lugares da
Freguesia. E pois nossa convicgdo que os espacos verdes e as ruas limpas e asseadas sdo fatores
de atratividade para a Freguesia, dai pretendermos efectuar a manutengdo regular dos espacos
existentes e aumentando-os, traduzindo-se esse esforgo num maior equilibrio ambiental.
Reflorestar os parques de merendas e as zonas verdes é pois outra preocupagio que nos assola.
Todo este esforgo serd mais eficaz com a ajuda da Delegac3o de Competéncia dada pela Cimara
Municipal de Aveiro nesta matéria. Pois a plantagdo de novas espécies, requalificacio e
jardinagem de varios espagos e a limpeza implica gastos que temos de assumir, nomeadamente
na aquisicdo de maquinas de ajuda a limpeza e compra de plantas e contrata¢do de jardineiros.
Outra matéria a ter preocupacdo serd a requalificagdo dos sistemas de regas dos jardins e espagos
verdes. Terd este Executivo também uma especial atengdo 4 matéria dos dejectos animais e aos
animais errantes, tentando com a ajuda de ac¢les de sensibilizagdo e sinalética, levar todos a
colaborar para um melhor ambiente.

O facto de a Junta de Freguesia de Esgueira fazer parte da Comissdo de acompanhamento de
impacto ambiental da empresa NAVIGATOR, da a este executivo outra capacidade de intervengio
no problema da subida das dguas na Pateira de Taboeira.

Obijetivos:

— Requalificar e aumentar as zonas verdes e jardins da Freguesia;

— Criar uma grande zona verde na drea do Parque da Fonte do Meio com ampliagio para a
Carreira de Tiro;

— Replantagao de drvores na Freguesia;

— Proceder a poda de todas as drvores nos diversos lugares da freguesia;
Acompanhar o projeto da Horta Comunitdria, talhSes, dgua e segurancga;
Proceder a mudanga dos caixotes do lixo existentes no centro de Esgueira;

- Promover campanhas de sensibilizag3o para a separac¢do do lixo;

— Colaborar com o Agrupamento no seu projeto Eco Escolas e outros de dmbito ambiental;

— Cuidar e supervisionar a limpeza urbana na Freguesia;

— Alargar a drea de intervencio dos Varredores;

— Continuar a requalificagdo dos passeios e estradas de forma a poderem ser transitdveis
pelos cidadaos;

— Acompanhar e supervisionar o processo de implementacio da rede de saneamento das
Agras do Norte;

— Limpar periodicamente as valetas, passeios e sargetas de todos os lugares da Freguesia;

— Requalificar a rede de aguas pluviais na Freguesia;

— Promover campanhas de sensibilizacao sobre o abandono de animais;
Promover campanhas de sensibilizagdo sobre o abandono dos dejetos dos animais;
Colocar sinalética alusiva ao abandono dos dejetos animais;
Adquirir mobilidrio urbano para requalificagdo dos espagos de lazer da Freguesia;
Limpeza e arranjo dos caminhos de caminhos rurais nos lugares da Freguesia;
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Plano de Atividades 2018

Limpeza de valas das quais somos responsaveis por lei;
Acompanhamento junto a empresa NAVIGATOR, do problema da subida das dguas na

Pateira de Taboeira;
Proceder a notificacdo e identificagdo dos proprietdrios de terrenos devolutos bem como

de moradias.
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11.0BRAS PUBLICAS E EQUIPAMENTO

A evolugdo e crescimento de uma Freguesia estdo sempre ligados ao seu tecido empresarial e aos
servicos que concentra em si, Esgueira ndo serd excep¢dio. Os diversos servicos publicos que
possuimos, a nossa zona industrial sdo pois mais-valias que devemos estimar e fomentar. A
recente concretizagdo da USF trouxe a Esgueira mais uma nova dindmica e uma melhor oferta de
um servico tao necessario a todos. No entanto durante anos a linha de pensamento esteve muito
voltada para a urbanizagdo dos centros civicos, esquecendo-se, muito, os espagos plblicos de
lazer e encontro. Conscientes que esta é pois uma lacuna no centro da nossa freguesia de
Esgueira, pretendemos acompanhar durante estes quatro anos de mandato a requalificacio do
centro de Esgueira ao abrigo do PEDUCA que queremos que contemple alguns espacos de
encontro e lazer neste centro civico. Dai encetaremos todos os esforgos para que venha a existir
uma praga central na zona urbana de Esgueira.

Objetivos:

- Concretizar a requalificagdo de toda a zona ribeirinha do Cais da Ribeira de Esgueira;

— Concretizar a pista pedonal de ligagdo do Cais da Ribeira de Esgueira ao rio Novo do Principe;

— Requalificagdo de estacionamento e pinturas da via publica;

— Apoiar a Comissao Fabriqueira de Matadugos e Alumieira no projeto de conclusio do saldo
polivalente;

- Reorganizagdo do trdnsito na zona das Escolas e USF, requalificando as vias e a zona
envolvente e encontrando uma solug3o vidvel para o trinsito;

— Requalificagao da Urbanizacao Sao Jodo de Deus, passeios, zona verde e estacionamentos;

— Identificacdo e implementag3o da rede de dguas pluviais nos diversos arruamentos que ndo

possuem;
— Continuar o processo de negociagdo com os moradores da Rua Dias Canarim acerca das
valetas;
— Estudar a possibilidade e viabilidade de constru¢do de uma praga civica no centro da
Freguesia;

— Construgdo de passagens em valas no lugar de Taboeira;
— Alcatroamento e requalificagdo das estradas e arruamentos de toda a Freguesia.
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12.REQUALIFICAGAO E CONSTRUCAO

A vivéncia didria saudavel e aprazivel numa comunidade passa muito pela forma como o espaco
publico é apresentado, devidamente arranjado, identificado e organizado. Sabendo nés que
muito se fez ja nesta matéria nos Gltimos quatro anos, ainda ha necessidades prementes nesta
area. Contando com a Delegacdo de Competéncias da Cdmara Municipal de Aveiro, pretende este
Executivo fazer a manuten¢do e requalificagdo do espaco urbano, dotando-o de uma melhor
qualidade de vida para o Cidaddo comum e para o cidaddo com deficiéncia, tornando Esgueira
uma Freguesia inclusiva, numa aposta de acessos para todos e de todos.

Objetivos:

Identificar prédios devolutos na Freguesia;

Proceder a construgdo de passeios e requalificagdo, devidamente adaptados as pessoas com
mobilidade reduzida;

Pintura de passadeiras e estacionamentos;

Acompanhar a implementa¢do do saneamento nas Agras do Norte;

Requalificar os Polidesportivos;

Requalificar as placas toponimicas na freguesia de acordo com o regulamento Municipal;
Acompanhar os trabalhos de requalificagdo e reorganizagdo de trinsito na Rua Luis de
Camées e na obra de ligagdao da Rua de Santo André, na urbanizagdo da Quinta do Cruzeiro;
Continuar e requalificagdo e limpeza nos diversos parques da Freguesia;

Continuar a requalifica¢do dos caminhos rurais de acesso aos campos em Taboeira;

Proceder a construcao de valetas em alguns arruamentos dos diferentes lugares da Freguesia:
Apds a abertura das novas instalagGes da USF de Esgueira proceder a requalificacio do R/ch
do edificio da Junta de Freguesia de Esgueira;

Requalificar o largo dos tanques em Taboeira;

Proceder em colabora¢do com a CMA a requalificagdo total da praceta de Sdo Bartolomeu;
Requalificar a rede de dguas pluviais da Bela Vista;

Reequalificagao da Rua dos Ervideiros inserida na requalificagdo da Zona Industrial de
Taboeira;

Requalificagdo de toda a zona da Fonte da Mina nas Agras do Norte, jardim, parque e fonte;
Encontra uma solugdo para a zona envolvente a Urbanizagdo da Cidadela.
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13.SAUDE

Sendo a sadde um bem precioso e uma drea chave a qual esta autarquia deu nos ultimos anos
uma atengdo redobrada. E pois vontade e determinagdo deste executivo estabelecer lagos de
entendimento com os profissionais da USF de Esgueira em matéria de manutenc¢ao da unidade
quer a nivel de infra-estruturas quer a nivel da manutengdo da zona envolvente. Porque sabemos
que em saude sempre é melhor prevenir do que remediar, pretendemos estabelecer parcerias no
sentido de oferecermos & comunidade a possibilidade de fazerem rastreios e acgbes de
sensibilizagdo para problemas de saide capazes de serem prevenidos e diagnosticados

previamente.
Objetivos:

— Cooperar com a USF Esgueira + nas suas ac¢bes de sensibilizagao;

— Implementar em colaboragdo com a administracdo da USF, a Liga dos Amigos da USF
Esgueira+;

— Acolher os estagidrios da Escola Superior de Salude de Aveiro;

— Fomentar a parceria com a Escola Superior de Satide de Aveiro e outras instituigdes rastreios
e palestras direcionados a comunidade;

— Promover uma “Feira da Salde”;

— Sensibilizar para diversas patologias, como a “Diabetes”, “Hipertensdo” e outras, promovendo
acgoes de sensibilizagdo;
Apoiar logisticamente a nossa USF, dentro das nossas competéncias.
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14.SEGURANCA

Sendo que os tempos que vivemos tendem a piorar em matéria de seguranca, julgamos ser da
maxima importdncia atribuir a esta drea uma preocupagdo acrescida. Pretende pois este
executivo colaborar estreitamente com todas as entidades de seguranga, no sentido de
construirmos juntos, uma Comunidade mais protegida. Ndo é uma drea de facil gest3o, no
entanto entendemos que é uma responsabilidade da autarquia proteger os seus cidad3os, dando-
lhes informacGes e esclarecendo-os acerca de perigos e situacdes errantes que possam surgir.

Objetivos:

Colaborar com as Forgas de Seguranga;

Referenciar situagdes e locais de inseguranga na Freguesia;

Reunir periodicamente com os guardas-noturnos;

Reunir periodicamente com o agente da PSP da zona de Esgueira;

Identificar idosos que podem estar em risco;

Requalificacdo da rede de iluminagdo publica da Freguesia;

Requalificar a sinalética vertical e horizontal na Freguesia;

Adquirir sinalética identificativa da Freguesia para colocar em diversos pontos da
Freguesia;

Requalificar e colocar placas toponimicas nos diversos lugares da Freguesia;
Requalificagao dos estacionamentos e marcacio dos mesmos e das vias;

Retirar os pilaretes na Rua General Costa Cascais no ambito da requalificagdo do PEDUCA;
Encontrar uma solug3o segura para pedes na Rua Dias Canarim;

Concluir valetas e passeios em diversas artérias da Freguesia;

Marcacao de passadeiras e colocagio de sinalética vertical das mesmas.
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Nota Final

Este é um Plano de Atividades e Orgamente realista, que define claramente a estratégia que este
Executivo delineou para o mandato que agora iniciamos, utilizando uma politica de rigor e
contengdo na gestdo didria do erdrio pablico, colocando sempre em primeiro lugar os
Esgueirenses e o seu bem- estar.

Com o respeito democratico que nos merecem a s instituiges e respeitando o estatuto do direito
a oposicao, foram solicitados contributos a todas as forgas politicas com na Assembleia de
Freguesia de Esgueira, tendo-nos chegado contributos do “Partido Socialista” e da “Alianca com
Aveiro”, que estdo vertidos neste documento apresentado. Por isso consideramos este Plano e
Orcamento um documento consensual e abrangente, indo ao encontro dos anseios e vontades

dos Esgueirenses.

Uma palavra de estimulo e agradecimento, neste inicio de mandato e neste primeiro Plano de
Atividades para os nossos funciondrios que sao os obreiros de todas a ac¢fes que desenvolvemos
em prol dos nossos Cidadaos.

Também a esta Assembleia votos de um bom mandato em prol da causa Esgueirense, na certeza
que tudo faremos para estabelecer entendimentos, quando acima de tudo estiver um supra
interesse de Esgueira, esperando reciprocidade.

Aos Esgueirenses deixamos a certeza de que estaremos sempre na linha da frente na defesa do
bem de todos, contando com a determinac¢do, coragdo e acgdo de um Executivo que estd
determinado a fazer bem e governar bem os destinos da Freguesia, esperando os contributos
civicos de todos, numa atitude de abertura e disponibilidade de bem servir Esgueira.

Esgueira, 14 de dezembro de 2017

R
v
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