Grandes Opcoes
e Orcamento

._Jl_._m.tg ;d_.e Freguesia de Esgueira






) :
el

‘s

!

Ve

S

1.Preambulo

O documento das Grandes Op¢oes do Plano (GOP) e Or¢amento da Junta de Freguesia de
Esgueira para 2016 aqui apresentado, constituem um exercicio de elevada importincia para a
Freguesia de Esgueira. Pois nele se encontram vertidas aquelas que s3o as opgbes sociais,
politicas e econémicas defendidas por este Executivo no seu Programa de Candidatura para a
Freguesia de Esgueira, sufragado pelos eleitores em 29 de setembro de 2013.

O objetivo principal deste Plano baseia-se no desenvolvimento sustentdvel, enquanto principio
de satisfagdo das necessidades do presente, sem comprometer o futuro. Assim é primordial
contribuir para o progresso, o bem-estar e a qualidade da vida da Comunidade Esgueirense,
indo ao encontro das suas necessidades reais. Pretende-se assim, prestar um servigo publico
de qualidade e um atendimento de exceléncia aos nossos cidaddos, maximizando os recursos
disponiveis e assumindo o nosso papel de interlocutores privilegiados dos cidaddos, na
identificacdo das necessidades comunitarias até a resposta integra das mesmas.

A gestdo autdrquica envolve o desempenho a vdrios niveis: planeamento, organizacdo,
coordenagio, contengdo e controlo de despesa. E pois obrigagdo deste Executivo analisar e
avaliar os meios de que dispde (humanos, materiais e financeiros), o contexto econdmico e
social em que se insere e a sua previsivel evolugdo, de forma a criar projetos que nio
comprometam a sustentabilidade da Autarquia, assegurando a equitabilidade entre todos os

lugares da Freguesia.

Manteremos no ano 2016 as mesmas linhas de contengdo, orientadoras desde ¢ inicio do
nosso mandato, consubstanciadas na missdo e nos objetivos estratégicos previamente
definidos e vertidos neste documento.

As atividades que esta Junta de Freguesia se propde realizar, assumem um carater
pluridisciplinar pelo que eventualmente poderdo ser tidas em conta em diversos eixos
estratégicos, como: Ag¢do social; Administracdo; Associativismo; Atividades Seniores;
Cemitérios; Cultura; Desporto e Lazer; Educagdo; Jardins e Meio Ambiente; Obras plblicas e
Equipamento; Requalificacdo e Construgdc; Salde; Seguranga, ndo esquecendo a importincia
que damos a todos os nossos parceiros de acdo.

Este documento encontra-se estruturado de acordo com as orientagdes do POCAL que tem
enquadramento legal no DL54-A/99 de 22 de fevereiro. A execugdo e concretizagio so serdo
possiveis com a total colaboragdo, interligacdo e didlogo institucional permanente com a
Camara Municipal de Aveiro e com a Administracdo Central.



2. ACCAO SOCIAL

Assumindo este Executivo, desde do inicio das suas fungbes, como matéria prioritaria uma
politica social interventiva e objetiva, tendo em conta a realidade socioecondmica da
Freguesia, vamos continuar o apoio social que tem vindo a ser efetuado, através do nosso
projeto “Esgueira Solidaria”, adaptando-o as realidades identificadas pelas nossas Técnicas
Superiores de Servigo Social. Continuaremos a dar respostas as diversas situagdes, bem como a
prestar um apoio rdpido e devidamente justificado. Sera dado seguimento as parcerias
estabelecidas com os diferentes atores institucionais locais e outros com competéncias no
dmbito social, nomeadamente no ambito da “Cantina Social”, no projeto “Farmdcia+”,
"Ateliers de Férias” e qutros,

A “Loja Social” vai continuar a refor¢ar o seu papel interventivo na promog¢ao de melhores
condigOes de vida de pessoas em situagdo de maior vulnerabilidade social.

No dmbito do projeto “Serrir a ajudar os Idosos”, continuaremos a promover diversas acbes de
sensibilizagdo para os mais velhos, alertando para os diversos perigos que lhes sdo inerentes,
bem como ajudar a combater o isolamento social, com a visita dos nossos voluntarios e com
presenca das nossas Técnicas Superiores de Servigo Social.

Preocupados com o envelhecimento ativo, continuaremos a desenvolver dentro do projeto
“Velhotes Ativos”, diversas atividades |(dicas e de formacdo, no sentido de integrar os mais
vulnerdveis na comunidade.

Pretendemos também dinamizar a nossa bolsa de voluntdrios com algumas agbes de
formacao.

Objetivos:

— Manter a regularidade da abertura da Loja Social;

—~ Dinamizar, duas a trés vezes por ano, uma agao de rua a que denominaremos de “Rua
Social”;

— Continuar a colaborar com a Conferéncia Vicentina na sua alargada ac¢do social:
atribuindo cabazes, fazendo pequenos arranjos, apoio a medicag3o e doando alguns
bens de primeira necessidade;

— No ambito do projeto “Esgueira Soliddria”, pretendemos continuar com o
funcionamento da “Cantina Social”, diariamente e ininterruptamente, contando
sempre com a boa vontade dos nossos Voluntdrios;

— Alargar o ambito do projeto “Farmdcia +", criando em parceria com as Farmacias da
Freguesia e do Concelho, um Banco de Medicamentos;

— (Criar grupos de autoajuda com acompanhamento técnico por parte das nossas
técnicas, usando as nossas parcerias;

— Dinamizar o nosso banco de voluntariado em Esgueira, promovendo acbes de
formagao no dmbito do voluntariado;



Continuar as reunir periodicamente com todos os grupos de voluntarios e membros
dos nossos projetos sociais (“Sorrir Ajudar os Idosos”; “Esgueira Solidédria”; “Banco do
Tempao”; “Velhotes Ativos”; “Farmacia+”);

Dinamizar e incentivar mais atividades do “Banco do Tempo”;

Continuar a reunir, bimensalmente, a Comissdo Social de Freguesia;

Apoiar e cooperar em agdes de solidariedade social na Freguesia e no Concelho;
Dinamizar diversas a¢fes de formagdo com familias referenciadas;

Continuar a colaboragdo institucional com o CLASA, o Projeto Alternativas,
EntreSendas, CPCJ, ISI e IPSS, Associagdes Sociais da Freguesia e Cdmara Municipal de
Aveiro na identificagdo, encaminhamento e resolugdo de casos de risco;

Reunir esforgos no sentido de conseguirmos, superando algumas dificuldades,
implementar uma “Horta Comunitaria”, devidamente regulamentada;

Continuar a dinamizar os “Ateliers de Férias” para as criangas e jovens da Freguesia ;
Continuar o atendimento Sccial em Taboeira através do nosso Gabinete de Apoio
Social;

Promover diversas agdes de formacgao para os ldosos e Jovens;

Continuar a comemaorar o “Dia do Idoso” na Freguesia;

Continuar a efetuar o Passeio Anual de Idosos;

Alargar as nossas parcerias no ambito Social;

Apoiar projetos empreendedores na drea da empregabilidade.



3.ADMINISTRACAO

Estando a Junta de Freguesia de Esgueira dotada de um quadro de pessoal qualificado e
profissional, serd certa a continuidade da satisfacdo daqueles que diariamente nos visitam,
relativamente ao padrdo de qualidade e eficiéncia dos servigos prestados. A nivel
administrativo pretendemos dar prioridade a satisfacdo dos nossos cidadaos, oferecendo
exceléncia e eficiéncia no atendimento didrio, disponibilizando um atendimento de
proximidade. O protocolo assinado com a ANAFRE, implementando o atendimento digital
assistido, que tem como finalidade aproximar os cidad3os dos servigos da sua Junta de
Freguesia bem como proporcionar-lhes uma mais comoda resposta as suas necessidades, é
exemplo da proximidade e comodidade que queremos dar aos nossos Cidaddos. Maximizando
o potencial tecnolégico que dispomos, assim como a nivel de infraestruturas que muito em
breve julgamos ter disponiveis com a mudanca da USF de Esgueira para as novas instalagdes,
poderemos responder com maior eficicia as necessidades de todos os Esgueirenses.
Continuaremos a disponibilizar o tempo necessario aos nossos funcionarios para que possam
participar nas diversas a¢bes de formagao, que considerem relevantes para a sua carreira em
prol do servigo publico e dos Esgueirenses.

Objetivos:

— Inserido numa légica de proximidade que carateriza este Executivo, pretendemos
implementar um atendimento digital assistido;

— Manter o atendimento e presenca didria por parte dos érgaos do Executivo,
nomeadamente pela Presidente;

— Manter a colaboracdo e o protocolo com o Centro de Emprego e Formacgao
Profissional no dmbito da apresentacdo quinzenal e nas dreas de formacao;

— Apoiar os cidadaos da Freguesia no preenchimento das declaragdes de [RS;

— Diligenciar no sentido de podermos requalificar o sistema de som da Assembleia de
Freguesia;

— Informatizar todos os registos dos Cemitérios da Freguesia;

— Melhorar e potencializar todos os canais de comunicagdo da Junta de Freguesia,
aproximando-a cada vez mais dos cidadaos;

— Desenvolver esforgos no sentido de dinamizar a mailfing fist;

— Reorganizar o espago de atendimento administrativo, criando um gabinete do cidad3o;

— Continuar a descentralizagao das reunibes publicas de Executivo, rodando peios
diferentes lugares da Freguesia.



4,ASSOCIATIVISMO

O Associativismo constitui per si um ato voluntdrio e determinado, desenvolvido por pessoas
anonimas que sacrificando as suas vidas pessoais, ddo voluntariamente o seu tempo a
Comunidade. A participagac no movimento Associativo é um meio de participagao civica ativa.
Tendo em conta toda a envolvéncia social e comunitdria que envolve o Associativismo,
pretende este Executivo continuar a apostar de forma sustentada, criteriosa e transparente no
apoio as AssociagOes e Coletividades da Freguesia de Esgueira, que efetivamente trabalham
em prol da nossa Comunidade. Sabemos que as Associacoes e Coletividades 530 as forgas vivas
da Freguesia que engrandecem a nossa Terra, com elas gueremos continuar a trabalhar na
divulgacdo do que melhor se faz em Esgueira,

Objetivos:

— Dinamizar nos canais de comunicagao da Junta de Freguesia, um espago dedicado as
Associa¢des e Coletividades;

— Organizar e promover acdes e eventos que envolvam a participacdo das Associagbes e
Coletividades da Freguesia, organizando no minimo dois eventos anuais;

— Continuar a colaborar e a ajudar ativamente as Associagdes e Coletividades existentes
na Freguesia de ambito desportivo, cultural, social e artistico;
Acompanhar e participar nas atividades desenvolvidas pelo movimento Associativo da
Freguesia;
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5.ATIVIDADES SENIORES

Atendendo a evolugdo demogrifica mundial, que nos dé nota que o nimero de pessoas com
mais de 65 anos tende a aumentar significativamente nos Ultimos anos. Considerando isso
uma mais-valia para a nossa sociedade, que pode assim usufruir da sabedoria e experiéncia
dos mais velhos. Considera assim este Executivo imperativo, promover o bem-estar desta
franja da nossa populacao, permitindo o convivio entre geragdes, envolvendo-a em diversas
atividades pensadas numa ética de envelhecimento ativo com qualidade.

Objetivos:

Promover espacos de encontro, formagdo e convivio entre os mais idosos através do
projeto “Velhotes Ativos”;

Continuar a apoiar e promover o coro “ Velhotes Ativos”;

Promover agcGes de sensibiliza¢cdo para idosos;

Organizar o Passeio anual dos Idosos da Freguesia;

Apoiar os diversos projetos de gindstica para seniores jd existentes e diversificar a
oferta;

No dmbito do projeto “Sorrir Ajudar os Idosos”, continuar a combater o isolamento e
soliddo dos mais idosos;

Continuar a realiza¢do do Almogo de Natal do projeto "Sorrir Ajudar os Idosos” ;
Desenvolver atividades ludicas direcionadas para esta faixa etdria;

Continuar a promover encontros inter-geracionais na Comunidade, inseridos no
projeto “Esgueira Solidaria”;

Continuar a comemorar o dia do Idoso na Freguesia.
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6.CEMITERIOS

O ano 2015 trouxe a este Executivo responsabilidades acrescidas neste pelouro, com a
passagem da gest3o do Cemitério de Esgueira para a Junta de Freguesia. Foi com sentido de
responsabilidade, orgulho e determinagdo que recebemos, gerimos e pretendemos continuar
a gerir, 0s nossos cemitérios, numa dtica de proximidade, respeito e competéncia.
Pretendemos continuar a dar a esta area sensivel da gestdo autarquica a devida importancia,
requalificando condignamente os dois cemitérios bem como as dreas envolventes, tendo ja
afetado um funciondrio administrativo a esta drea.

Objetivos:

Continuar a requalificagdo do cemitério de Esgueira e Tahoeira bem como a zona
envolvente;

Continuar a requalificacao da capela mortuéaria de Esgueira;

Aplicar o programa informatico aos dois cemitérios da Freguesia, no sentido de
colocarmos devidamente dados e agilizarmos processos;

Construir um W.C. no cemitério de Taboeira;

Continuar as diligéncias no sentido de podermos implementar um crematéric em
Esgueira;

Proceder a identificagdo de campas abandonados nos cemitérios;

Avaliar a implementag¢3o de um programa de identificagdo de campas e de vigilancia,
no cemitério de Esgueira, denominado de “Quiosque”;

Construir um ossario no cemitério de Esgueira.



7.CULTURA

A cultura traduz a identidade e a forma de estar de um povo. Os eventos culturais promovem a
ligagdo entre pelouros dando uma dindmica social a prépria Comunidade. Sabemos que sé
com o envolvimento de todos e estabelecendo parcerias, serd possivel trazer a Esgueira
qualidade e diversidade cultural. F aposta deste Executivo continuar a intensificar esta drea de
atuag3do, dinamizando as diversas épocas festivas e comemorativas, procurando eventos que
envolvam os cidadaos nos diversos lugares da Freguesia.

Objetivos:

Continuar a dinamiza¢do do espago no CCE, criando um evento bimensal denominado
“Noites no CCE”;

Apoiar e dinamizar um atelier de Teatro;

Continuar a organizar o Concerto de Reis;

Continuar a organizar em conjunto com outras entidades um circulo de Conferencias
sobre diversos temas;

Comemeorar em parceria com outras entidades, diferentes datas festivas como o 25 de
Abril e 0 1 de Maio na Freguesia, dia do Idoso entre outras;

Ajudar na dinamizagao do Polo da Biblioteca;

Comemorar o dia do Foral associando-o ao dia da Freguesia, 8 de junho, promovendo
urn evento que envolva toda a Comunidade Esgueirense “Esgueira Quinhentista”;
Promover uma Feira do Livro na Freguesia;

Continuar a ajudar a dinamizar as Associacdes da Freguesia, divulgando as suas
atividades e colaborando logisticamente com elas;

Organizar um Magusto Popular com o envolvimento de todas as Associagbes e
Coletividades da Freguesia, no fim de semana das comemoragdes do Padroeiro de
Esgueira, o Santo André;

Continuar a apoiar as festas religiosas da Freguesia;

Apoiar logisticamente as festas populares nos diferentes lugares da Freguesia de
Esgueira;

Continuar a diligenciar no sentido de se revitalizar o Centro Social e Cultural de
Taboeira bem como a biblioteca;

Cooperar com o comércio local, no sentido de dinamizarmos as épocas festivas,
promovendo concursos de montras, mercadinhos tematicos e outras atividades que
envolvam a comunidade;

Dinamizar a Newsletter;

Colocar os enfeites de Natal na Freguesia.



8.DESPORTO E LAZER

A pratica de desporto vive associada ao lazer e bem-estar dos Cidaddos, ndo podendo por isso
dissociar-se uma coisa da outra. Por isso, a pratica de desporto obriga a uma preocupagao
acrescida com 0s nossos espagos verdes, assim como com 0s equipamentos que dispemaos e
queremos adquirir, proporcionando aos nossos cidadaos maior variedade de exercicios, nos
diferentes lugares da Freguesia.

Objetivos:

Continuar a requalificagdo dos diferentes espagos verdes da Freguesia, dotando-os de
infraestruturas que procurem responder as necessidades dos cidaddos;

Colocar um equipamento de manutencao no lugar do Pago;

Requalificar a zona verde do Largo da Capela, no Pago;

Requalificar o Parque de Merendas de Tahoeira, criando uma zona de manutencdo
com equipamento ja adquirido pela Camara Municipal de Aveiro;

Repensar o “Parque de Merendas do Paco, incluindo-o no projeto de requalificagao do
Cais da Ribeira de Esgueira até ao Rio Novo do Principe;

Diligenciar junto da Camara Municipal de Aveiro, no sentido de p6ér em obra o projeto
de requalificagdo da zona envolvente ao cais da Ribeira de Esgueira, com a construgdo
de uma via cicldvel e pedonal;

Dinamizar em conjunto com as Associagdes Desportivas, atividades de desporto
abertas & comunidade;

Continuar apoiar os projetos de ginastica adaptada aos idosos;

Continuvar a colaborar e ajudar, logisticamente e operacionalmente, com todas as
AssociacGes Desportivas da Freguesia, nomeadamente a nivel operacional;

Continuar a desenvolver esforgos no sentido de se criar um parque para a pratica de
BTT e Skate;

Requalificar as zonas pedonais existentes na freguesia e criar novas;

Colocar um equipamento infantil no Parque da Fonte do Meio e no lugar do Pacgo.



9.EDUCACAO

No pelouro da Educagdo, pretende este Executivo continuar a trabalhar em parceria e
colaboracao institucional com o nosso Agrupamento de Escolas. Estando sempre presente nas
suas ac¢des e participando ativamente no seu projeto educativo, divulgando-o e colocando-o na
dinamica da Comunidade. Embora sabendo que este é um pelouro que a Camara Municipal de
Aveiro abragou intensamente, estamos disponiveis para colaborar, sempre que seja
necessério, para o bem-estar dos nossos Alunos, Docentes e Pessoal ndo Docente. Com a boa
noticia de que este sera um ano de novos desafios, em que pretendemos ver o inicio das obras
de requalificagdo do edificio Dr. Jaime Magalh3es de Lima.

A Escola EB1 do 12 Ciclo de Taboeira continuara a ter, também da nossa parte, toda a
disponibilidade e colaboragdo institucional.

Obijetivos:

— Cooperar institucionalmente com todos os estabelecimentos escolares da Freguesia;

— Continuar a promover e colaborar nas festas e comemorag¢oes festivas como: Natal,
Dia de Crianga e outros;

— Continuar a organizar e promover os “Ateliers de Férias” para criancas e jovens da
freguesia;

— Continuar a divulgar e a colaborar com o Agrupamento de Escolas de Esgueira naquele
gue € o seu projeto escolar;

— Apoiar e dinamizar cursos e agGes de formagao para individuos desempregados;

— Continuar a colaborar com as Associagdes de pais do Agrupamento;

— Participar e colaborar nos projetos e nas atividades promovidas pelo Agrupamento de
Escolas de Esgueira;

— Continuar a atribuir bolsas de mérito aos alunos do nosso Agrupamento;

— Continuar a receber os formandos do Agrupamento de Escolas de Esgueira;

— Colaborar e apoiar a inclusdo na vida ativa de alunos com necessidades educativas
especiais, aceitando os estagiarios;

— Levar, mais uma vez, a cabo um cortejo de encerramento do Ano Letivo, inserido nas
festividades de “Esgueira Quinhentista”, com a participagdo do Agrupamento e das
IPSS da Freguesia de Esgueira com o tema “ Esgueira, Costumes e TradigGes;

10



10.JARDINS / MEIO-AMBIENTE

Considera este Executivo que o meio-ambiente, cada vez mais, deve ser uma responsabilidade
partilhada entre todos os atores locais. Pois na sua plenitude este & um pelouro que no seu
conceito mais amplo deve contemplar 2 higiene, a limpeza dos espagos publicos e a
preservacao dos espacos verdes, tornando-os mais apraziveis. Contaremos com diversas
parcerias nesta drea, nomeadamente com a Camara Municipal de Aveiro e a Suma.

Objetivos:

Requalificar e melhorar as zonas verdes e ajardinadas da Freguesia;

Proceder, em colaboragdo com a Cdmara Municipal de Aveiro e com algumas
instituicOes e empresas do Concelho, a replantagdo de arvores em toda a Freguesia;
Diligenciar com os servigos da Camara Municipal, no sentido de procederem a poda de
todas as arvores nos diversos lugares da freguesia;

Continuar a desenvolver esforgos no sentido de se alterarem os caixotes do lixo
existentes no centro de Esgueira;

Promover campanhas de sensibilizacdo para a separagao do lixo;

Colaborar com o Agrupamento no seu projeto Eco Escolas;

Estar atentos a agdo da SUMA na Freguesia;

Diligenciar junto da Camara Municipal de Aveiro e a Suma no sentido de se alargar a
area de intervengdo dos Varredores;

Continuar em colaboragdao com a Camara Municipal de Aveiro, a retirada das raizes
existentes nos passeios e estradas de forma a poderem ser transitaveis por todos os
cidaddos;

Continuar a acompanhar o0 processo de implementagdo da rede de saneamento das
Agras do Norte, ja em projeto;

Proceder continuamente as limpezas das valetas, passeios e sargetas de todos os
lugares da Freguesia;

Requalificar, em conjunto com a Camara Municipal de Aveiro, a rede de 4guas pluviais
na Freguesia;

Promover campanhas de sensibilizacdo sobre 0 abandono de animais;

Promover campanhas de sensibiliza¢do sobre o abandono dos dejetos dos animais;
Colocar sinalética alusiva ao descuido dos municipes acerca dos dejetos animais;
Adquirir algum mobilidrio urbano para requalificagdo dos jardins e espagos verdes da
Freguesia como: mesas, bancos e equipamentos de desporto;

Continuar a trabalhar em parceria com a Camara Municipal de Aveiro na identificagdo
e notificacdo dos proprietdrios de terrenos devolutos bem como de moradias.

11



11.0BRAS PUBLICAS E EQUIPAMENTO

Seguindo a linha de agao pelo qual nos temos vindo a pautar, continuaremos a proceder a
revitalizagdo dos espacos publicos da Freguesia, transformando dreas mais abandonadas em
espagos mais agradaveis, como foi o caso do Cais da Ribeira de Esgueira, que tendo sido nosso
compromisso eleitoral é ja hoje uma realidade, bem como o parque de Merendas de Taboeira
gue sera valorizado com equipamento de manutencao, ja adquirido. Sendo nossa prioridade
neste pelouro, a requalificagdo de toda a rede vidria na Freguesia.

Objetivos:

Diligenciar no sentido de se proceder em colaboragao com a Camara Municipal de Aveiro,
CIRA e o Projeto Polis Ria de Aveiro, a requalificagdo de toda a zona envolvente ao Cais da
Ribeira de Esgueira;

Continuar a diligenciar junto das entidades competentes para a criacado de uma pista
pedonal e cicldvel junto a A25, que dé continvidade a requalifica¢do da Ribeira de
Esgueira, projeto do qual ja temos conhecimento;

Proceder em colaboragdo com a CAmara Municipal de Aveiro a requalificagdo das zonas de
estacionamento e pinturas da sinalética horizontal em todos os lugares da Freguesia;
Continuar a colaborar e a desenvolver contatos, de forma a concluir o processo de
demoligdo e limpeza do terreno da antiga fabrica da Lusostela bem como o espago
envolvente;

Continuar a colaborar e a apoiar a Comissdo Fabriqueira de Matadugos e Alumieira no
projeto de conclusdo do seu saldo polivalente;

Tendo em conta a realidade da conclusao da obra da USF de Esgueira, diligenciar junto da
Camara Municipal de Aveiro no sentido de se proceder a reorganiza¢ao do transito na zona
das Escolas, requalificando as vias e a zona envolvente;

A inclusdo no PEDU da Freguesia de Esgueira, trds novidades no dmbito da mobilidade.
Pretendemos proceder a requalificagdo do transito em toda a drea central e histérica da
Freguesia de Esgueira, bem como das vias viarias incluindo ¢ Viaduto de Esgueira;
Proceder a retirada dos pilaretes da rua General Costa Cascais e construir uma solugdo
adaptada aos pedes com respetiva canalizacdoc das aguas pluviais;

Continuar o processo de negociagdo com os moradores da Rua Dias Canarim acerca das
valetas;

Continuar a trabalhar com a CMA no sentido de se construir uma solugdo para o
cruzamento da Quinta do Sim3o com a E109 e com a rua Nossa Senhora das Necessidades;
Continuar as diligéncias em colaboragdo com a Cdmara Municipal de Aveiro, com a REFER
no sentido de se repensar o encerramento das passagens de nivel de Esgueira, encerradas
em 2013;

Proceder ao alcatroamento e requalificagdo das estradas e arruamentos de toda a
Freguesia com prioridade para as que se encontram mais degradadas, dais quais j& ha
levantamento;

Diligenciar junto das entidades competentes, para que se iniciem os trabalhos de
requalificagdo e construgdo de arruamentos condignos, com respetivas infraestruturas na
urbanizagido da Quinta do Cruzeiro;
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12.REQUALIFICACAO E CONSTRUCAO

Os tempos que passaram, a nivel nacional e mundial, ndo foram abonatérios para a construgio
e dinamizagdo de novas infraestruturas. Esperangados de que melhores dias virdo e sabendo
que a nossa Terra continua a ser a escolhida por muitos, para aqui alicercarem as suas vidas
entre as dguas correntes da Ribeira e o raiar da Aurora, pretendemaos continuar a trabalhar no
sentido de fazer mais e melhor pelos nossos Fregueses. Dotando Esgueira de melhores
infraestruras, acessiveis a todos e equitativas.

Objetivos:

Continuar a sensibilizar os proprietdrios para a requalificagdo das casas devolutas da
Freguesia;

Concluir os passeios na Av. Manuel Maria da Rocha Colmieiro e Rua Fausto Ferreira;
Diligenciar para a conclusdo dos passeios da zona das Agras do Norte;

Promover uma zona urbana de lazer na Freguesia;

Continuar a reabilitar e colocar as placas toponimicas na freguesia de acordo com o
regulamento Municipal;

Continuar as diligéncias junto da Cdmara Municipal de Aveiro, no sentido de se proceder &
obra de ligagdo da Rua de Santo André, na urbanizagdo da Quinta do Cruzeiro, com a
circular de Esgueira, requalificando toda a zona;

Continuar e requalificagdo e limpeza nos diversos parques da Freguesia;

Continuar a requalifica¢do dos caminhos rurais de acesso aos campos em Taboeira;
Continuar, em colaboragdao com a CMA, a proceder a pavimenta¢do ou repavimentagio,
com implementag¢do de dguas pluviais nos diversos arruamentos da Freguesia;

Continuar a constru¢do de valetas em alguns arruamentos dos diferentes lugares da
Freguesia;

Apds a abertura das novas instalagGes da USF de Esgueira proceder 3 requalificacdo do
R/ch do edificio da Junta de Freguesia de Esgueira;

Requalificar todos os tanques dos lugares da Freguesia;

Continuar a requalificar e limpar a mina de Taboeira;

Construir, em colaboragao com os proprietdrios, uma comporta no caminho do mote de
Taboeira;

Continuar a acompanhar o processo de limpeza e requalificagdo de parte do muro da Vala
hidrdulica de Esgueira, bem como da sua conduta, levado a cabo pela Cimara Municipal de
Aveiro;

Proceder em colabora¢do com a CMA 3 requalificagado total da praceta de S3o Bartolomeu;
Requalificar a drenagem de dguas pluviais da Bela Vista;

Proceder, em colaboragdo com a CMA, a requalificagdo da Rua dos Ervideiros;

Proceder a requalificagao de toda a zona da Fonte da Mina nas Agras do Norte;
Requalificar toda a zona envolvente a Urbaniza¢do da Cidadela.



13.SAUDE

Na certeza que o ano 2016 trard uma nova realidade em matéria de Salde a nossa Freguesia,
que serd a entrada em funcionamento das novas instalagdes da Unidade de Salde de Esgueira,
que muito nos orgulha podermos ver concretizada, depois de anos estagnada. Pretende esta
Junta de Freguesia continuar a colaborar com a USF de Esgueira no sentido de podermos,
sempre, fazer mais e melhor pelos nossos cidaddos no dmbito da Satide.

Objetivos:

Constituir, em colaboragdo com a USF de Esgueira, uma Liga dos Amigos da USF de
Esgueira;

Participar e organizar diversas campanhas de sensibilizagdo no ambito da salde;
Continuar a promover, em parceria com a Escola Superior de Saude de Aveiro e outras
instituicbes, rastreios no 3mbito da sadde abertos a comunidade;

Celebrar o més do coracdo, com diversas agoes;

Dinamizar o dia da “Diabetes”.
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14.SEGURANCA

Desde o inicio do nosso mandato estabelecemos com as forgas de seguranga do concelho uma
estreita relacdo institucional e de parceria, facto que nos permite reunir periodicamente com a
PSP, no sentido de acompanharmos de perto as situagdes problematicas da Freguesia. A prova
desta colaboragdo é a aquisicao de uma bicicleta com o logo da Junta de Freguesia de Esgueira,
para patrulha. Dentro desta relag3ao institucional e de parceria queremos continuar a trabalhar
em conjunto, pela seguranc¢a dos nossos cidadaos.

Objetivos:

Continuaremos a colaborar institucionalmente e operacionalmente com as Forgas de
Seguranga, sempre que se ache conveniente;

Continuar a referenciar situagSes de inseguranga na Freguesia, junto das entidades
competentes;

Continuar a reunir periodicamente com os guardas-noturnos;

Diligenciar junto da Camara Municipal de Aveiro, no sentido de se proceder a uma
requalificagdo da rede de iluminagdo publica nas zonas mais escuras da Freguesia;
Requalificar a sinalética vertical e horizontal na Freguesia;

Continuar a diligenciar junto da CMA, no sentido de adquirirmos sinalética
identificativa da Freguesia para colocar em diversos pontos da Freguesia;

Desenvolver esforcos no sentido de procedermos a requalificagdo dos
estacionamentos e marcagao das vias;

Providenciar a retirada dos pilaretes na Rua General Costa Cascais associada a uma
solugdo segura para os pedes;

Incluir na requalificacdo das vias em Esgueira a delimitacdao dos passeios na Rua José
Luciano de Castro;

Concluir valetas e passeios em diversas artérias da Freguesia;

Continuar a diligenciar junto das entidades competentes, para uma solugdo para o
prédio devoluto da Rua José Falcdo.
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Nota Final

O rigor orcamental e financeiro sdo as bases da elaboragdo de tdc importante instrumento de
trabalho autarquico que quisemos e consideramos, rigoroso e ambicioso.

Sabemos que s6 estabelecendo parcerias e promovendo entendimentos, conseguimos
alcancar os objetivos que estabelecemos para a nossa Freguesia. A colaboragao e o apoio, do
Governo Central e da Cdmara Municipal de Aveiro, serao fatores primordiais na concretizagdo
deste Plano e com os quais contamos desde j& numa perspetiva de boa relacao institucional.

Apés uma ponderagao responsavel, tendo em conta tedos os contributos que nos chegaram
por parte daqueles que quiseram colaborar neste documento e na expetativa que estejam
aqui vertidos, aqueles que sao os NOsSsos e vOssos anseios para fazer, por Esgueira, muito mais
e muito melhor, submetemos a apreciagdo e aprovacdo da Assembleia de Freguesia de
Esgueira, o Plano de Atividades e Orgcamento para 2016, considerando-o desde ja um
instrumento basilar para o crescimento da Freguesia de Esgueira.

Agradeco a todos os que connosco colaboraram na elaboragdo deste documento com enorme
relevancia para Esgueira e para os Esgueirenses, nomeadamente as forcas politicas com
assento nesta Assembleia e os nossos Parceiros Institucionais, que todos os dias nos ajudam a
fazer mais e melhor pela Freguesia de Esgueira.

Obrigada

Esgueira, 1 de dezembro de 2015

e,

Agbe
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